Razpisano delovno mesto: VisokoSolski ucitelj za podrocje agronomije ali sorodnih,
naravoslovnih ved na Visoki Soli za upravljanje podezelja Grm Novo mesto, za nedolocen
cas s polnim delovnim casom - M/Z

Registrska sStevilka objave na ZRSZ: PR55941

. §tevilo razpisanih delovnih mest: 1

Sifra delovnega mesta: D019008 ali D019007 ali D019006

Sifra naziva: /

Naziv: /

Tarifni razred: IX

Placna podskupina: D1

Delovni cas: polni delovni Cas (40 ur / teden)

Trajanje zaposlitve: za nedolocen Cas, poskusno delo (6 mesecev)

Zahtevane delovne izkusnje: /

Zacetek zaposlitve: takoj oz. v dogovoru s kandidatom - Studijsko leto 2024/2025

Izbrani kandidat se bo zaposlil na delovho mesto Visokosolski ucitelj - docent (D019008)
ALl Visokosolski ucitelj - izredni profesor (D019007) ALI VisokoSolski ucitelj - redni
profesor (D019006), odvisno od pridobljenega habilitacijskega naziva.

Pogoji za opravljanje dela:

Doktorat znanosti (prejsnji) ali doktorat znanosti (3. bolonjske stopnje) naravoslovne
smeri.

Veljaven habilitacijski naziv visokosolski ucitelj: docent ali izredni profesor ali redni
profesor za podrocje agronomije ali sorodnih naravoslovnih ved. Kandidat izpolnjuje
pogoj, Ce ima veljaven naziv visokoSolske institucije v Sloveniji ali veljaven naziv
gostujocega uditelja. Ce kandidat v &asu prijave nima izvolitve v zgoraj navedene nazive,
izpolnjuje pa kolicinske in kakovostne pogoje za izvolitev v te nazive po Merili za izvolitve
v nazive visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokosolskih sodelavcev na
Visoki Soli za upravljanje podeZelja Grm Novo mesto, lahko kandidira na razpisano
delovno mesto in v tem primeru skupaj s prijavo odda tudi dokazila o izpolnjevanju
navedenih kriterijev ter prilozi izjavo, da soglasa, da se v primeru odlocitve komisije za
izbor, prijava obravnava tudi kot vloga za izvolitev v naziv ali za priznavanje naziva.
Aktivno znanje anglesc¢ine glede na evropski referencni okvir za jezike (CEFR). V kolikor
izbrani kandidat tega pogoja ob zasedbi delovnega mesta ne izpolnjuje, ga mora izpolniti
najkasneje v enem letu po zaposlitvi.

znanje slovenskega jezika na ravni B2 glede na evropski referencni okvir za jezike (CEFR)
- ne velja za drzavljane RS

Zazelena znanja:

Retoricne sposobnosti, inovativnost, smisel za organizacijo lastnega dela in dela
sodelavcev.

Kratek opis dela in nalog:

Splosni opis:

oblikovanje in posodabljanje ucnih nacrtov ter prilagajanje visokosolskih strokovnih
izobrazevalnih programov zahtevam,

organiziranje ali soorganiziranje vseh aktivnosti za izvedbo predmeta v skladu z u¢nim
nacrtom in dognanji stroke ter koordinacija dela in nadzor nad delom ostalih izvajalcev
predmeta (asistentov, tehnicnih in drugih sodelavcev),

predavanja studentom, vodenje seminarjev in drugih pedagoskih aktivnosti pri
predmetu,

vodenje, ocenjevanje in popravljanje izpitnih nalog in preizkusov,



mentorstva Studentom pri izdelavi diplomskih nalog in drugih del,

sodelovanje pri ostalih aktivnostih vezanih na pedagosko delo na podrocju stroke,
znanstveno-raziskovalno delo, proucevanje in razvijanje konceptov, teorij in metod,
skrb za varno in zdravo delo delavcev in Studentov enote,

opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrocje delovnega mesta.

Pri

izbiri kandidata bomo upostevali naslednje kriterije:

kakovost pedagoskega in mentorskega dela,

uspesnost raziskovalnega dela na SirSem podrocju naravoslovnih ved,

izkazana sposobnost pridobivanja in vodenja nacionalnih ali mednarodnih projektov,
vrhunsko znanstveno-raziskovalno delo,

izkazana medinstitucionalna in mednarodna sodelovanija,

vodstveno-organizacijske izkusnje v sklopu ne-studijskih in studijskih delovnih procesov.

Prednost bodo imeli:
. kandidati z znanstveno raziskovalnimi dosezki s podroc¢ja agronomije in sorodnih ved.

Kandidat posreduje prosnjo z naslednjimi obveznimi prilogami:

e zivljenjepis z navedbo relevantnih kvalifikacij in navedbo izkusenj pri opravljanju
organizacijskih nalog,

¢ dokazila o izobrazbi,

o dokazila o veljavnem habilitacijskem nazivu visokosolskega ucitelja ali dokazila o
izpolnjevanju koli¢inskih in kakovostnih kriterijev za izvolitev v naziv ali za priznanje
naziva, skladno z Merili za izvolitve v nazive visokosSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev
in visokosolskih sodelavcev na Visoki Soli za upravljanje podezelja Grm Novo mesto,

e dokazila o uspesSnem pedagoskem in mentorskem delu, opis minulega pedagoskega dela,

dokazila o opravljenem tecaju iz visokosolske didaktike in druga dokazila o opravljenih

pedagoskih izobraZevanjih,

bibliografijo in seznam petih najpomembnejsih znanstvenih objav v zadnjih desetih letih,

dokazila o sodelovanju pri raziskovalnih projektih,

seznam uspesnih prijav na projekte,

dokazilo o znanju tujega jezika,

dokazilo / izjavo o znanju slovenskega jezika,

(neobvezno) kandidat lahko priskrbi dve priporodilni pismi, ki morata biti posredovani

neposredno od pisca pisma na naslov: info@vsgrm.unm.si.

V kolikor kandidat ne razpolaga s posameznim potrdilom / prilogo, lahko posreduje izjavo,
da taksnega potrdila nima.

Datum objave: 21. 3. 2025
Rok za prijavo: do 31. 3. 2025

Visoka Sola za upravljanje podezelja Grm Novo mesto spodbuja enakost spolov pri
zaposlovanju in delu. Pogodba o zaposlitvi se lahko sklene le s kandidatom, ki izpolnjuje
pogoje za zasedbo delovnega mesta.

Pisne vloge z Zivljenjepisom, dokazili o izpolnjevanju pogojev, navedbo prostega delovnega
mesta in registrsko Stevilko prijave ZRSZ naj kandidati/ke v razpisnem roku posljejo na
elektronski naslov: info@vsgrm.unm.si ali na naslov lea.colaric-jakse@vsgrm.unm.si.

Kontaktna oseba za informacije o delovhem mestu

- Ime in priimek: izr. prof. dr. Lea-Marija Colari¢-Jakse, dekanja
- Telefonska stevilka: 041 322 900

- E-mail: lea.colaric-jakse@vsgrm.unm.si



