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1 UVOD

Leto 2024 je bilo za Visoko Solo za upravljanje podezelja Grm Novo mesto (v nadaljevanju
VS Grm Novo mesto) leto pomembnih prelomnic in nadaljnjega razvoja na podrocju
visokoSolskega izobraZevanja, raziskovalnega dela ter sodelovanja z domacimi in
mednarodnimi partnerji. Kot javni visokosolski zavod je VS Grm Novo mesto uspe$no
vpisala tretjo generacijo rednih Studentov v Studijski program 1. stopnje Upravljanje
podezelja (VS), hkrati pa je razsirila svojo ponudbo tudi za tuje Studente, saj je izredni
$tudij prvi¢ ponudila tudi v angleskem jeziku. VS Grm Novo mesto se je v letu 2024
osredotocala na zagotavljanje kakovostnega pedagoskega procesa, krepitev
znanstvenoraziskovalne in projektne dejavnosti, sodelovanje s kljucnimi delezniki ter
nadgradnjo mednarodnega povezovanja. Poseben mejnik je predstavljala selitev v nove
prostore, kar bo v prihodnje omogocilo Se boljse pogoje za studij in raziskovalno delo. Ob
tej priloznosti je VS Grm Novo mesto obelezila tudi desetletnico delovanja, s &imer je
potrdila svojo vlogo osrednje izobrazevalne ustanove na podrocju upravljanja podezelja v
Sloveniji.

Pricujoce letno porocilo za leto 2024 vsebuje celovit pregled delovanja VS Grm Novo
mesto, vkljuéno s predstavitvijo visokosolskega zavoda, organiziranostjo, analizami
Studijskega procesa, znanstvenoraziskovalnim podro¢jem, dejavnostjo Studentov,
izvedenimi dogodki, poligonom vescin in znanja, usmeritvami in cilji ter klju¢nimi
organizacijskimi dosezki. V porocilu so predstavljene morebitne nepricakovane posledice
pri izvajanju letnega programa dela, ocena uspesnosti pri doseganju zastavljenih ciljev,
gospodarnost in ucinkovitost poslovanja, notranji nadzor javnih financ ter druga pojasnila.
Dokument vsebuje tudi racunovodsko in kadrovsko porocilo, ki ponujata vpogled v
poslovanje VS Grm Novo mesto.

Letno porvocv:ilo za leto 2024 je bilo obravnavano in sprejeto na 21. redni seji Upravnega
odbora VS Grm Novo mesto, dne 26. 2. 2025 ter na 4. redni seji Senata VS Grm_Novo
mesto, dne 26. 2. 2025. Porocilo je javno dostopno in namenjeno vsem deleznikom VS Grm
Novo mesto ter SirSi zainteresirani javnosti z namenom zagotavljanja preglednosti in
transparentnosti delovanja visokosolskega zavoda.

Kronoloski pregled pomembnejsih dogodkov:

- Marec 2012: ustanovitev zasebnega visokosolskega zavoda s strani Grma Novo mesto -
centra biotehnike in turizma in Univerzitetnega raziskovalnega sredis¢a Novo mesto.

- December 2012: oddana vloga za akreditacijo Studijskega programa 1. stopnje
Upravljanje podezelja (VS) na NAKVIS.

- Junij 2013: akreditacija Studijskega programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS).

- Oktober 2013: vpis prve generacije Studentov - izredni studij.

- Maj 2016: prva izdaja revije Journal of Landscape Governance (JLG).

- Junij 2016: prvo gostovanje Studentov in predavateljev v tujini.

- Januar 2018: prva slavnostna podelitev diplom.

- Maj 2018: oddaja elaborata za akreditacijo Studijskega programa 2. stopnje.

- April 2019: podaljsanje akreditacije VS Grm Novo mesto za obdobje petih let (odlocba
NAKVIS).

- Oktober 2021: V$ Grm Novo mesto z odlokom postane javni visokosolski zavod.

- Oktober 2022: VS Grm Novo mesto pricne z izvajanjem rednega studija.

- Junij 2023: druga slovesna podelitev diplom.

- September 2023: oddaja vloge za podaljsanje akreditacije na NAKVIS.

- Junij 2024: podaljdanje akreditacije VS Grm Novo mesto za obdobje petih let (odlocba
NAKVIS).

- Oktober 2024: selitev VS Grm Novo mesto v nove prostore in praznovanje desetletnice
ustanovitve VS Grm Novo mesto.
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2 PREDSTAVITEV VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

2.1 Splosno o VS Grm Novo mesto

VS Grm Novo mesto je bila do 24. 5. 2022 zasebni samostojni visoko$olski zavod, ki sta ga
ustanovila ustanovitelja Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma ter Univerzitetno
raziskovalno sredisCe Novo mesto, katerega ustanoviteljske pravice je kasneje prevzela
Mestna obc¢ina Novo mesto. Po 24. 5. 2022 pa je VS Grm Novo mesto postala javni
visokoSolski zavod, katerega ustanoviteljica je Republika Slovenija - Odlok o ustanovitvi
samostojnega visokosolskega zavoda Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto
(Uradni list RS, st. 172/2021 in 107/2023).

VS Grm Novo mesto ima akreditiran en $tudijski program 1. stopnje Upravljanje podeZelja
(VS), ki temelji na treh vsebinskih stebrih, in sicer podjetnistvu, urejanju prostora in
kmetijstvu. VS Grm Novo mesto je prvo generacijo Studentov vpisala v $tudijskem letu
2014/2015. Tedaj je kot zasebni visokosolski zavod okolju ponudila le izredni studij.
Visokosolski zavod, s Studijskim programom 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS), je
umescen v dolenjsko podeZelsko okolje in stremi k inovativnosti, kakovosti in odli¢nosti na
podrocju znanj, raziskav in interakcij v slovenskem podezelskem izobrazevalnem prostoru.

Podro¢ja pedagoske in znanstvenoraziskovalne dejavnosti na VS Grm Novo mesto so vede o
zZivi naravi, s specifiénimi disciplinami kot so ekolosko kmetijstvo, gozdarstvo, varstvo
okolja ter wurejanja krajine, podezelja ter regionalnega razvoja in kmetijskega
menedzmenta s podrocja poslovnih in upravnih ved. Pridobivanje interdisciplinarno
povezanih teoreti¢nih in prakticno uporabnih znanj je izjemnega pomena za razvoj
slovenskega podezZelja kot veliki priloznosti za tretje tisoCletje oziroma za podezelje
prihodnosti, k ¢emur Zeli doprinesti tudi VS Grm Novo mesto.

Vsebino studijskega programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) opredeljujejo zlasti

naslednji elementi:

- Mednarodna primerljivost: Program je primerljiv z akreditiranimi programi
visokoSolskih izobrazevalnih institucij podobnih usmeritev v mednarodnem prostoru.
Odlikuje se po odprtosti in usmerjenosti v globalni prostor, poudarek je na razvoju
kompetenc in multidisciplinarnem pristopu pri izvajanju studijskega procesa;

- Zagotavljanje kakovosti: Samoevalvacija poteka nenehno, sistematicno, z mednarodno
uveljavljenimi metodami vrednotenja;

- Vsezivljenjsko ucenje: Za diplomante se organizirajo redna strokovna srecanja in
izobrazevanja, tudi v okviru Alumni kluba, InStituta za upravljanje podezelja in
Kariernega centra.

Diplomanti tekom studija pridobijo naslednje splosne kompetence:

- sposobnost evidentiranja problema in njegove analize ter predvidevanja operativnih
resitev v tehnoloskem smislu ali procesu organizacije in vodenja;

- zmoznost obvladovanja standardnih razvojnih metod, postopkov in procesov;

- usposobljenost za kriti¢no presojanje;

- sposobnost uporabe pridobljenega znanja v praksi v konkretnem delovnem procesu;

- sposobnost obvladovanja razvoja in napredka;

- avtonomnost v strokovnem delu s podrocja krajine, regionalnega razvoja, podezelja in
kmetijstva;

- poznavanje in razumevanje socialnih sistemov v poslovnem okolju;

- razvijanje komunikacijskih spretnosti ter spretnosti v domacem in mednarodnem
poslovnem okolju;

- uporaba strokovnega tujega jezika v ustni in pisni obliki;

- kooperativnosti, sposobnosti za timsko delo;
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sposobnosti interdisciplinarnega povezovanja znanja;

opravljanje poklicne dejavnosti ob upostevanju zakonodaje ter varovanja zdravja in
okolja;

spremljanje in vodenje potrebne dokumentacije;

zavezanosti profesionalni etiki.

Diplomanti tekom Studija poleg splosnih kompetenc pridobijo tudi sledece predmetno
specificne kompetence:

2.2

upravljanje s krajino ob skrbi za varovanje okolja in ob uposStevanju predpisane
zakonodaje;

gospodarjenje s kmetijskim prostorom ob upostevanju varovanja narave;

nacrtovanje urbanizacije na podezelju v skladu z znacilnostmi pokrajine;

oblikovanje naravnih in gojenih parkov v krajini v skladu z ekologijo pokrajine;
organiziranje reje zivine in rastlinske pridelave ob socasnem varovanju okolja;
kmetovanje v omejenih pridelovalnih pogojih;

skrb za urejanje in obnovo vasi;

sposobnost razumevanja in uporabe sodobnih teorij s podro¢ja ved upravljanja
podezelja;

izbiranje in preverjanje poslovne ideje ter njeno uvajanje v podeZelski prostor ob
soCasnih marketinskih in organizacijskih aktivnostih;

sposobnost uporabe sodobnih in digitalnih informacijsko-komunikacijskih tehnologij za
potrebe poklicnega delovanja;

poznavanje in razumevanje institucionalnih okvirov dela (zakonodaje);

usposobljenost za organiziranje in vodenje oddelka ali skupine;

vesCine strokovnega komuniciranja z interesnimi skupinami (dobavitelji, kupci,
konkurenti, strokovnjaki, politiki);

razumljivo prenasanje strokovnih znanj med uporabnike znanj;

poznavanje in razumevanje utemeljitve in razvoja temeljne stroke;

resevanja konkretnih delovnih problemov z uporabo raziskovalnih in znanstvenih metod
ter postopkov;

koherentno obvladovanja temeljnih znanj, povezovanja znanj z razlicnih podrocij in
aplikacije;

umescanje novih informacij in interpretacije v kontekst temeljne discipline (stroke);
razumevanje splosne strukture temeljne discipline (stroke) ter povezanosti med
njenimi pod-disciplinami;

razvijanje vescin in spretnosti v uporabi znanja na dolocenem strokovnem podrocju;
prilagajanje na podnebne spremembe in odpornost pri upravljanju podezelja.

Politika odli¢nosti

VS Grm Novo mesto je v novembru 2022 na osnovi poslanstva, vizije in vrednot, ki jih
razvija Ze od same ustanovitve, sprejela nov Strateski nacrt 2023-2028, v katerem je bilo
ohranjeno prvotno poslanstvo, vizija in vrednote, ki jih goji V5 Grm Novo mesto, na novo
pa so zastavljene strateske usmeritve, saj je potekal proces preoblikovanja VS Grm Novo
mesto iz zasebnega v javni izobrazevalni zavod.

Na VS Grm Novo mesto se gojijo naslednje klju¢ne vrednote:

Kredibilnost, eticnost in transparentnost: Razvijati posten odnos v medsebojnih
odnosih, odnosih do Studentov in v odnosu do nasega okolja, v katerem bivamo in
delamo;

Delo: Studentom in sodelavcem predstavljati delo kot vrednoto, s katero vsakdo gradi
skupno in individualno blaginjo ter razvija svojega duha;
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- Druzbena odgovornost za trajnostni razvoj: S sodelavci in Studenti razvijati odgovoren
odnos do institucije, do podrocja svojega delovanja in do slovenskega podezelja z
namenom zagotavljanja dobrobiti Studentov, zaposlenih in druzbe kot celote;

- Ustvarjalnost: Spodbujati razvoj novega znanja in intelektualne (samo)refleksije,
spodbujati iskanje inovativnih resitev v okolju nasega skupnega in individualnega
delovanja;

- Pripadnost: Spodbujati pripadnost zaposlenih in studentov instituciji, skupnim ciljem in
okolju, kjer VS Grm Novo mesto deluje;

- Dostopnost: Spodbujati sodelavce in Studente k medsebojni komunikaciji,
premagovanju statusnih ovir med nami in razvoju inovativne komunikacije;

- Akademska svoboda: VS Grm Novo mesto je politicno, versko, rasno in narodnostno
neodvisna institucija, ki spodbuja strpnost v druzbi in sledi predvsem strokovnim
ciljem;

- Akademska odlicnost: Razvijati akademsko odlicnost pri izvajanju visokosolske
dejavnosti in poslovno odlicnost pri izvajanju poslovnih funkcij;

- Zaposljivost diplomantov: VS Grm Novo mesto skrbi za razvoj kompetenc diplomantov,
ki jim omogocajo kakovostne zaposlitve in razvoj osebne kariere;

- Humanizem, odprta druzba, ¢lovekove pravice in enake moznosti: Spodbujati vrednote
strpnosti, svobodo Cloveka in odgovornost za Sibkejse v Cloveski druzbi s poudarkom na
medgeneracijskem sodelovanju in socialnem podjetnistvu. Se posebej se VS Grm Novo
mesto zavzema za krepitev vloge zensk v kmetijstvu.

Iz spodnje slike so razvidni Poslanstvo, Vizija, Strateske usmeritve in Slogan VS Grm Novo
mesto.
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Slika 1: Politika odliénosti VS Grm Novo mesto

" Visoka Sola
?";{LH za upravljanje podeZelja
GRM Novo mesto

POSLANSTVO

Usposabljati odlicen kader za podrocja, ki zagotavljajo trajnostno
rabo podezelja kot prostora ter preko razvojno - raziskovalnih, aplikativnih in
znanstvenih sodelovanj z okoljem skrbeti za razvojne aktivnosti na
podeZelskem prostoru.

VIZIJA

Postati mednarodno stic¢isce javnih in zasebnih institucij iz Slovenije in EU za
razvoj programskih vsebin urejanja podezelja in trajnostne rabe naravnih
virov ter s tem postati najboljsi varuhi podezelskega prostora, prehranske

varnosti, poseljenosti podezelja in narave.

VREDNOTE

Kredibilnost, etitnost in transparentnost, delo, druzbena odgovornost za
trajnostni razvoj, ustvarjalnost, pripadnost, dostopnost, akademska svoboda,
akademska odli¢nost, zaposljivost diplomantov, humanizem, odprta druzba,

clovekove pravice in enake moznosti.

STRATESKE USMERITVE

Odlicnost pedagoskega dela.
Odlic¢nost aplikativnega raziskovalnega dela.
Zadovoljstvo zaposlenih.
Zadovoljstvo studentov.
Zadovoljstvo odjemalcev storitev VS Grm Novo mesto.
Utrjevanje in prepoznavnost v okolju.
Razvoj novih poklicev kot odgovor na spreminjajoce se potrebe.
Internacionalizacija.

SLOGAN

S tradicijo v napredno podezelje!

Vir: Interni vir
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2.3 Vpisani studenti
VS Grm Novo mesto je v Studijskem letu 2024/2025 v Studijski program 1. stopnje

Upravljanje podezelja (VS) vpisala 88 studentov; trend vpisa Studentov skozi leta pa je
razviden iz Tabele 1 in Slike 2.

Tabela 1: Stevilo vpisanih $tudentov po $tudijskih letih

Studijsko leto/Letnik 1 2 3 ABSOLVENTI | SKUPAJ
2014/2015 3 17 0 0 20
2015/2016 3 7 17 0 27
2016/2017 6 8 7 12 33
2017/2018 7 9 5 2 23
2018/2019 0 4 11 5 20
2019/2020 0 4 3 3 10
2020/2021 0 2 4 0 6
2021/2022 1 6 2 2 11
2022/2023 16 1 0 0 17
2023/2024 38 5 5 0 48
2024/2025 67 17 4 0 88

Vir: eVS - Poimenski seznam in VIS

Slika 2: Stevilo vpisanih Studentov po $tudijskih letih
STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO STUDIJSKIH LETIH
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Vir: eVS - Poimenski seznam in VIS

V nadaljevanju je v Tabeli 2 razvidno Stevilo vpisanih studentov v Studijskem letu
2024/2025 glede na nacin izvajanja studija.
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Tabela 2: Stevilo vpisanih $tudentov v Studijskem letu 2024/2025

Letnik |Redni |lzredni|Skupaj
1. 40 27 67
2. 14 3 17
3. 4 0 4
Skupaj 58 30 88

Vir: eVS - Poimenski seznam in VIS

Stevilo diplomantov po letih je razvidno iz Tabele 3 in Slike 3.

Tabela 3: Stevilo diplomantov po letih

Leto Stevilo
2016 4
2017 6
2018 2
2019 6
2020 4
2021 1
2022 2
2023 4
2024 3
Skupna vsota 32

Vir: Interni vir

Slika 3: Stevilo diplomantov po letih
STEVILO DIPLOMANTOV PO LETIH
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2.4 Kadri

Na VS Grm Novo mesto v letu 2024 ni bilo novih zaposlitev za nedolocen ¢as. S 1. 6. 2024 je
bila za eno leto podaljsana pogodba o zaposlitvi za dolocen cas do 31. 5. 2025, in sicer
strokovnemu sodelavcu v Poslovni enoti Ucilna okusov v Ljubljani (v nadaljevanju PE UcCilna
okusov), ki se je financirala iz naslova trzne dejavnosti.

Prav tako je v letu 2024, natanko 30. 9. 2024, potekla pogodba o zaposlitvi za dopolnilno
delo za 20 % zaposlitve izredni profesorici, s katero je bila dne 1. 10. 2024 za novo
Studijsko leto 2024/2025 sklenjena nova pogodba o zaposlitvi za dopolnilno delo za enak
odstotek, pri cemer je bila pedagoska sodelavka v tem casu imenovana v visji naziv, in
sicer v naziv redni profesor.

Ob zacetku in koncu leta 2024 je bilo 10 zaposlenih sodelavcev na podlagi pogodbe o
zaposlitvi za dolocen ali nedolocen cas in 1 zaposlena sodelavka za dopolnilno delo za
dolocen Cas, skupaj torej 11 zaposlenih (Tabela 4 in Tabela 5).

Poleg redno zaposlenih javnih usluzbencev so v izvajanju pedagoskih in raziskovalnih

aktivnostih na VS Grm Novo mesto sodelovale osebe, ki so bile angaZirane na podlagi
avtorskih in/ali podjemnih pogodb.

Tabela 4: Stevilo zaposlenih v FTE

Stevilo na dan | FTE na dan | Stevilo na dan | FTE na dan
31.12. 2023 | 31.12. 2023 | 31.12.2024 | 31.12.2024

VisokoSolski ucitelji in

. 5 3,8 5 3,8
sodelavci
§trokovni sodelavci v FTE 6 6 6 6
Stevilo vseh zaposlenih 11 9,8 11 9,8

Vir: Interni vir

Tabela 5: Realizacija kadrovskih ciljev 2024

Ukrep za Nacrtovano Realizacija st.

Kratkorocni cilji izvedbo st. zaposlitev zaposlitev Ugotovitve
Razsiritev tima Dodatno
pedagoskih in l . .
raziskovalnih . zapostovanjé 1z

sodelavcey z Zaposlitev sredstev MVZI ni
najboljgimi visokosolskih bilo mozno.

moznimi kadri iz uc]telJev n .

s raziskovalcev . Zaposlovanje,
naslova javnih : l 1 zaposlitev za d
sredstev __1z hasiova dopolnilno delo vezano na drugo
) javnih sredstev 1 " redni financiranje, pa
. in / ali je bilo odvisno
Zaposlitev roiektnesa profesor od proiektnesa
visokosolskih P | o (20 %) Pl i
uEiteljev in elain / ali 1nanc1ra;|1]a in
raziskovalcev iz .trzne . uspena
naslova dejavnosti. prldobltvg
projektnega dela srecc]!iti\]{,bl;ljer
in / ali trzne Jl .
dejavnosti. realiziran.
Razsiritev tima Zaposlitev 1 1 zaposlitev za Dodatno
strokovnih strokovnih dolocen c¢as - | zaposlovanje iz
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sodelavcev. sodelavceyv iz podaljsanje sredstev MVZI ni
naslova javnih pogodbe o bilo mozno -
Zaposlitev sredstev in / zaposlitvi ze dodatnega
strokovnih ali projektnega zaposlenemu financiranja ni
sodelavcev. delain / ali strokovnemu bilo.
trzne sodelavcu Zaposlovanje,
dejavnosti. (trzna vezano na drugo
dejavnost). financiranje, pa
je odvisno od
projektnega
financiranja in
uspeha
pridobitve
sredstev.
s Izvolitev Realizirane so
Spodbujanje . X
: sodelavcev v bile predvidene
napredovanja v A 8 8 X !
v, : visje ali enake izvolitve v letu
visje nazive. .
nazive. 2024.

Vir: Interni vir

Za primerjavo navajamo, da je bilo konec leta 2023, na dan 31. 12. 2023, na VS Grm Novo
mesto zaposlenih 11 javnih usluzbencev, od tega poleg dekanje, izredne profesorice, ki je
bila zaposlena za dolocen cas, za Cas teka mandata (100 %), Se 4 visokosolski ucitelji v
obsegu 2,8 FTE, in sicer izredni profesor (100 %), docentka (60 %), izredna profesorica za
dopolnilno delo (20 %) ter asistentka (100 %). Glede na leto 2022 je VS Grm Novo mesto ze
v letu 2023 zabelezila povecanje deleza zaposlenih visokosolskih uciteljev, saj je konec
leta 2022 belezila zaposlitev samo 3 visokosolskih uciteljev v obsegu 1,3 FTE, in sicer
izrednega profesorja, dekanjo (100 %) - izredno profesorico, izrednega profesorja (20 %) in
predavatelja (10 %).

Na dan 31. 12. 2024 je bilo zaposlenih 5 visokosolskih uciteljev, in sicer izredni profesor,
dekanja (100 %) za dolocen cas - izredna profesorica (100 %), docentka (60 %), asistentka
(100 %) in redni profesor za dopolnilno delo (20 %), kar skupaj pomeni 3,80 FTE. Kljub
temu, da je bila VS Grm Novo mesto omejena s sredstvi, ki jih je prejela za svoje
delovanje, se je odstotek zaposlenih visokosolskih uciteljev v zadnjem obdobju povecal.

Ker ni bilo zagotovljenih zadostnih financnih sredstev, so bili v letu 2024 za vecji del
pedagoskega procesa angaiiram’ zunanji sodelavci na podlagi avtorskih in/ali podjemnih
pogodb. Dolgorocni cilj VS Grm Novo mesto je, da bi vecino predvidenih ur v u¢nem nacrtu
izvedli redno zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci.

Z leti se, tudi zaradi povecCanega vpisa in Sirjenja aktivnosti, povecuje kolicina
administrativnega dela. NajveC sprememb v zaposlovanju strokovnega kadra je bilo v
zadnjem obdobju v letu 2023, cemur je botrovalo zlasti preoblikovanje visokosolskega
zavoda iz zasebnega v javni subjekt. V letu 2024 novih zaposlitev strokovnih sodelavcev za
nedolocen cas ni bilo, ponovno pa je bila sklenjena pogodba o zaposlitvi za dolocen Cas na
trzni dejavnosti, in sicer za potrebe delovanja PE UcCilna okusov v Ljubljani. S strokovnim
sodelavcem je bila Se za eno leto, in sicer od 1. 6. 2024 do 31. 5. 2025, sklenjena pogodba
o zaposlitvi za dolocen cas za polni delovni Cas.

V letu 2024 tako, razen prenehanja pogodbe o zaposlitvi za dolocen cas (strokovni
sodelavec) in za dopolnilno delo (visokosolski uditelj), ki sta bili dejansko podaljsani v
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skladu z veljavno zakonodajo, drugih primerov prenehanja pogodb o zaposlitvi ni bilo. V
letu 2024 tudi nihce ni izpolnil pogojev za upokojitev.

Struktura zaposlenih se v letu 2024 glede na zahtevano izobrazbo v primerjavi s koncem
leta 2023 ni spremenila, saj je v letu 2023 do veC sprememb (nove zaposlitve in
prenehanje pogodb o zaposlitvi) prislo med samim letom, stanje na dan 31. 12. 2023 pa je
v bistvu bolj ali manj enako stanju na dan 31. 12. 2024. Visokosolski ucitelji morajo imeti
najmanj drugo bolonjsko stopnjo izobrazbe. Strokovni sodelavci imajo najmanj prvo
bolonjsko stopnjo, vecina pa drugo bolonjsko stopnjo izobrazbe. Samo en strokovni
sodelavec ima viSjesolsko izobrazbo, zaposlen pa je na trzni dejavnosti v zunanji poslovni
enoti U¢ilna okusov v Ljubljani.

Povprecni placni razred visokosolskih uciteljev na dan 31. 12. 2024 je 50,5. Povprecni
placni razred strokovnih sodelavcev na delovnih mestih J pa 36,7.

V spodnji tabeli je navedena realizacija kadrovskega nacrta na dan 31. 12. 2024 - po
metodologiji Uredbe o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov
proracuna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2023 in 2024 (Uradni list
RS 162/2022 in 132/23).

Tabela 6: Realizacija kadrovskega nacrta na dan 31. 12. 2024 v FTE
(po metodologiji uredbe)

Vir sredstev Realizacija | Realizacija
31.12. 2023 | 31. 12. 2024

Drzavni proracun 6,30 6,30

Sredstva Evropske unije ali drugih mednarodnih virov,

vkljucno s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega proracuna, 1,50 1,50

projekti

Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstva 0.00 0.00

prejetih donacij, Solnine ’ ’

Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 2,00 2,00

Namenska sredstva, iz katerih se v celoti zagotavlja

financiranje stroskov dela zaposlenih, in sicer mladih 0,00 0,00

raziskovalcev ter zaposlenih na raziskovalnih projektih (ARIS)

Skupno stevilo vseh zaposlenih 9,80 9,80

Vir: Interni vir

Spodnja tabela prikazuje izvolitve v naziv v letu 2024.

Tabela 7: Izvolitve v naziv v letu 2024

Naziv Stevilo izvedenih izvolitev v naziv v letu 2024
Redni profesor -
Izredni profesor

Docent 1
Visji predavatelj

Predavatelj 4
Asistent -

Vir: Interni vir
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3 ORGANIZIRANOST VS GRM NOVO MESTO

VS Grm Novo mesto vodi, predstavlja in zastopa dekanja, ki je strokovni in poslovodni
vodja, saj vodi izobrazevalno, znanstvenoraziskovalno in razvojno delo na podlagi Zakona
o visokem Solstvu, Odloka o ustanovitvi samostojnega visokosolskega zavoda VS Grm Novo
mesto in Statuta samostojnega visokoSolskega zavoda VS Grm Novo mesto. Dekanja
odgovarija tudi za zakonitost dela.

3.1 Vodstvo

Dekanja: izr. prof. dr. Lea-Marija Colari¢-Jakse.

Prodekan za izobrazevanje: doc. dr. Joze Podgorsek.

Prodekanja za znanstvenoraziskovalno delo: doc. dr. Alenka Divjak.

Prodekan za $tudentska vprasanja: Matjaz Znidersic.

Tajnik: Natalija Gersak, univ. dipl. prav.

3.2 Strokovne sluzbe

Referat za Studentske zadeve: Natasa Sokac, dipl. org. menedz.
Vodja projektne pisarne: Simon Jansa, mag. tur.

Sodelavka v projektni pisarni: Petra Jersin, mag. inz. hort.
Erasmus+ koordinator: izr. prof. dr. Andrej Lisec.

3.3  Organi VS Grm Novo mesto

Upravni odbor

Upravni odbor VS Grm Novo mesto je organ upravljanja in ima devet ¢lanov.
Predsednik: izr. prof. dr. Andrej Lisec.

Predstavniki ustanovitelja Vlade RS:
- izr. prof. dr. Andrej Lisec,

- mag. Gregor Kaplan in

- mag. Miroslav Berger.

Predstavniki VS Grm Novo mesto:
- doc. dr. Franc Brcar,
Natalija Gersak, drugi delavci,
izr. prof. dr. Tatjana Horvat in
Barbara Turk, pred.

Predstavnik delodajalcev:
Lojze Kerin.

Predstavnik Studentov:
AnZe Gramc.
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Upravni odbor VS Grm Novo mesto se je konstituiral na 1. seji dne 14. 3. 2022, za
mandatno obdobje stirih let.

Akademski zbor

Predsednik: doc. dr. Joze Podgorsek.
Namestnica predsednika: doc. dr. Alenka Divjak.

Akademski zbor VS Grm Novo mesto sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni
sodelavci, asistenti z raziskovalnim nazivom ter visokoSolski, raziskovalni in drugi
sodelavci, ki v tekocem Studijskem letu opravljajo pedagosko, znanstvenoraziskovalno,
razvojno, strokovno ali drugo delo na podlagi pogodbenega razmerja. Akademski zbor
sestavljajo tudi drugi delavci, ki so zaposleni v dekanatu in strokovnih sluzbah ter
predstavniki Studentov.

Clani Akademskega zbora v $tudijskem letu 2024/2025 so:
- prof. dr. Helena Abramovic,

- prof. dr. Jana Ambrozic¢ Dolinsek,
- Urska Bratkovic, pred.,

- doc. dr. Franc Brcar,

- izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric¢-Jakse,
- dr. Vida Cadonic Speli¢, pred.,
- doc. dr. Alenka Divjak,

- Anton Gorsin, pred.,

- prof. dr. Tatjana Horvat,

- Simon Jansa, pred.,

- asist. Petra Jersin,

- doc. dr. Peter Kozmus,

- izr. prof. dr. Andrej Lisec,

- doc. dr. Julij Nemanic,

- prof. dr. Uros Pinteric,

- prof. dr. Lea Pogacnik Da Silva,
- prof. dr. Marusa Pompe Novak,
- izr. prof. dr. Marjan Ravbar,

- asist. Rebeka Strah,

- mag. Dusan Stepec, visji pred.,
- doc. dr. Jelena Topic¢ Bozic,

- Barbara Turk, pred.,

- dr. Lara Valentic, pred.,

- prof. ddr. Ana Vovk,

- Natalija Gersak, drugi delavci,
- Natasa Sokac, drugi delavci,

- Anze Gramc, Student,

- Domen Pozar, Student,

- Jernej Rozi¢, student,

- Joze Stipic¢, Student in

- Matjaz Znidersi¢, $tudent.
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V spodnji tabeli je prikazana struktura ¢lanstva v Akademskem zboru VS Grm Novo mesto

za zadnja tri Studijska leta:

Tabela 8: Struktura c¢lanstva v Akademskem zboru VS Grm Novo mesto

STUDIJSKO | st. ¢lanov | ZASL. | RED. | IZR. VISJI

LETO SKUPAJ | PROF. | PROF. | PROF. |DOC. | PRED. | PRED. | ASIST
2022/2023 22 1 3 3 7 3 5
2023/2024 26 1 3 4 5 2 10 1
2024/2025 25 1 7 3 6 1 6 1

Senat

Predsednica: izr. prof. dr. Lea-Marija Colari¢-Jakse, dekanja.

Senat VS Grm Novo mesto je strokovni organ. Senat ima najmanj 8 ¢lanov iz vrst ¢lanov

Akademskega zbora, ki so nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedagosko izvajanih
predmetov. Clan Senata je predstavnik Studentov, ki ga izvoli Studentski svet. Dekan je

predsednik Senata po funkciji.

Clani:
- doc. dr. Franc Brcar,

dr. Vida Cadonié-Speli¢, pred.,
doc. dr. Alenka Divjak,

izr. prof. dr. Andrej Lisec,
doc. dr. Julij Nemanic,

prof. dr. Uros Pinteric,

doc. dr. JoZe Podgorsek in
Matjaz Znidersic, student.

Mandat ¢lanom Senata VS Grm Novo mesto v trenutni sestavi tece do 30. 9. 2028.

Komisije Senata

Komisija za $tudijske in Studentske zadeve (KSS7):
doc. dr. JoZe Podgorsek, predsednik,
izr. prof. dr. Andrej Lisec in
Matjaz Znidersic, student.

Komisija za znanstvenoraziskovalno delo (KZRD):
doc. dr. Alenka Divjak, predsednica,
izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric-Jakse in
doc. dr. Peter Kozmus.

Komisija za izvolitve v nazive (KIN):
izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric-Jakse, predsednica,
doc. dr. Alenka Divjak in
izr. prof. dr. Andrej Lisec.

Komisija za kakovost in evalvacije (KKE):
doc. dr. Franc Brcar, predsednik,
Natasa Sokac in
Jernej Rozic¢, student.
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Komisija za zaloznisko dejavnost (KZD)

- doc. dr. Alenka Divjak, predsednica,

- izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric-Jakse in
- dr. Janko Rode, visji pred.

Studentski svet VS Grm Novo mesto

Predsednik: Matjaz Znidersic.
Namestnik predsednika: Anze Gramc.

Clani:

- Maks Korosec, 3. letnik,

- Domen Pozar, 3. letnik,

- Timotej Rebselj, 1. letnik,
- Jernej Rozic, 2. letnik in

- Joze Stipic, 2. letnik.

3.4 Kakovost

Sistem kakovosti je predpisan s Statutom in Poslovnikom o sistemu spremljanja in
zagotavljanja kakovosti. Notranji sistem kakovosti VS Grm Novo mesto je primeren,
ucinkovit in primerljiv v evropskem visokosolskem prostoru. Vsebuje procese, ki so
pomembni za izboljSanje kakovosti delovanja VS Grm Novo mesto, in so relevantni za
kakovostno izvajanje $tudijskega programa ter ostalih dejavnostih VS Grm Novo mesto.

Dejavnost VS Grm Novo mesto je bila tudi v letu 2024 nacrtovana s strategijo in
operativnimi cilji, Letnim programom dela za leto 2024 ter Letnim porocilom za leto 2023.
Nacrtuje se permanentno in celovito, izvajanje nacrtov se redno spremlja, napake in
pomanjkljivosti pa se odpravljajo.

Samoevalvacija se izvaja po merilih Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v
visokem Solstvu (v nadaljevanju NAKVIS). Iz samoevalvacijskih porocil je razviden Pregled
realizacije ukrepov po samoevalvaciji ter Program ukrepov za izboljsanje za naslednje
obdobje. V teku so tudi ze aktivnosti za izvedbo samoevalvacije in izdelavo
Samoevalvacijskega porocila za obdobje 2023/2024.

V smislu zagotavljanja in izboljSanja kakovosti izvedbe pedagoskega oz. Studijskega

procesa so bile v letu 2024 izvedene naslednje aktivnosti:

- izvedba delavnic z razlicnimi delezniki iz okolja in oblikovanje predloga za posodobitev
predmetnika in ucnih nacrtov predmetov Studijskega programa 1. stopnje Upravljanje
podezelje (VS), s Cimer se Studijski program nadgrajuje, posodablja in sledi potrebam
trga (skozi vse leto);

- izvedba skupnega srecanja Studentov in izvajalcev na_temo izvedbe Studijskega
procesa, kjer so studenti izpostavili prednosti studija na VS Grm Novo mesto, izzive, s
katerimi se srecujejo in predloge za izboljsave;

- razli¢ne aktivnosti v okviru Tutorskega sistema;

- seje Senata, na katerih je obvezna tocka dnevnega reda Studentska tematika, kjer
Student prodekan predstavi morebitno Studentsko problematiko in izzive, vodstvo VS
Grm Novo mesto pa nato pristopi k reSevanju potrebnih vsebin oziroma podrodij.
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3.5 Podaljsanje akreditacije

Skladno z Zakonom o visokem 3olstvu je VS Grm Novo mesto v septembru 2023 pri NAKVIS
vlozila vlogo za podaljsanje akreditacije visokosolskega zavoda in v mesecu januarju 2024
tudi vlogo za evalvacijo studijskega programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) s
prilogami.

Konec meseca februarja 2024 je skupina strokovnjakov opravila obisk visokosolskega
zavoda, in sicer en dan ob osebnem obisku na sedezu VS Grm Novo mesto in drugi dan na
daljavo preko video povezave. V sklopu obiska je skupina strokovnjakov NAKVIS presojala
podro¢je delovanja visokosolskega zavoda, materialne razmere, zagotavljanje in
izboljsevanje kakovosti, spreminjanje, posodabljanje in izvajanje Studijskega programa ter
zagotavljanje ustreznih razmer za studente ter konec marca 2024 pripravila ugotovitveno
porocilo s predlogi za izboljsave.

Na podlagi odzivnega porocila VS Grm Novo mesto je skupina strokovnjakov NAKVIS
pripravila koncno porocilo, ki je bilo podlaga za izdajo odlocbe o podaljsanju akreditacije
visokosolskega zavoda VS Grm Novo mesto za naslednje 5 letno obdobje, saj so bile
izpolnjene dolocbe 12. do 15. clena Meril za akreditacijo in zunanjo evalvacijo
visokoSolskih zavodov in Studijskih programov. V porocilu je nazorno predstavljena vrsta
prednosti pri izvajanju Studijskega programa in delovanja visokosolskega zavoda, skupina
strokovnjakov NAKVIS pa je predlagala tudi nekaj priloznosti za izboljsave. Odlocbo o
podaljsanju akreditacije je VS Grm Novo mesto prejela 20. 6. 2024, v decembru pa se je
dekanja udelezila tudi slovesnosti, na kateri je prejela potrdilo NAKVIS o podaljsanju
akreditacije.

3.6 Prostorski pogoji

VS Grm Novo mesto je do 31. 8. 2024 za nemoteno delo strokovnih sodelavcev in za
izvajanje pedagoske dejavnosti uporabljala prostore, ki so bili v souporabi z upraviteljem
stavbe, Grmom Novo mesto - centrom biotehnike in turizma, na naslovu Sevno 13 v Novem
mestu, in sicer:

- dekanat,

- referat,

- knjiznico,

- zbornico,

- konferencéno dvorano s sanitarijami in

- predavalnico v 1. nadstropju,

v skupni izmeri 236,97 m?.

Za razvoj znanstvenoraziskovalne dejavnosti je imela VS Grm Novo mesto do 31. 12. 2024
pri istem upravljalcu v souporabi tudi zemljisce, na katerem je bil postavljen rastlinjak za
potrebe projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa (lokacija Srebrnice), in delovne
prostore v stavbi na naslovu Sevno 13, kjer se je nahajala oprema za razvoj vsebin v okviru
projekta Veriga eko zelis¢ in Veriga eko semen od Dolenjske do Krasa (samostojeca
tehtnica, analitska tehtnica, mikroskopi, susilna omara, regali, lusCilec/Cistilec semen,
perkolator, mlin za zeliS¢a, macerator, rezalnik za zelis¢a, sklop susilnic, hidravlicna
presa).

Ker se je pogodba o souporabi prostorov iztekla 31. 8. 2024, je VS Grm Novo mesto Ze
tekom leta 2024 iskala nove prostore izven Grma Novo mesto - centra biotehnike in
turizma. V soglasju z Ministrstvom za visoko Solstvo, znanost in inovacije (v nadaljevanju
MVZI) ter NAKVIS je bila podana odlocitev za najem novih prostorov na Ljubljanski cesti 28
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v Novem mestu. Prvi Studijski dan na novi lokaciji je bil 1. 10. 2024, ob tem pa je potekala
slovesna otvoritev novih prostorov in obeleZitev 10-letnice delovanja VS Grm Novo mesto.
S selitvijo na novo lokacijo se je VS Grm Novo mesto $e bolj priblizala drugim visoko$olskim
izobrazevalnim institucijam, kar pozitivho vpliva na krepitev Novega mesta kot
akademskega prostora. Ta korak je prispeval tudi k uresnicevanju ambicije za ustanovitev
javne univerze in Studentskega kampusa, za kar si prizadevajo visokosolske izobrazevalne
institucije v Novem mestu, s ¢imer se odpirajo nove priloznosti za nadaljnji razvoj
visokosolskega izobrazevanja v regiji.

Na novi lokaciji na Ljubljanski cesti 28 v Novem mestu ima VS Grm Novo mesto odli¢ne
pogoje za pedagosko, razvojno in znanstvenoraziskovalno delo. VS Grm Novo mesto ima na
voljo naslednje prostore:

- predavalnico povrsine 45,18 m?,
- predavalnico povrsine 45,18 m?,
- predavalnico povrsine 48,16 m?,
- predavalnico povrsine 46,13 m?,

- racunalni$ko uéilnico povrsine 36,83 m?,
- kabinet povrsine 27,99 m?,

- kabinet povrsine 23,20 m?,

- knjiZnico povrsine 28,71 m?,

- pisarno povrsine 15,20 m?,

- hodnik povrsine 34,80 m?,

- pisarno povrsine 16,00 m?,

. Ve 2
- pisarno povrsine 25,13 m,

- pisarno povrsine 20,79 m?,

- pisarno povrsine 12,71 m?,

- ¢ajno kuhinjo povrsine 4,42 m?,
- laboratorij povrsine 37,19 m? in
- avlo povrsine 170 m?.

Skupna povrsina prostorov brez avle znasa 469,60 m?, skupaj z avlo 639,60 m?. Prostori so
organizirani v predavalnice, racunalnisko ucilnico, laboratorij, dekanat, referat za
Studentske zadeve ter pisarne/kabinete za delo pedagoskih in strokovnih sodelavcev.

Vsi prostori so bili na novo opremljeni v skladu s standardi, ki veljajo za visoko§volske javne
zavode, in omogocajo nemoteno izvajanje predavanj ter delo zaposlenih na VS Grm Novo
mesto. Predavalnice so svetle, opremljene z interaktivnimi tablami, opremljen laboratorij
pa omogoca nemoteno izvajanje vaj. Na novo je bila opremljena tudi knjiznica, ki jo VS
Grm Novo mesto redno bogati z novimi knjigami, ucbeniki, publikacijami in drugim
gradivom, kar studentom omogoca nemoteno delo in studij.

V letu 2024 je bil nabavljen vecji del opreme, potrebne za izvajanje studijskega procesa in
nemotenega delovanja strokovnih sluzb. Edina predavalnica, ki v letu 2024 ni dobila
koncne podobe in opreme, je racunalniska ucilnica, za katero je v nacrtu Se nabava
racunalniske opreme.

3.7 Financiranje

Izvajanje rednega studija po Studijskem programu 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) je
bilo v letu 2024 financirano s sredstvi iz drzavnega proracuna Republike Slovenije za
$tudijsko dejavnost. VS Grm Novo mesto je pridobivala sredstva tudi preko projektov, ki se
(so)financirajo iz javnih in trznih sredstev. VS Grm Novo mesto je razvijala tudi trzno
dejavnost in tako pridobivala dodatna sredstva iz naslova subvencij na zemljis¢ih v okolici
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Novega mesta, s katerimi je Se upravljala v letu 2023 in prvi polovici leta 2024. Trzno
dejavnost je VS Grm Novo mesto razvijala preko izobraZevalnega sistema v PE Ucilna
okusov, kjer je implementirala model prodaje lokalnih pridelkov in izdelkov preko kratkih
verig, razlicne dogodke ter promocijo visokosolskega zavoda in Studijskega programa 1.
stopnje Upravljanje podezelja (VS), prav tako pa je na tej lokaciji v sredis¢u Ljubljane
izvajala strokovno prakso za Studente in dijake trgovske in ekonomske izobraZevalne smeri.
VS Grm Novo mesto je v letu 2024 pridobila dodatna sredstva tudi z vpisom $tudentov in
izvajanjem izrednega studija.

3.8  Analiza okolja - SWOT analiza

Prednosti VS Grm Novo mesto:

- Lokacija VS Grm Novo mesto v blizini ostalih fakultet in mestnega sredisca s
priloznostjo za udejstvovanje studentov v studentskem utripu Novega mesta;

- Perspektivnost podrocij, ki jih razvija VS Grm Novo mesto - podeZelje, hrana,
kmetijstvo, turizem in podporni dejavniki turizma, logistika, pravo, agrarna ekonomika
in ekonomija, management podezelskega prostora;

- Razvoj suplementarnih podrocji, ki podpirajo razvoj temeljnih znanosti - rekreacija na
podezelju, vinarstvo, vinsko svetovanje v okviru gostinstva, konjereja, specialno
kmetijstvo, semenarjenje, pridelava in predelava zelis¢, izkoriscanje trajnostnih virov
idr.;

- Kakovostni soustvarjalci VS Grm Novo mesto z individualnim pristopom do 3tudentov,
kar izboljsuje kakovost poucevanja in omogoca bolj prilagojen Studijski proces;

- Nova infrastruktura za predavanja in izvedbo vaj - laboratorij, racunalniska ucilnica,
interaktivne table, knjiznica; .

- Sodelovanje z institucijami na nivoju drzave, ki sovpadajo s podro¢jem delovanja VS
Grm Novo mesto;

- lzvajalci u¢nih enot, ki prihajajo iz institutov, razvojnih agencij in gospodarstva,
vnasajo v pedagoski proces najnovejse informacije s strokovnega podrocja;

- Zahtevni studentje, ki pricakujejo visok nivo izobrazevanja;

- Majhne skupine studentov, kar omogoca izrazito individualno posvecanje posamezniku;

- Pestrost izbirnih ucnih enot oziroma modulov;

- Hitra odzivnost referata za Studentske zadeve;

- Tutorski sistem, ki omogoca odlicno integracijo slovenskih in tujih Studentov;

- Povezanost z gospodarstvom in ustvarjanje novih delovnih mest - VS Grm Novo mesto
deluje kot most med izobrazevanjem in gospodarstvom ter tako pomaga ustvarjati nove
poslovne priloznosti in delovna mesta na podezelju;

- Ustrezni pogoji za aplikativno raziskovalno delo;

- Narascajoca druzbena in politicCha podpora podezelju - v zadnjih letih se krepi
zavedanje o pomenu podeZelja za prehransko varnost, trajnostni razvoj in podnebne
spremembe, kar lahko vodi do vecjega interesa za Studijski program;

- Poudarek na prakti¢nih znanjih in zaposljivosti diplomantov - ker je VS Grm Novo mesto
usmerjena v konkretne izzive podezelja, diplomanti pridobijo specificna znanja, ki so
neposredno uporabna v praksi in omogocajo lazjo zaposljivost.

Slabosti VS Grm Novo mesto:

- Premalo redno zaposlenih pedagoskih in raziskovalnih sodelavcev;

- Ker VS Grm Novo mesto ponuja le en 3tudijski programov, to omejuje njeno
privlacnost za Sirsi krog Studentov in zmanjsuje njeno prilagodljivost trznim trendom;

- Sibkost na podro¢ju internacionalizacije;

- Premalo aktivnosti na podro¢ju znanstvenoraziskovalnega dela;

- Kratka tradicija in s tem manjsa prepoznavnost in ugled v regionalnem okolju zaradi
majhnosti Sole in kratkega obdobja statusu javnega zavoda - kot manjsa in
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specializirana visoka Sola nima enake prepoznavnosti in akademskega ugleda kot vecje
univerze, kar vpliva na privabljanje Studentov in profesorjev;

Tezje konkuriranje s prijavami na raziskovalne razpise (ARIS);

Pomanjkanje investicijskih in razvojnih sredstev ter sredstev za ucinkovito promocijo;
Otezeno razlikovanje med javnim zavodom Grm Novo mesto (srednja in visja Sola) in
visokoSolskim izobraZevanjem, ki ga izvaja VS Grm Novo mesto v okolju;

Konkurenca s strani sorodnih fakultet s tradicijo (Biotehniska fakulteta UL, Fakulteta za
kmetijstvo in biosistemske vede UM) in se nahajajo na - za mlade - bolj perspektivnih
lokacijah (Ljubljana, Maribor);

Nezadostna infrastruktura za izvajanje raziskovalnega dela in implementacijo - VS Grm
Novo mesto nima mocne raziskovalne infrastrukture in dostopa do vecjih raziskovalnih
projektov, kar omejuje razvoj novih znanj in inovacij.

PriloZznosti VS Grm Novo mesto:

Vpeljava kombiniranega nacina studija;

Vkljuéevanje v univerzitetni prostor Novega mesta in ustanovitev javne univerze s
§ede2em v Novem mestu ter studentskega kampusa;

Se bolj intenzivno povezovanje in sodelovanje z drugimi visokosolskimi institucijami ter
med akademsko in gospodarsko sfero;

Razvoj novih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programov;

Povecanje sodelovanja v lokalnem in mednarodnem okolju;

Prenos dobrih praks in inovativnih pristopov v okviru Podonavske regije;

MoZnost vpisa Studentov iz drugih evropskih in neevropskih drzav;

Uspesnejse prijave na nacionalne in mednarodne razpise;

Intenziviranje povezovanja raziskovalnega dela s pedagoskim;

Prenos znanja in raziskovalnih rezultatov v prakso;

Povezovanje z mejnimi podrocji in novimi trajnostnimi in zelenimi vsebinami;

Vecji obseg sodelovanja z gospodarstvom ter ozjim in SirSim okoljem;

Vzpostavitev vsezivljenjskega izobrazevanja;

Izkoris¢anje globalnih trendov in potreb, ki zaznavajo vse vecji pomen pridelave in
predelave hrane, trajnostne rabe okolja in zelenih vsebin;

Nabava dodatne opreme, zlasti v racunalniski ucilnici in laboratoriju (sodobne naprave,
ki omogocajo laboratorijsko-raziskovalno delo, tudi ob podpori umetne inteligence);
Povecano zanimanje za trajnostni razvoj, ekolosko kmetijstvo in krozno gospodarstvo;
Vedno vec ljudi isCe moznosti za delo in Zivljenje zunaj urbanih sredis¢, kar lahko
poveca zanimanje za programe, ki podpirajo razvoj podezelskih skupnosti;
Digitalizacija in inovacije v kmetijstvu ter s tem razvoj pametnega kmetijstva (droni,
senzorji, umetna inteligenca v kmetijstvu) odpira priloZnosti za specializacijo
studentov in sodelovanje z inovativnimi podjetji;

Posodobitev studijskega programa v sodelovanju z delodajalci lahko poveca zaposljivost
diplomantov in privlacnost studija;

Spodbujanje podjetniskega razmisljanja med studenti lahko pripomore k razvoju novih
podezelskih podjetniskih iniciativ, socialnih podjetij in inovativnih poslovnih modelov;
Krepitev mednarodnega sodelovanja - sodelovanje s tujimi univerzami in raziskovalnimi
institucijami lahko prinese nove izmenjave, skupne projekte in vecjo prepoznavnost VS
Grm Novo mesto.

Nevarnosti VS Grm Novo mesto:

Pomanjkanje financnih sredstev za delovanje - omejena financna podpora lahko vodi v
pomanjkanje sodobne infrastrukture, omejene moznosti za raziskovalno delo in slabso
kakovost izvedba studijskega programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS);
Spremembe v zakonodaji in predpisih v visokoSolskem sistemu;
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- Premajhna prepoznavnost in konkurencnost VS Grm Novo mesto - pomanjkanje mo¢ne
blagovne znamke in prepoznavnosti v akademskem prostoru ter med potencialnimi
Studenti in delodajalci lahko zmanjsa privlacnost programa;

- Staranje prebivalstva in zmanjsevanje stevila potencialnih Studentov - podeZelska
obmocja se soocajo z demografskimi izzivi, kar zmanjsuje stevilo mladih, ki bi se
odloéili za $tudij na VS Grm Novo mesto;

- Pomanjkanje habilitiranih strokovnjakov za posamezna strokovna podrocja;

- Majhna naklonjenost politike za decentralizacijo visokega Solstva;

- Podnebne spremembe in okoljski izzivi - vse vecji pritiski na podezelje, kot so suse,
poplave in degradacija zemlje, lahko vplivajo na zanimanje za podrocje upravljanja
podezelja in na trajnostne perspektive tega sektorja;

- Pomanjkanje digitalizacije in prilagajanja sodobnim trendom izobraZevanja -
neprilagojenost na digitalne oblike poucevanja in izobrazevanja na daljavo lahko
zmanjsa konkurencnost VS Grm Novo mesto v primerjavi z drugimi izobraZevalnimi
ustanovami;

- lIzseljevanje mladih iz podezelskih obmocij - trend selitve mladih v urbana sredisca
pomeni zmanjsano bazo potencialnih Studentov, kar lahko vodi v dolgorocno krcenje
programa in vpliva na razvoj VS Grm Novo mesto.

3.9  Knjizni¢na dejavnost

Ob vselitvi v nove prostore je v letu 2024 VS Grm Novo mesto pridobila tudi ustrezne
pogoje za knjiznico, kjer bibliotekarka opravlja knjizni¢no dejavnost v urejenih pogojih.
KnjiZznica je namenjena predvsem $tudentom, predavateljem in sodelavcem VS Grm Novo
mesto, pa tudi ostalim uporabnikom, ki lahko iscejo gradivo po spletnem katalogu, preko
sistema COBISS. Na dan 31. 12. 2024 je bilo v knjiznici VS Grm Novo mesto evidentiranih
657 enot gradiva.

Morebitni primanjkljaj gradiva je tudi v letu 2024 knjiznica kompenzirala s povezavami z
ostalimi knjiznicami, ngiim’co Mirana Jarca v Novem mestu in Nacionalno univerzitetno
knjiznico v Ljubljani. VS Grm Novo mesto je ob zacetku Studijskega leta organizirala obisk
obeh knjiznic, da so se studentje lahko seznanili s knjiznicama in z iskanjem gradiv. V vseh
teh knjiznicah VS Grm Novo mesto za svoje Studente, visokoSolske ucitelje, asistente in
druge sodelavce omogoca brezplacno izposojo gradiva in uporabo drugih storitev. Poleg
knjiznicne dejavnosti - izposoje gradiv pa knjiznica VS Grm Novo mesto izvaja tudi
individualno pomoc in izobrazevanje za studente (pomoc pri iskanju virov, pridobivanju
ustreznega gradiva, tehni¢nem pregledu diplomskih nalog, navajanju virov idr.). Na VS Grm
Novo mesto je na voljo tudi dostop do baze Scopus.

Zaradi dolgotrajnejse bolniske odsotnost zaposlene knjiznicarke je VS Grm Novo mesto Ze v
letu 2023 vzpostavila odli¢no sodelovanje s Knjiznico Mirana Jarca v Novem mestu, tako da

tamkajsnji zaposleni soustvarjajo pri opravljanju knjiznicne dejavnosti. S to prakso je VS
Grm Novo mesto nadaljevala tudi v letu 2024.

3.10 Gostujoce delovanje v tujini zaposlenega raziskovalca

Na javnem razpisu Javnega stipendijskega, razvojnega, invalidskega in prezivninskega
sklada Republike Slovenije je bilo pridobljeno financiranje za enoletno sodelovanje
slovenskega, v tujini delujocega visokosolskega sodelavca, ki je potekalo od 15. 1. 2023 do
14. 1. 2024. Izbrani kandidat se je vkljucil v pedagoski proces VS Grm Novo mesto ter v
podporne aktivnosti, med katere sodi predvsem okrepljeno delovanje na podrocju
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mednarodnega sodelovanja (internacionalizacija) in Sirjenja mreze partnerskih institucij za
potrebe izmenjave Studentov in pedagoskega osebja.

Vkljuceval se je v izvajanje posameznih ucnih enot, po potrebi pa tudi na druga podrocja,
usmerjena v razvoj VS Grm Novo mesto. Vkljucen je bil v posodobitev studijskega
programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS), pripravo studijskega programa 2. stopnje.
Sodeloval je pri krepitvi znanstvenoraziskovalne dejavnosti visokosolskega zavoda, urejal in
umescal revijo Journal of Landscape Governance v mednarodne baze in sodeloval v skupini
za pripravo na zunanjo evalvacijo visokosolskega zavoda (NAKVIS). V okviru tega projekta
je bilo zagotovljena vkljuéitev VS Grm Novo mesto v mednarodno zvezo raziskovalnih
institucij RENET (RENET Network Coordinator, Researchers excellence network).

Aktivnosti izvajalca po sklenjeni pogodbi so bile zakljucene v januarju 2024, pri ¢emer so
se rezultati tega sodelovanja odrazali v vseh zgoraj namenjenih vsebinah tudi v
nadaljevanju leta 2024.

3.11  Dogodki
Kljuéni dogodki, ki jih je v letu 2024 organizirala, ali na njih sodelovala VS Grm Novo mesto
ter s tem predstavljala svojo dejavnost in Studijski program 1. stopnje Upravljanje

podezelje (VS), so navedeni v Tabeli 9.

Tabela 9: Kljucni dogodki v letu 2024

Zap.

5t Dogodek Datum

1. Promocija na Informativi v Ljubljani 19.-20.1.2024

2 So-organizacija delavnice »Pomen zdravih tal v ekoloskem 31.1.2024

) kmetijstvu« v Lescah v sklopu projekta Veriga eko semen e

3 Orgamz?cua delavnice "Ciscenje semenskega materiala - testiranje 2.2.2024
opreme

4. Informativni dnevi 16.-17.2.2024

5 Promocija zavoda in Studijskega programa na srednjih Solah v Srbiji | 19.-23.2.2024

6 So-organizacija 9. znanstvena konferenca 14.3.2024
Nove paradigme organizacijskih teorij - NPOT 2024 T
So-organizacija delavnice » Semenarstvo iz prakse« v Lescah v

7. . . 13.3.2024
sklopu projekta Veriga eko semen
Udelezitev in promocija na Festivalu zeliS¢ v Beli krajini 13.4.2024
So-organizacija delavnice »Ohranjanje nasih starih sort jablan in

9. v e ) 7.5.2024
hrusk - vzorcni model na avtohtonih sortah«

10 Okrogla miza - napredki projekta »Veriga eko zelis¢ od Dolenjske 7.5.2024

do krasa« v Trebnjem

11. | Akademija cvickovega turizma - “Sprehod skozi zgodovino cvicka” 22.5.2024

Predstavitev ponudbe in dozivetij Poslovne enote UcCilne okusov -

12. O 22.5.2024
dogodek za medije in javnost

13. | Promocija na Paradi u¢enja v Crnomlju, Krskem in v Novem mestu 22.5.2024

14. | Promocija ob dnevu Studentov in zavoda 24.5.2024
Organizacija delavnice za ranljive skupine »Uredi svoj zelis¢ni

15. | vrticek« v sklopu projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa 30.5.2024
na OS Dragotina Ketteja v Novem mestu

16. | lzzivi pri razvoju podezelja - niz delavnic 6.6.2024

17. Organizacija delavnjce »Prikaz priprave zelis¢ za susenje in 7 6.2024
predelavo« na sedezu

18. | Organizacija delavnice »lzdelava mila na tradicionalen nacin« v 7.6.2024
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sklopu projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa v Skocjanu

Okrogla miza - Skupno srecanje studentov z izvajalci pedagoskega

19. 12.6.2024
procesa
Organizacija kulinari¢ne delavnice “lzdelava namazov” s chefom
20. | Robertom Gregorcicem v okviru projekta Veriga eko semen v 17.6.2024
Smarjeti
21 Organizacija delavnice »Destilacija ameriskega slamnika« v okviru 6.7.2024
" | projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa v Beli krajini T
2. Udelei.ba. na mednarodni konferenci ISL - International Symposium 16.7.2024
on Logistics
Organizacij delavnice »Zetev prvega semenskega materiala
23. | (krmnega graha)« v okviru projekta Veriga eko semen v Sentjerneju 17.7.2024
in v Beli krajini
24. | Transnacionalno srecanje v okviru projekta GYE 2024 17.-19.7.2024
25. | Predstavitvena delavnica produktov iz ameriskega slamnika 18.7.2024
26. | Udelezitev in promocija na Sejmu AGRA v Gornji Radgoni 24.-29.8.2024
27 Organizacija delavnice » EKO pridelava semen« v Zelis¢arskem 10.9.2024
* | centru JV Slovenije, Skocjanu v sklopu projekta Veriga eko semen U
78 Organizacija delavnice »Carobnost zelis¢ - narava je v nasih rokah« 24.9.2024
" | v sklopu dogodka Dnevi zeliscarstva v Beli krajini i
29 Strokovna ekskurzija in promocija v sklopu projekta Veriga eko 26.9.2024
" | zelis¢ od Dolenjske do Krasa z ogledom dobrih praks U
30 Organizacija Regijskega posveta »Kako ¢im hitreje do samooskrbe z 25.9.2024
* | eko semeni« v sklopu projekta Veriga eko semen, Skocjanu U
31. | Obelezitev in promocija 10-letnice VS Grm Novo mesto 1.10.2024
32. | Organizacija Il. mednarodna konferenca lzzivi v agrofotovoltaiki 11.10.2024
33. | Obelezitev »Dneva hrane« 18.10.2024
34. So-'(')rganizaq'ja 11. Korenckovega praznika in predstavitev Rastoce 25.10.2024
knjige v Velikem Gabru
35. | Ogled Podjetniskega inkubatorja v Krskem 25.10.2024
36. Promocija/predstavitev na Srednji Soli za gostinstvo in turizem 5 -6.11.2024
Novo mesto
37. | XVIIl. mednarodna konferenca Logistika v kmetijstvu 7.11.2024
38. Okrogla mizaﬂ»Kozolec - gradnik (izginjajoce) tradicionalne 12.11.2024
kulturne krajine«
39. | Zajtrk ob Dnevu slovenske hrane (tradicionalni slovenski zajtrk) 15.11.2024
40. | Akademski vecer v okviru Dolenjske akademske pobude 19.11.2024
41. | Promocija/predstavitev na Gimnaziji Novo mesto 22.11.2024
4. (r)r;géanr;ifacija delavnice »lzdelava novega produkta - macerat iz 26.11.2024
43. | Projekt GYE - aktivnosti v Italiji 19.-2.11.2024
44. | Prenos dobrih praks in bilateralni dogovori na Madeiri 28.11.2024
45. | Strokovna ekskurzija v potencialna delovna okolja 4.12.2024
46. | Promocija/predstavitev na Gimnaziji Ivancna Gorica 16.12.2024
47. | Promocija/predstavitev na Gimnaziji Celje 18.12.2024

Vir: Interni vir

V letu 2024 je VS Grm Novo mesto organizirala, ali bila soorganizator treh mednarodnih
konferenc.

XVIIIl. mednarodna konferenca Logistika v kmetijstvu z naslovom »Svetovni izzivi v
logistiki v kmetijstvu« je potekala 7. 11. 2024. Organizatorji konference so bili VS Grm

Novo mesto,

Obcina Sevnica, Zadruzna zveza Slovenije,

revija Promet,

Fakulteta
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prometnih znanosti Univerze v Zagrebu in Fakulteta za organizacijske Studije v Novem
mestu. Na konferenci so sodelovali domaci in tuji strokovnjaki s podrocja logistike,
kmetijstva in drugih znanosti.

V uvodnem delu sta udelezence konference pozdravila dekanja VS Grm Novo mesto izr.
prof. dr. Lea-Marija Colaric-Jakse in Zupan obcine Sevnica Srecko Ocvirk, konferenco pa je
moderiral izr. prof. dr. Andrej Lisec. Uvod v temo konference je predstavil Ivo Boscarol,
eden najuspesnejsih slovenskih podjetnikov, ustanovitelj ter dolgoletni direktor podjetja
Pipistrel, inovator na podrocju logistike (na primer prenos posiljk z letali na elektricni
pogon) in kmetijstva (na primer razvoj bioreaktorjev za proizvajanje mesa v laboratoriju).
V nadaljevanju konference je izr. prof. dr. Attila Kurucz predstavil startupe v kmetijstvu
na primeru Madzarske, dr. Nika Brili se je osredotoCila na optimizacijo logistike v
kmetijstvu z uporabo obogatene resnicnosti, izr. prof. dr. Slobodan Anti¢ je predstavil
model vodenja za simulacijo splosne ucinkovitosti delovne sile v proizvodnji, tematika
Bostjana Godca se je nanasala na ohranjanje starih sort jablan in hrusk s predstavitvijo
vzorénega modela na avtohtonih sortah, doc. dr. Peter Kozmus s Cebelarske zveze
Slovenije pa je predstavil prispevek o stopnji hibridizacije populacije kranjske cebele v
Sloveniji na podlagi obarvanosti obrockov na zadku.

Na konferenci so svoje prispevke predstavili tudi $tudenti VS Grm Novo mesto pod
mentorstvom izr. prof. dr. Lee-Marije Colari¢c-Jakse. Domen Pozar in Maks Korosec sta
predstavila izzive pri privabljanju mladih na podezelju, Blaz Hrvatin in Mateja Petrovcic pa
izzive pri razvoju turizma na podezelju v okviru slovenske turisticne strategije.

2. mednarodna konferenca lzzivi v Agrofotovoltaiki je potekala 11. 10. 2024. Na VS Grm
Novo mesto izvajalci poucujejo razlicne vsebine, med drugim tudi s podrocja obnovljivih
virov s poudarkom na agrofotovoltaiki. Konferenca je odprla podroc¢ja za razprave o novih
tehnologijah, ki omogocajo ucinkovito kombinirano rabo zemljis¢ za pridelavo elektricne
energije iz soncnih panelov, ob hkratni rabi tal v razlicne kmetijske namene, na podlagi
Cesar se dosega vecCja raba obstojecih zemljis¢ in zmanjsuje potreba po namakanju, kar
predstavlja pomemben korak v smeri velje trajnosti in odpornosti podezelja. Z
agrofotovoltaiko pridobi kmetijstvo, energetika in predvsem prebivalci planeta. S svojimi
prispevki so sodelovali: Mitja Blatnik, SONCE energija d. o. o., strokovnjak za soncne
elektrarne; dr. Igor Sirnik, Univerza v Wageningenu, raziskovalec in predavatelj; dr. Blaz
Germsek, Kmetijski institut Slovenije, predstojnik oddelka za infrastrukturo, raziskave in
prenos znanja; dr. Tomi Medved, Fakulteta za elektrotehniko Univerze v Ljubljani,
predstojnik laboratorija za energetske strategi; Luka Zagar, Energetika Ljubljana,
samostojni strokovni sodelavec za trgovanje; Rok Zupanci¢, Elektro Gorenjska,
raziskovalec; Damjan Vincek, Caterpillar Sales Professional, E&T projektni inzenir. Avtorji
prispevkov so predstavili aktualne trende, tehnologije, primere dobrih praks in izzive pri
integraciji fotovoltaike. Konferenca je bila osredotocena na vprasanja o trajnosti,
optimizaciji pridelkov in ucinkoviti rabi prostora. Obravnavane so bile nove moznosti in
priloznosti samooskrbe, novosti v agrofotovoltaiki in ostale priloznosti za zeleni prehod
kmetijstva, dobava in odkup elektricne energije pri fotovoltaiki za razlicne sheme
priklopov, vidik prikljucevanja velikih agrofotovoltai¢nih elektrarn na distribucijska
omrezja, predstavljen je bil tudi primer hidroponicnega kmetovanja s so-uporabo zelene
energije v Zdruzenih Arabskih Emiratih.

VS Grm Novo mesto je soustvarjala na 9. znanstveni konferenci Nove paradigme
organizacijskih teorij - NPOT 2024 z naslovom »Raziskovanje in akademska odli¢nost«,
ki je potekala 14. 3. 2024, na daljavo v okolju MS Teams. Konferenco je organizirala
Fakulteta za organizacijske Studije v Novem mestu v sodelovanju s Fakulteto za
management Univerze na Primorskem, Fakulteto za informacijske studije v Novem mestu,
Fakulteto za industrijski inZeniring Novo mesto in VS Grm Novo mesto, kjer je v
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programskem odboru sodelovala dekanja VS Grm novo mesto, izr. prof. dr. Lea-Marija
Colari¢-Jakse. Konferenca je povezala akademike, raziskovalce, strokovnjake iz prakse ter
doktorske studente z namenom izmenjave znanj, idej in najnovejsih spoznanj na podrocju
organizacijskih teorij.

3.12 Sodelovanje z okoljem

Tudi v letu 2024 je bila VS Grm Novo mesto vpeta v lokalni, regionalni in $irsi slovenski
prostor, saj prihajajo Studenti iz razli¢nih okolij, pa tudi projekti so povezani z razlicnimi
podjetji, organizacijami in kmetijami po Sloveniji. V nadaljevanju je navedenih nekaj
najpomembnejsih soustvarjalcev VS Grm Novo mesto:

- Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije,

- Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje,

- Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano.

- Zavod Republike Slovenije za varstvo narave,

- Zavod za raziskave, izobrazevanje in trajnostni razvoj,

- Mestna obc¢ina Novo mesto,

- Mestna obcina Ljubljana,

- Kmetijski institut Slovenije,

- Institut za hmeljarstvo in pivovarstvo Slovenije,

- Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine,

- Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije,

- Kmetijsko gozdarski zavod Novo mesto, Celje idr.,

- Zadruzna zveza Slovenije,

- Univerza v Mariboru, Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede,

- Univerza v Ljubljani, Biotehniska fakulteta,

- Univerza na Primorskem,

- Novomeski akademski prostor: Fakulteta za organizacijske Studije v Novem mestu,
Fakulteta za industrijski inZeniring, Fakulteta za informacijske Studije, Univerza v
Novem mestu, Rudolfovo - Znanstveno in tehnolosko sredis¢e Novo mesto,

- Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma,

- Razvojni center Novo mesto, Lokalna akcijska skupina Dolenjske in Bele krajine,

- Slovenska turisti¢na organizacija,

- Turisti¢na agencija Kompas, .

- Zdruzenje turisticnih kmetij Slovenije, Cebelarska zveza Slovenije, Zveza drustev
vinogradnikov Dolenjske, Zveza drustev vinogradnikov in vinarjev Slovenije,

- Lokalna turisticna agencija Vesela dozivetja,

- kmetijske zadruge: Trebnje-Krka, Sevnica, lvancna Gorica, Krsko, Metlika idr.,

- podjetja: Krka d.d., Karlovcek d.o.o., Iskra PIO d.o.0., Tabakum Export-Import d.o.o0.,
Agro mehanika Kranj, Semenarna Ljubljana idr.,

- Varstveno delovni center Novo mesto,

- Kmetije: Kmetija Metelko, Kmetija Turk, Kmetija Mahne, idr., Kmetija Strojin, Kmetija
Zagorc, Kmetija Ostanek, Kmetija Mehak, Kmetija Franko, Kmetija Gregorci¢, Kmetija
Plut, Kmetija Totter, Kmetija Judnic idr.

3.13  Aktivnosti za ustanovitev javne univerze v Novem mestu

Leto 2024 je bilo kljucno za intenzivne priprave na ustanovitev Cetrte javne univerze v
Sloveniji, ki naj bi dopolnila obstojeCo mrezo javnih univerz in zaokrozila visokosolski
sistem v drzavi. ZacCetki tega projekta segajo tri desetletja nazaj, ko je bila v okviru
Dolenjske akademske pobude zasnovana ideja o ustanovitvi javne univerze. Delovna
skupina, ustanovljena za preucitev ucinkov ustanovitve javne univerze s sedezem v Novem
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mestu, je septembra 2024 MVZI predlozila potrebne dokumente za obravnavo in nadaljnje
usklajevanje. Dokumentacija, v katero so bili vkljuceni tudi financni izracuni, SWOT
analiza, Studija stroskovne ucinkovitosti in koristi ter recenzije, zajema kljucne vsebine,
kot so: sumarni pregled izpolnjenih pogojev za ustanovitev javne univerze v skladu s pravili
NAKVIS ter podrobnosti o stirih samostojnih zavodih in stirih ¢lanicah obstojece univerze.

Priprava dokumentacije je potekala v sodelovanju z razlicnimi institucijami, in sicer
Fakulteto za informacijske studije, Fakulteto za industrijski inZeniring, Fakulteto za
organizacijske Studije, Visoko Solo za upravljanje podezelja Grm Novo mesto, Rudolfovim -
Znanstveno in tehnoloskim srediscem Novo mesto ter Univerzo v Novem mestu, ki trenutno
deluje kot zasebni zavod. Nova javna univerza se bo osredotocila na ustvarjanje, razvoj,
povezovanje in Sirjenje interdisciplinarnih znanj ter vescin za odgovorno in kreativno
uporabo sodobnih ter trajnostnih resitev na razlicnih podrocjih, kot so informacijsko-
komunikacijska tehnologija, tehnika in proizvodnja, organizacijska in druzbena okolja,
razvoj podezelja in turizma, varovanje zdravja in narave, matematika in statistika,
umetnost, humanistika ter varnost.

Delovna skupina je konec leta 2024 uspesno zakljucila svoje delo in MVZI predlagala, da se
brez odlasanja ustanovi javna univerza v Novem mestu, saj so izpolnjeni vsi potrebni pogoji
za njeno ustanovitev, potrebe v okolju pa nesporne. Predstavniki vseh visokosolskih
zavodov v Novem mestu, tako javnih kot zasebnih, so izrazili pripravljenost za vkljucitev v
novo ustanovljeno univerzo. Ustanovitev te univerze bo pomembno prispevala k
nadaljnjemu razvoju regije in SirSemu slovenskem prostoru ter povecala kakovost in
dostopnost visokega Solstva.

3.14 Selitev v nove prostore

VS Grm Novo mesto je vse od svoje ustanovitve delovala v okviru Grma Novo mesto -
centra biotehnike in turizma na Sevhem 13, Novo mesto. Z dnem 31. 8. 2024 je na pobudo
zavoda Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma prenehala veljati dotedanja
pogodba za uporabo prostorov. Za potrebe izvajanja javne sluzbe izobrazevanja je bila VS
Grm Novo mesto primorana poiskati druge prostore za svoje delovanje in izvajanje
dejavnosti, kar je vodstvu VS Grm Novo mesto predstavljalo velik izziv, tako na strani
poizvedbe glede razpolozljivosti in primernosti prostorov kot tudi organizacije celotnega
procesa dela, selitve in ¢asovne dinamike.

1. 9. 2024 se je VS Grm Novo mesto tako preselila na novo lokacijo, v sodobno prenovljene
prostore, na Ljubljansko cesto 28, Novo mesto, in 1. 10. 2024 te prostore tudi slovesno
otvorila. Novi prostori VS Grm Novo mesto predstavljajo pomemben mejnik v nadaljnjem
razvoju visokoSolskega zavoda in pomemben korak h krepitvi prisotnosti visokosolske
institucije v novomeskem akademskem prostoru, ki se vse bolj razvija v smeri ustanovitve
javne univerze. S tem se VS Grm Novo mesto $e bolj povezuje z mestnim sredis¢em, ki je
usmerjeno v podporo izobrazevalnemu, raziskovalnemu in inovacijskemu okolju, studentje
VS Grm Novo mesto pa imajo tako bolj$o dostopnost do razli¢ne infrastrukture in storitev,
ki so podpora studiju in bivanju v Novem mestu, druzenju z ostalimi Studenti ter vkljuciti v
obstudijske dejavnosti.

3.15 Osrednja slovesnost ob 10-letnici delovanja VS Grm Novo mesto
Na VS Grm Novo mesto je 1. 10. 2024 potekala odmevna osrednja slovesnost v pocastitev

10-letnice delovanja VS Grm Novo mesto, ob tem pa tudi obeleZitev selitve v nove prostore
in zacetek novega studijskega leta 2024/2025. Ob tem dogodku so bili prisotni zaposleni,
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¢lani Akademskega zbora in drugi soustvarjalci VS Grm Novo mesto ter gostje z razli¢nih
podrocij, ki so z razvojnimi iniciativami prispevali k oblikovanju in rasti VS Grm Novo
mesto.

Slovesnost je odprl bogat in vsebinsko pester program, v katerem so imeli osrednje
nagovore: izr. prof. dr. Lea-Marija Colari¢-Jakie, dekanja VS Grm Novo mesto; Marko
Lotric, predsednik Drzavnega sveta Republike Slovenije; Urban Kodri¢, vrsilec dolznosti
generalnega direktorja Direktorata za visoko Solstvo na MVZI; dr. Franci Demsar, direktor
NAKVIS; Urban Kramar, podZupan Mestne obcCine Novo mesto ter Borut Florjancic,
predsednik Zadruzne zveze Slovenije. Slovesnost je bila obogatena s pestrim kulturnim
programom ter z lokalnim kulinari¢nim dozivetjem.

Slovesni dogodek je predstavljal ne samo obelezitev pomembnih dosezkov in prelomnic
visokosolskega zavoda - VS Grm Novo mesto, ampak tudi priloZznost za utrjevanje in
Sirjenje povezav z razlicnimi strokovnimi, akademskimi in politicnimi institucijami, ki so
kljucne za nadaljnji razvoj kakovostnega in aplikativnega visokega Solstva v Sloveniji ter
razvoja podezelja.
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4 ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST

Znanstvenoraziskovalno delo na VS Grm Novo mesto je usmerjeno interdisciplinarno in se
je pretezno odvijalo v okviru Instituta za upravljanje podezelja, ki predstavlja eno od
notranjih organizacijskih enot. V letu 2024 je sodelovanje potekalo s Kmetijskim institutom
Slovenije, Institutom Jozef Stefan, Univerzo v Mariboru, Univerzo v Ljubljani, Gozdarskim
institutom Slovenije, Kmetijsko gozdarsko zbornico Slovenije, Zadruzno zvezo Slovenije,
Drustvom za razvoj slovenskega podezelja, podjetjem Nebra ter drugimi raziskovalnimi
organizacijami v Sloveniji in v mednarodnem prostoru.

VS Grm Novo mesto je izvajala temeljne, aplikativne, eksperimentalne projekte ter naloge
za potrebe podezelja, drzavnih organov, organov lokalne samouprave, mednarodnih
ustanov, nevladnih organizacij in drugih uporabnikov. Dosezeni rezultati so bili
predstavljeni tako strokovni kot splosni javnosti.

Znanstvenoraziskovalno delo medsebojno povezuje in nadgrajuje teoreticne koncepte in
metodoloske pristope posamicnih naravoslovnih in druzboslovnih disciplin, ob tem pa se
opira tudi na druge discipline. Poleg kmetijstva, krajine in podezelja, turizma, dodatnih in
dopolnilnih dejavnosti ter urejanja prostora so vkljuceni tudi vidiki ekonomije in
podjetnistva, menedZmenta, statisticnih metod, operacijskih raziskav in drugo. VS Grm
Novo mesto stremi k preseganju dosedanje fragmentacije znotraj posamicnih disciplin,
med posami¢nimi disciplinami, pa tudi med SirSimi disciplinarnimi podrocji. V
disciplinarnem smislu se znanstvenoraziskovalno delo uvrs¢a na podro¢je naravoslovija,
vendar ob tem ni zamejeno s klasi¢nimi disciplinarnimi delitvami in je usmerjeno v razvoj
novih paradigem ter resitev.

Najbolj poudarjena podrocja znanstvenoraziskovalnega in analiticnega dela so zajemala:

- Teoretsko in empiricno proucevanje razvojnih indikatorjev, procesov sprememb in
kompleksnih razmerij med njihovimi biotehniskimi, okoljskimi in s podezeljem
povezanimi vidiki, s posebnim poudarkom na razvojnih priloZznostih slovenskega
podezelja.

- Studije dolgorocnih trendov, primerjalne analize razvojnih modelov in strateskih
opredelitev v drzavah Evropske unije. Posebna pozornost je bila namenjena razvoju
metodoloskih orodij, potrebnih za pripravo razvojnih strategij (metode za izbiro
prioritet, organizacija strateskega diskurza, metoda scenarijev, optimizacijske
metode).

- Raziskovanje novih tehnik in pristopov v kmetijski pridelavi in reji s poudarkom na
njihovem vplivu na okolje.

- Upostevanje ekonomskih, marketinskih in menedzerskih nacel pri upravljanju s
podezeljem in krajino s poudarkom na iskanju zaposlitvenih moznosti za slovensko
podezelje.

- Vkljuevanje drugih raziskovalnih tem s podrocja naravoslovja in druzboslovja, na
katerih bodo delali vkljuceni raziskovalci in se bodo v naslednjih letih predvsem z
vidika aplikativnosti izkazale za najbolj relevantne.

Poleg neposrednega posredovanja znanstvenoraziskovalnih rezultatov konkretnim

naro¢nikom so aplikativni vidiki znanstvenoraziskovalnega dela v preteklem letu vkljucevali

tudi:

- Organiziranje diskusij, okroglih miz, akademij, specializiranih delavnic, na katerih so
sodelovale partnerske institucije, narocniki, domacini, raziskovalci in izvedenci.

- Organiziranje mednarodnih konferenc.

- Publicisticno dejavnost (vkljucno z oblikovanjem spletnega portala) v funkciji
seznanjanja naro¢nikov, domace in mednarodne strokovne javnosti ter drugih javnosti z
dosezki raziskovalnega in ekspertnega dela.
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- lzdajateljsko dejavnost z izdajanjem znanstvene revije Journal of Landscape
Governance (JLG).

Znanstvenoraziskovalno delo je svoje cilje dosegalo s sinergijo timskega dela domacih in
tujih raziskovalcev razli¢nih disciplinarnih profilov z vklju¢evanjem medsebojno raznolikih
teoretskih podlag in s kombinacijo razliénih, tako kvalitativnih kot kvantitativnih
metodoloskih pristopov. Orientacija v interdisciplinarnost in transdisciplinarnost,
metodoloska odlicnost, aplikativnost in internacionalizacija pa so stalne usmeritve
znanstvenoraziskovalnega dela VS Grm Novo mesto, Ceprav je skladnost dela s to
usmeritvijo hkrati preverljiva takoj po zacetku dela s predvidenimi (samo)evalvacijskimi
postopki. Raziskovalno in razvojno dejavnost VS Grm Novo mesto so v letu 2024 izvajali
Clani raziskovalne skupine z evidencno stevilko: 3505-001.

VS Grm Novo mesto v letu 2024 pri prijavah na projekte ali programe Javne agencije za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije (v nadaljevanju ARIS)
ni bila uspesna, Ceprav zaposleni in zunanji sodelavci spremljajo razlicne razpise in se
prijavljajo nanje. Je pa bila znanstvenoraziskovalna dejavnost usmerjena v delo na drugih
projektih in vsebinah, ki so predstavljena v nadaljevanju.

V okviru projekta Veriga eko semen se vzpostavlja lokalna semenska banka. Visoko
tehnoloska oprema, pridobljena v letu 2023 in 2024, VS Grm Novo mesto omogoca
raziskovalno delo na SirSem podrocju semenarjenja, ki je eden od temeljev sodobne
kmetijske pridelave. Projekt prispeva k uresniCevanju kroznega gospodarstva ter
vzpostavitvi trajnostne potrosnje hrane in zagotavljanju cenovno dostopne hrane za vse. S
pripravo biodiverzitetne meSanice je VS Grm Novo mesto porabila sicer neuporabljen,
zavrzen semenski material (kalo) ter ga vrnila nazaj v tla in na ta nacin povecala organsko
snov Vv tleh, izboljsala kakovost in rodovitnost tal ter posledicno ekolosko pridelavo hrane
na lokalnem nivoju. Elitno in osnhovno seme se je uporabilo za semenarstvo, manj
kakovostno pridelano seme pa za konzum, nadaljnjo pridelavo v namaze iz strocCnic. V
nadaljevanju se je vzpostavljalo testno polje ter kolekcijski nasad. Raziskovalno delo je
bilo usmerjeno k preizkusanju lokalnih, starih, tradicionalnih sort in pridelavi semena ter
vplivu podnebnih sprememb na njihov kakovost, rast in razvoj. V naslednjih letih bo
raziskovalno delo v povezavi s projektom usmerjeno intenzivhemu pridobivanju lokalnih in
ekoloskih semen, pri ¢emer se VS Grm Novo mesto vkljuuje v resitvah, ki pomenijo
prilagajanje klimatskim spremembam. V projekt so bile tudi v letu 2024 vkljuégne kmetije
s SirSega obmocja Dolenjske in Slovenije, od koder prihajajo tudi studentje VS Grm Novo
mesto. Zato je VS Grm Novo mesto tudi v letu 2024 preko tega projekta uresni¢evala svoje
poslanstvo - zagotavljanja podpornega okolja za svoje Studente.

V okviru projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa je Zelela VS Grm Novo mesto v
letu 2024 prispevati k obuditvi zeliS¢arske dejavnosti na obmocju Dolenjske in Bele krajine.
To je dejavnost, ki je bila v preteklosti na tem obmoc¢ju mocno razvita, vendar so njen
razvoj ustavile nove ekonomske razmere. Z razvojnimi vsebinami Zeli tudi v nadaljevanju
VS Grm Novo mesto priblizati obstoje¢im in morebitnim novim pridelovalcem in
prebivalstvu zeliscarsko dejavnost v luci izvajanja nove evropske kmetijske politike "od vil
do vilic" ter s tem prispevati k boljSemu dostopu do zdrave in trajnostne zeliScne
(samo)oskrbe v drzavi s poudarkom na ekoloski pridelavi. Visoko tehnoloska oprema,
pridobljena v okviru projekta, omogoca predelavo zeliS¢ na trzno zanimiv nacin in ponuja
oporno okolje tej dejavnosti, zlasti v povezavi z mocno farmacevtsko industrijo, ki deluje v
okolju. Tudi v ta projekt so bili v letu 2024 intenzivno vkljuceni studenti, ki lahko
prepoznajo potenciale za razvoj lastne podjetniske dejavnosti ali dejavnosti na kmetiji.

VS Grm Novo mesto je v letu 2024 razvijala tudi projekt Kooperativno kmetijstvo, ki je
zdruzil lokalne pridelovalce izdelkov in pridelkov lokalnega porekla ter jih povezal v
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mrezo, ki omogoca skupni nastop na trgu. VS Grm Novo mesto je trajnost projekta
zagotavljala preko sodelovanja s pridelovalci v svoji PE UcCilna okusov, kjer v okviru trzne
dejavnosti, ob podpori izobrazevalnega podrocja, zainteresirano javnost izobrazuje o
uspesnem nastopu in prodaji na trgu.

VS Grm Novo mesto se lahko v letu 2024 pohvali tudi z organizacijo dveh pomembnih
regijskih posvetov: »Zelis€a in njihova vloga v cilju samooskrbe« in »Kako ¢im hitreje do
samooskrbe z eko semeni«, s katerimi je VS Grm Novo mesto osvetlila kljuéne teme,
povezane z izzivi in priloZnostmi za dosego vecje samooskrbe v Sloveniji. Oba posveta sta
imela kljucen cilj - raziskati, kako lahko zelis¢a in ekoloska semena prispevajo k vecji
samooskrbi Slovenije ter kako spodbuditi sodelovanje vseh kljucnih akterjev v tem
procesu. Tako sta posveta predstavljala pomembne korake v iskanju trajnostnih resitev za
lokalno samooskrbo in krepitvi prepoznavnosti teh podrocij v slovenskem prostoru.

Posvet »Zelis¢a in njihova vloga v cilju samooskrbe«, je bil osredotocen na pomen zelisc
kot kljuéne sestavine trajnostne pridelave hrane in zdravilnih rastlin. Dogodek je bil
priloznost za osvetlitev pomena zeliSCarstva kot pomembne kmetijske panoge ter
povezovanje akademskega sveta, raziskovalnih prizadevanj in prakti¢nih izkusenj. Zelis¢a
imajo v Sloveniji dolgo tradicijo, vendar njihov potencial ostaja premalo izkoris¢en. Posvet
je izpostavil kljuCne izzive in priloZznosti za vecjo prepoznavnost zelisCarstva kot
pomembne in perspektivne kmetijske panoge. Sodelujoci strokovnjaki so razpravljali o
prakticnih pristopih k pridelavi, nabiranju in uporabi zdravilnih ter aromaticnih rastlin,
obenem pa so izpostavili potrebo po inovacijah, zakonodajnih spodbudah in prenosu znanja
na mlajse generacije. Kljucni cilji projekta vkljuujejo: razvoj novih zelis¢nih produktov
skozi raziskovalne projekte, izboljsanje pridelovalnih in predelovalnih procesov s pomocjo
sodobne tehnologije, organizacijo delavnic in izobrazevanj za SirSo javnost, krepitev
sodelovanja med Studenti, raziskovalci in pridelovalci zelis¢, spodbujanje trajnostne
pridelave zeliS¢ in lokalne samooskrbe. Posebno mesto pri razvoju tega podrocja je imelo
sodelovanje s Studenti, ki so aktivno prispevali k razvoju novih vsebin, raziskavam ter
prakticnemu delu. Ena izmed kljuénih tock sodelovanja je tudi ZeliScarski center JV
Slovenije v Skocjanu, kjer je VS Grm Novo mesto konec leta 2024 namestila sodobno
opremo za raziskave in razvoj. Tam bodo Studenti skupaj z mentorji Se naprej razvijali
nove produkte, izvajali delavnice ter sodelovali pri oblikovanju koncepta obratovanja
centra. Ta prostor predstavlja unikatno u¢no okolje, ki omogoca sinergijo teorije in prakse
ter spodbuja inovacije.

V sklopu regijskega posveta »Kako ¢im hitreje do samooskrbe z ekoloskimi semeni« je VS
Grm Novo mesto osvetlila kljucne izzive in priloZnosti za hitrejsi prehod na samooskrbo z
ekoloskimi semeni v Sloveniji. V okviru tega posveta so se raziskovali nacini, kako izboljsati
pridelavo, izmenjavo in uporabo ekoloskih semen. Cilj posveta je bil spodbuditi izmenjavo
izkusenj in iskanje skupnih resitev za dosego vecje semenske samooskrbe, kar je nujno za
trajnostno pridelavo hrane v Sloveniji. Dogodek se je zacel s kulinaricno delavnico
kuharskega chefa, ki je predstavil uporabo semen, ki niso primerna za semenarjenje, a so
Se vedno odlicna za kulinaricne namene. V odgovoru na izzive, povezane z dosego
samooskrbe z ekoloskimi semeni, je VS Grm Novo mesto vzpostavila semensko banko, ki
zagotavlja kakovostna semena za lokalne kmetovalce in pridelovalce. Ta semenska banka
je klju¢na za povecanje dostopnosti ekoloskih semen na lokalni ravni ter ohranjanje
biotske pestrosti. Ena od kljucnih tem posveta je bil tudi prenos dobrih praks z
Gorenjske, kjer deluje uspesna semenska banka Semenjalnica, na Dolenjsko in v Belo
Krajino. Z vzpostavitvijo povezav med regijami in izmenjavo znanja se bodo semenske
banke v teh regijah hitreje razvijale ter povecale njihovo sposobnost samostojnega
zagotavljanja kakovostnih ekoloskih semen. Posvet je pokazal, da za hitrejsi prehod na
samooskrbo z ekoloskimi semeni potrebujemo:
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- Povecanje zmogljivosti semenskih bank - Nacrtovanje SirSe mreze semenskih bank, ki
bodo zagotavljale lokalna ekoloska semena, primerna za slovenske podnebne in
pridelovalne pogoje.

- lzobrazevalne delavnice in raziskave - lzvajanje izobrazevalnih aktivnosti za
kmetovalce, raziskovalce in SirSo javnost, da se poveCa razumevanje o pomenu
ekoloskih semen ter o metodah njihove pridelave.

- Podporo kmetijskim in raziskovalnim institucijam - PovecCanje podpore za razvoj in
implementacijo trajnostnih metod pridelave semen ter zakonodajnih in financnih
spodbud, ki bodo pridelovalce motivirale za prehod na ekolosko pridelavo semen.

- Povezovanje z lokalnimi in regionalnimi skupnostmi - Pomembno je okrepiti
sodelovanje z lokalnimi skupnostmi, civilno druzbo in kmetijskimi organizacijami, da bi
skupaj oblikovali ucinkovite strategije za Siritev ekoloske pridelave semen.

Regijski posvet je odprl priloznosti, kako doseci hitrejsi prehod na samooskrbo z ekoloskimi
semeni. Z vzpostavitvijo semenskih bank, prenosom dobrih praks in spodbudami za
izobrazevanje ter sodelovanje med razlicnimi delezniki bo mozno ustvariti ucinkovitejsi
sistem za semensko samooskrbo v Sloveniji, ki bo omogocal trajnostno kmetovanje in
zmanjsanje odvisnosti od uvoza semen. VS Grm Novo mesto namerava v prihodnje za
razvoj dejavnosti semenarjenja, predelave zelis¢ in kmetijstva angazirati uveljavljene
strokovnjake na tem podrocju, ki bodo dopolnili raziskovalno skupino VS Grm Novo mesto,
katere Clani so v letu 2024 bili:

- izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric Jakse,

- doc. dr. Alenka Divjak,

- izr. prof. dr. Tatjana Horvat,

- Petra Jersin, mag. in

- izr. prof. dr. Andrej Lisec.

Spodnja tabela prikazuje vrednotenje bibliografskih kazalcev cClanov raziskovalne skupine
(Sicris).

Tabela 10: Vrednotenje bibliografskih kazalcev clanov raziskovalne skupine (Sicris)
Podatki za zadnjih pet let(citati za zadnjih 10 let)

Upos. A" A A1/2 ci10 Clmax h10 A1 A3
té.
2.101,02 | 96,06 | 778,47 | 959,17 224 21 9 6,82 0,14

Vir: Sicris, https://cris.cobiss.net/ecris/si/sl/organization/7380

Objave in citiranost visokosolskih uciteljev mocno sovpadajo s predmeti, katerih nosilci so.
Poleg znanstvenih objav (izvirni znanstveni clanki, objavljeni znanstveni prispevki na
konferenci in znanstvene monografije) imajo visokosolski ucitelji glede na povezanost s
stopnjo studija (1. stopnja), kjer poucujejo, tudi veliko strokovnih objav. V zadnjem
obdobju je bila VS Grm Novo mesto nosilka projektov in vkljucena v razli¢ne aplikativne
raziskovalne projekte, ki so navedeni v Tabeli 10.

VS Grm Novo mesto sodeluje tudi s partnerji, kot so Razvojni center Novo mesto, Lokalne
akcijske skupine v Sloveniji, Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine, Zadruzna
zveza Slovenije s posameznimi zadrugami, InStitut za promocijo varovanja okolja,
Kmetijski institut Slovenije, Institut za hmeljarstvo in pivovarstvo Slovenije, Kmetijsko
gozdarska zbornica Slovenije in obmoéni zavodi, Cebelarska zveza Slovenije, drugi razvojni
centri (RC Kocevje Ribnica, RIC Bela krajina, Podjetniski inkubator Kostel idr.), Dobrote
Dolenjske, Zeleni Hit d.o.o., Plasmadis d.o.o., krajinski parki v regiji (Krajinski park
Kolpa), Zavod za varstvo kulturne dedisc¢ine Slovenije, Zavod Republike Slovenije za
varstvo narave, srednje in visje Sole v regiji in SirSe (zlasti s sorodnega izobraZevalnega
podroc¢ja), Biotehniska fakulteta Univerze v Ljubljani, Fakulteta za kmetijstvo in
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biosistemske vede Univerze v Mariboru, posamezne kmetije na obmocju JV Slovenije in
Sirse ter lokalne skupnosti. VS Grm Novo mesto skupaj s partnerji razvija in prijavlja
raziskovalno-razvojne projekte za razvoj panog, ki so pomembne za razvoj podezelja.

VS Grm Novo mesto sodeluje tudi z visokoSolskimi zavodi v regiji (v Novem mestu in $irse),
kot so Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu, Fakulteta za organizacijske
Studije v Novem mestu, Fakulteta za industrijski inzeniring v Novem mestu. Sodeluje tudi s
Fakulteto za ekonomijo in informatiko, Fakulteto za poslovne in upravne vede, Fakulteto
za zdravstvene vede in Fakulteto za strojnistvo Univerze v Novem mestu. Soustvarja pa
tudi z Rudolfovim - znanstvenim in tehnoloskim sredis¢em Novo mesto.

4.1 Revija Journal of Landscape Governance (JLG)

Prva stevilka znanstveno-strokovne Revije za upravljanje podezelja - JLG je bila izdana 2.
5. 2016 v tiskani obliki in je simbolicno obelezila 130. letnico soustanovitelja Sole, zavoda
Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma (dostop do posameznih letnikov je bil tedaj
na: http://vsgrm.unm.si/jlg). VS Grm Novo mesto revijo trenutno izdaja le v elektronski
obliki in je objavljena na spletnih straneh VS Grm Novo mesto
(https://jlggrm.blogspot.com/ in https://vsgrm.unm.si/raziskave-in-razvoj/revija-jlg/).

Clanki v reviji JLG so iz kategorij oziroma podvro(:ij, na katerih delujejo
znanstvenoraziskovalni sodelavci in visokosolski ucitelji VS Grm Novo mesto ter druge
deleZniki. Predstavljajo temeljne usmeritve VS Grm Novo mesto, upravljanje podeZelja,
razvoj kmetijstva v najsSirSem pomenu, razvoj agrarno-ekonomske vede z logistiko in
pravom, razvoj turizma in sorodnih dejavnikov. Istocasno revija tudi vzpodbuja objavo
Clankov s podro¢ja coachinga, druzboslovja, humanistike, izobrazevanja in kulturne
dediscCine, saj Zeli na ta nacin zajeti SirsSi nabor avtorjev ter poudariti socialne vidike
slovenskega podezelskega prostora.

V okviru Komisije za zaloznisko dejavnost VS Grm Novo mesto in uredniskega odbora se
permanentno izvajajo aktivnosti za izdajo revije JLG, saj VS Grm Novo mesto med letom
potencialne pisce veckrat pozove k sodelovanju.

V letu 2024 je izsla ze 9. stevilka revije JLG. Ta stevilka je nekoliko drugacna glede nabora
¢lankov, saj je objavila tudi clanke, ki so bili predstavljeni na mednarodni konferenci Izzivi
v agrofotovoltaiki v mesecu oktobru 2024, revija pa je izsla ob koncu novembra istega leta,
s Cimer je poskrbela za azurno objavo najnovejsih spoznanj, predstavljenih na konferenci.
Gre za primer dobre prakse, s katerim bo VS Grm Novo mesto nadaljevala tudi v prihodnje.

Vsi avtorji imajo urejene vpise v sistem COBISS. Prav tako VS Grm Novo mesto nadaljuje z
aktivnostmi, da se revija umesti v mednarodne bibliografske baze, kot so razsiritev
uredniskega odbora, kjer so vkljuceni mednarodni recenzenti iz razlicnih drzav. Temu
primerno je oblikovano vabilo za pripravo clankov in navodila za pisanje clankov v
slovenskem in angleskem jeziku. Revija bo stremela k objavi znanstvenih clankov,
strokovni clanki pa bodo objavljeni v Dodatku (Supplement) revije JLG. Vsi objavljeni
Clanki v letu 2024 so bili lektorirani v slovenskem in angleskem jeziku.

4.2 Institut za upravljanje podezelja
V letu 2024 je v okviru VS Grm Novo mesto deloval Institut za upravljanje podeZelja, ki je

predstavljal integralni del institucije in se osredotocal na ustvarjanje novih temeljnih ter
aplikativnih znanj s podrocja upravljanja podezelja. Poslanstvo instituta je bilo usmerjeno
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v raziskovanje ter prenos znanj, katerih cilj je izboljsanje kakovosti Zivljenja na podezelju.

Svoje naloge je Institut uresniCeval preko raziskav, projektov, konferenc, posvetov,

usposabljanj za Studente, zaposlene in druge deleznike v lokalnem, regionalnem,

nacionalnem in mednarodnem okolju. Raziskovalna podrocja instituta so obsegala Sirok

spekter podrocij, med katerimi so bili:

- poljedelstvo,

- vrtnarstvo,

- prilagajanje podnebnim spremembam,

- sadjarstvo in vinogradnistvo,

- kmetijska mehanizacija in uporaba strojev,

- logistika,

- trzenje in kratke oskrbovalne verige,

- krozno gospodarstvo,

- biodiverziteta,

- ekoremediacija,

- recikliranje,

- eno-gastronomija,

- turizem,

- trajnostni, zeleni in eko razvoj podezelja,

- ustvarjalni in inovativni razvoj podezelja,

- digitalizacija, robotizacija, umetna inteligenca, informacijsko-komunikacijska
tehnologija,

- semenarjenje, pridelava in predelava zelisc,

- agrofotovoltaika.

V okviru praznovanja 10-letnice VS Grm Novo mesto je Intitut za upravljanje podezelja
organiziral vrsto posvetov z naslovom »lzzivi pri razvoju podezelja«, ki so potekali skozi
celo leto 2024 na sedezu VS Grm Novo mesto ter v SirSem okolju. Ti posveti so bili kljucni
pri oblikovanju izsledkov, ki so sluzili kot osnova za posodobitev Studijskega programa 1.
stopnje Upravljanje podezelja (VS) ter za pripravo Studijskega programa 2. stopnje na tem
podrocju.

4.3 Katedra za vinarstvo in podporne dejavnike razvoja turisticne ponudbe na
podezelju

Katedra za vinarstvo in podporne dejavnike razvoja turisticne ponudbe na podezelju
zdruzuje Sirok spekter strokovnjakov s podro¢ja vinarstva, vinogradnistva, enologije,
gastronomije, turizma ter drugih sorodnih disciplin, vklju¢no z vinskimi svetovalci -
sommelierji. Ta multidisciplinarni pristop omogoca celovito usklajevanje in razvoj
strokovnih vsebin ter znanstvenoraziskovalno dejavnost, s ¢imer prispeva k napredku in
inovacijam na tem podroc¢ju. Kodeks eticnih standardov, po katerih delujejo strokovnjaki,
zagotavlja visoko raven strokovnosti in kakovosti, kar neposredno vpliva na razvoj
izobrazevalnega procesa, zagotavljanje naprednih metod poucevanja in razvoja podrocij
vinarstva ter podpornih dejavnikov razvoja turisticne ponudbe na podezelju.

Katedra se osredotoCa na kljucne vidike vinarstva, vkljucno z enologijo, gastronomijo,
turizmom, gostoljubnostjo ter podporo pri razvoju vinskih in drugih kmetijskih dejavnosti
in produktov na podezelju. Poudarek je na spodbujanju sodelovanja med strokovnjaki,
raziskovalci, studenti ter lokalnimi akterji, kar omogoca sinergijo med teorijo in prakso ter
zagotavlja kakovost izobraZevalnega in razvojnega dela. Poleg tega katedra nudi strokovno
podporo Studentom, ki prihajajo s podrocja turisticnih kmetij, gostinsko-turisticnih
obratov, zidanic in vinotocev ter aktivno podpira razvoj lokalnega gospodarstva, zlasti na
podrocju vinogradnistva, gastronomije in turizma.
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V sodelovanju z Zvezo drustev vinogradnikov Dolenjske je katedra v maju 2024 organizirala
ze 10. Akademijo cvickovega turizma pod naslovom “Sprehod skozi zgodovino cvicka<, ki je
povezala strokovno znanje z znanstvenimi dognanji ter omogocila implementacijo novih
pristopov v okolje. S tem je prispevala k vecji prepoznavnosti slovenskega vinogradnistva
in vkljucila Studente v projekte, ki so podpirali trajnostni razvoj turizma in enologije, se
posebej v okviru projekta Poslovni model: razvoj mreze sommelierjev. V ¢asu od 24. - 26.
5. 2024 so predstavniki Katedre za vinarstvo in podporne dejavnike razvoja turisticne
ponudbe na podezelju sodelovali na Festivalu cvicka v Novem mestu ter v casu od 17. - 19.
5. 2024 na Vinski vigredi v Metliki.

Poleg tega je katedra izvajala dejavnosti za Siritev in razvoj mreze sommelierjev, s ¢imer
je Studentom omogodila pridobivanje dragocenih izkusenj in znanj za nadaljnji karierni
razvoj na podro¢ju enologije, sommelierstva in turizma. Poudarek je bil na trajnostnem
razvoju tega poslovnega modela ter njegovem povezovanju z razvojem vinskega turizma,
kar je pomemben korak k zagotavljanju dolgorocne uspesnosti tega sektorja.

Katedra si je aktivno prizadevala tudi za zascito in ohranitev vinskih goric ter za vpis
vinogradniske dediscine v register nesnovne kulturne dedis¢ine. V okviru tega je naslovila
mnoge pobude na Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, Ministrstvo za naravne
vire in prostor, Skupnost obcin Slovenije in druge relevantne institucije. Zavedanje o
pomenu kulturne dedisCine slovenskega vinogradnistva je kljucno, saj kljub zmanjsanju
vinogradniskih povrsin slovenska vina ostajajo prepoznavna in cenjena na mednarodnem
trgu.

4.4 Projektna pisarna
VS Grm Novo mesto se je v okviru projektne pisarne osredotocala na projektne aktivnosti,

ki krepijo pedagosko in znanstvenoraziskovalno delo. V Tabeli 11 so predstavljeni projekti,
ki so se izvajali v letu 2024.
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Tabela 11: Projekti v letu 2024

%ta P- | Naziv projekta Tl;ajadrge p':g;‘:::a Predstavitev projekta Realizirane aktivnosti v letu 2024
Vzpostavitev semenske banke lokalnih | Izvedba delavnic, izvajanje aktivnosti
1. | Veriga EKO semen 2022-2024 LAS DBK ekoloskih semen. Razviti nov produkt, | svetovanja kmetom, izmenjava znanja z
ki bo trzen. InStitutom Eko semena.
Veriga EKO zeli¢¢ od Razviti sistem pridelave in predelave Izvedba delavnic, vzpostavitev
2. Dole%w'ske do Krasa 2022-2024 LAS DBK zelis¢, dva nova produkta: preparat iz | platforme ekoloskih pridelovalcev na
) ameriskega slamnika in bezga. obmocju LAS DBK.
fg[])allgé?:\éi?rjmeplinov 5 Aplikativne raziskave s podrocja
Y . ) KGZS Novo | zmanjsanja toplogrednih plinov na Pregled literature, obiski kmetij -
3. | nacrtno qdb1r9 .. 2023-2024 mesto podrocju zivinoreje z vkljucitvijo rejcev.
plemenskih svinj in < .
. podrocja genetike.
merjascev
v€ Grm Program Erasmus+ omogoca kakovostne
4. | Erasmus+ 2022 2022-2024 | \5v0 mesto | Studentske izmenjave za namen Studija | oo ool o
& ali prakse v tujini in tudi izmenjave mednarodno sodelovanje §tJe\;ilo tujih
VS Grm zaposlenih v tujini za namen predavanj | . - )&, 1o tu)
5. | Erasmus+ 2023 2023-2025 ! s . ..~ | studentov, prakticna usposabljanja in
Novo mesto | ali usposabljanj. Erasmus+ je temeljni izmeniave pedagotkesa in strokovneea
» projekt, preko katerega Sola izboljsuje oseb'aJ pedas s s
6. | Erasmus+ 2024 2024-2026 | Y3 G™™M | broces internacionalizacije in se ja.
Novo mesto | yveljavlja tudi v tujini.
Green Youth Projekt Zelena zaposljivost mladih
Employability: < naslavlja zeleno strategijo zaposlovanja I . . .
7. | Emerging Skills and 2023-2025 V5 Grm in kompetenc za pravicno druzbo ter lzvajanje partnerskih obiskov in
X Novo mesto | ... . zastavljenih projektnih aktivnosti.
Jobs for a Fair and isCe nove spretnosti in delovna mesta
Green Society za posteno in zeleno druzbo.
V partnerstvu EIP so partnerji projekta
o v, opredelili sadne sorte visokodebelnih . . .
Ohra:mJanJe. nasih . Makrobios dreves. V okviru projekta so bile Izvedba delavn_lc, predstayltev. prOJekta
starih sort jablan in . ) . . na mednarodni konferenci Logistika v
8. . < s 2023-2024 | Panonija, izvedene delavnice rezi, ob koncu pa . s G
hrusk - vzorcni model . RV . . kmetijstvu, izdaja prirocnika in
SO.p. izdan prirocnik s prakticnimi nasveti

na avtohtonih sortah

vzgoje sadnih drevesnih vrst in
predstavitvijo doseZenih rezultatov.

zakljucno srecanje partnerjev.
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Potrjevanje izvora in Partnerstvo znotraj projektov EIP
porekla belokranjske KGZS Novo | odkriva moznosti za rejo drobnice te Izvedba delavnic, obisk rejcev, pregled
9. 2024-2025 . v ) . - s

pramenke z mesto pasme tudi izven obmocja Dolenjske in | stanja v reji.

genotipizacijo Bele Krajine

Obogatena resnicnost ‘.. Odkrivanje moznosti uporabe ocal - Izvgjanje‘prelzkusar!]a ocal n drugih

; . s Institut . o Lo . aktivnosti. Predstavitev projekta na
10. | v pridelavi sadja in 2024-2025 virtualne resnicnosti pri sadjarstvu v . . s
. Rudolfovo ; . Mednarodni konferenci Logistika v
zelenjave smislu podpore svetovanju. K s
metijstvu.
Vir: Interni vir
4.5 Oddane prijave projektov v letu 2024
V Tabeli 12 je razviden seznam oddanih projektov v letu 2024.
Tabela 12: Prijavljeni projekti v letu 2024
Naziv razpisa Ime prijave Prijavitelj Partnerji [Trajanje
. . . . VS Grm 01.06.2024 -
ERASMUS+ Terciarno izobrazevanje (HED) - KA131 Novo mesto 31.07.2026
y Problemsko ucenje studentov v delovno okolje: V& Grm Univerza v
PUS v delovno okolje 2024-2027 gospodarstvo, negospodarstvo in neprofitni sektor v
Novo mesto Novem mestu

lokalnem / regionalnem okolju 2024-2027

. VS Grm
Interreg Alpine space ALPINE LEAD Novo mesto

e . . VS Grm

CRP HRA 2024 Organiziranje proizvajalcev v shemah kakovosti

Novo mesto

HORIZON - CSA SOIL4VIN Mo Orm
OVO mesto

J?;n;i:ta\;le;iézgl:gzriiig&;\;aeln;h Od Rastline do Politicnega Vprasanja: VS Grm
proj jnes g Raziskava o Konoplji in Njenem Vplivu na Druzbo Novo mesto

programa "CRP 2024"

Javni razpis za (so)financiranje
raziskovalnih projektov za leto 2024

Turisticni potencial pametnih vasi

Znanstveno in
inovacijsko
sredis¢e Pomurje

VS Grm
Novo mesto
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Odlicnost digitalnega prehoda: Razvoj modela

ARIS digitalnih komunikacijskih kompetenc za N Vs Grm
X v v s ovo mesto
visokosolske ucitelje
INTERREG ALIPINE SPACE mAI Gov V5 Grm
Novo mesto
ARIS Sofinanciranje izdajanja znanstvenih monografij v VS Grm
letu 2024 Novo mesto
IRP12 Okusi JV Slovenijo Vs Grm
Novo mesto
. . . .. .. VS Grm
IRP 38 Konzorcij znanja za ekolosko kmetijstvo Slovenije
Novo mesto

Vir: Interni vir
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5 DEJAVNOSTI STUDENTOV

VS Grm Novo mesto je v Studijskem letu 2023/2024 izvajala $tudijski program 1. stopnje
Upravljanje podezelja (VS). V Tabeli 13 je razviden trend vpisa za zadnja tri Studijska leta,
v Tabeli 14 pa stevilo vpisanih studentov v studijskem letu 2024/2025 po letniku in glede
na nacin studija (redni, izredni). V studijski program 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS)
je VS Grm Novo mesto v $tudijskem letu 2024/2025 vpisala 88 $tudentov.

Tabela 13: Stevilo vpisanih $tudentov po $tudijskih letih

Studijsko leto/Letnik 1 2 3 ABSOLVENTI | SKUPAJ
2022/2023 16 1 0 0 17
2023/2024 38 5 5 0 48
2024/2025 67 17 4 0 88

Vir: eVS - Poimenski seznam + VIS

Tabela 14: Stevilo vpisanih $tudentov v tudijskem letu 2024/2025

Letnik | Redni | Izredni | Skupaj
1 40 27 67
2 14 3 17
3 4 0 4
Skupaj 58 30 88

Vir: eVS - Poimenski seznam + VIS

Studenti so bili ob vpisu in na uvodnem dnevu seznanjeni s pedagoskimi in nepedagoskimi
sodelavci in z organizacijo VS Grm Novo mesto (referat, knjiznica, vodstvo, protokoli idr.),
kakor tudi s podrocji delovanja, aktivnostmi in usmeritvami. Glede na stevilo Studentov je
bil pri nacdinu dela velik poudarek namenjen individualnemu pristopu in obravnavi
Studenta, kar pomeni, da se predavatelji poglobijo v Zelje, potrebe in kompetence
posameznega Studenta, pomagajo z dodatnim usvajanjem znanj, poglobljeno sodelujejo
pri procesu razvoja ideje za diplomsko nalogo, Studenti pa se lahko osebno dogovorijo s
predavatelji za individualne govorilne ure, ki med potekom predmeta neprestano
spremljajo napredek studentov.

5.1 Studenti v organih

Na VS Grm Novo mesto je zagotovljena ustrezna organiziranost $tudentov in njihovo
soodloanje v organih zavoda ter o izbolj$evanju kakovosti in odli¢nosti VS Grm Novo
mesto. Na VS Grm Novo mesto deluje Studentski svet, ki je organ Studentov. Studentski
svet je v oktobru 2024 razpisal volitve v Studentski svet in izvolil svoje predstavnike v
organe upravljanja VS Grm Novo mesto, v okviru katerih soodlocajo in vplivajo na
izboljSevanje kakovosti in odli¢nosti. Pristojnosti, naloge in dolznosti so opredeljene v
Statutu VS Grm Novo mesto. Za ustrezen prenos informacij s strani predstavnikov
Studentov v organih do drugih Studentov so odgovorni predstavniki studentov v organih, pri
morebitnih tezavah tudi prodekan za izobraivevanje. V zacetku leta 2024 je Studentski svet
VS Grm Novo mesto sprejel Poslovnik o delu Studentskega sveta VS Grm Novo mesto.

Studenti so s svojimi predstavniki tudi v letu 2024 sodelovali v Akademskem zboru, Senatu,
Upravnem odboru, Komisiji za studijske in Studentske zadeve ter Komisiji za kakovost in
evalvacije. Na uvodnem dnevu je bila studentom predstavljena organizacija in delovanje
Studentskega sveta VS Grm Novo mesto, njegove naloge in namen, dodeljen jim je bil
prostor, v kateri se lahko sreCujejo ter nadrtujejo in izvajajo svoje delo. Studenti so bili
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seznanjeni, da so preko Studentskega sveta VS Grm Novo mesto in Studentskih
predstavnikov v drugih organih oziroma komisijah zastopani interesi Studentov v organih
odloc¢anja. Studenti so imeli na sejah Senata preko svojih predstavnikov moznost podajanja
in obravnave studentskih mnenj, pobud in problematike. Predstavniki studentov v organih
VS Grm Novo mesto so pridobljene informacije na sejah organov posredovali ostalim
Studentom, ustno, med ali po predavanjih, ob drugih formalnih in neformalnih srecanjih
oz. po drugih komunikacijskih kanalih (Facebook, Instagram, elektronska posta, spletna
stran idr.).

5.2 Tutorstvo in zacetni tecaj slovenscine

Tutorstvo na VS Grm Novo mesto ureja Pravilnik o tutorstvu, v okviru katerega je potekala
podpora tutorandom med studijem, pri intelektualni rasti in osebnem napredku tutorandov
ter pri vklju€evanju v znanstvenoraziskovalno in strokovno dejavnost VS Grm Novo mesto.
Vsebine dela tutorstva so se nanasale tudi na prehodnosti tutorandov v visji letnik,
svetovanje tutorandom pri oblikovanju izbirnega dela predmetnika, pomoci pri Studiju
posameznih predmetov oziroma pri strokovni praksi ter spodbujanju tutorandov k udelezbi
pri obstudijskih aktivnostih.

Delezniki tutorskega sistema so:

- prodekan, odgovoren za izvajanje tutorstva,

- koordinator tutorstva,

- tutor, ki je visokosSolski ucitelj in izvaja tutorstvo,

- tutor Student, 5

- tutorand, ki je prejemnik tutorske pomoci, kar je lahko vsak student VS Grm Novo
mesto.

Tutorji ucitelji v studijskem letu 2023/2024 so bili:
- doc. dr. Alenka Divjak, koordinatorka tutorstva,
- izr. prof. dr. Lea-Marija Colaric-Jakse,

- asist. Petra Jersin in

- izr. prof. dr. Andrej Lisec.

V oktobru 2023 je VS Grm Novo mesto v skladu s 6. ¢lenom Pravilnika o tutorstvu na VS
Grm Novo mesto objavila Razpis za tutorje studente v Studijskem letu 2023/2024. Tutor
Student v Studijskem letu 2023/2024 je bil Blaz Hrvatin.

V Studijskem letu 2023/2024 je bil izdelan nacrt dela tutorstva, izvedeno pa je bilo tudi
izobrazevanje za deleznike v tutorskem sistemu. Ob koncu leta 2024 so vsi delezniki v
tutorskem sistemu pripravili porocilo o svojem delu na tem podrocju. Vsi tutorji
(visokoSolski ucitelj) so poudarili vlogo osebnega stika med predavatelji in Studenti, prav
tako pa so izrazili zadovoljstvo pri delu s Studenti zaradi njihove zavzetosti za Studij in
spostljivega vedenja ter komunikacije.

VS Grm Novo mesto je v Studijskem letu 2023/2024 zaradi lazje vkljuéitve tujih $tudentov
pricela z izvedbo tecaja slovenskega jezika za vse tuje Studente, ki jim slovenséina ni
materni jezik. VS Grm Novo mesto je tecaj izvajala samostojno, brez pomoci drugih
organizacij in drustev, ki prav tako organizirajo tecaje slovenscine za tujce. V letu 2024 je
bila izdelana tudi analiza o morebitnem sodelovanju z zunanjimi izvajalci, kot sta Center
za izobraZevanje in kulturo Trebnje ter Drustvo za razvijanje prostovoljnega dela Novo
mesto, z namenom obogatitve dela VS Grm Novo mesto na tem podro¢ju.
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Ob zakljucku $tudijskega leta 2023/2024 je bilo s Studentskim svetom VS Grm Novo mesto
in takratno prodekanjo studentko Lariso Podrzaj organizirano skupno srecanje studentov
ter izvajalcev pedagoskega procesa z namenom pregleda izvedbe pedagoskega procesa ter
razprave o moznih izboljSavah in spremembah: Cesa si Studenti zelijo vec, Cesa manj ter
drugih priloznostih in izzivih.

5.3 Strokovna praksa

Studijski program 1. stopnje Upravljanje podeZelja (VS) posreduje aplikativna in strokovna
znanja, ki Studentom Ze med Studijem in po zakljucku omogocajo zaposlitev in lastno
karierno pot. Predavatelji, ki v vecini prihajajo iz gospodarskega okolja ali imajo svoja
podjetja oziroma so vpeti v ekonomske, trzne, produkcijske, socialne, pravne in logisticne
procese v realnem okolju, podajajo tudi teoreticne vsebine med predavanji po aplikativnih
metodah, preko analiz primerov dobrih praks, studij in modelov.

Strokovna praksa predstavlja enega od stebrov Studijskega programa 1. stopnje
Upravljanje podezelja (VS), in se izvaja v 2. letniku. Razdeljena je na dva predmeta, in
sicer strokovna praksa | in strokovna praksa Il, ki sta skupaj izmed vseh predmetov
ovrednotena z najveCjo tezo ECTS. Z vsakim izmed opravljenih predmetov strokovne
prakse $tudentje pridobijo 10 ECTS, skupaj kar 20 ECTS. Vodstvo VS Grm Novo mesto je Ze
v letu 2023 sprejelo usmeritve, preko katerih se je za vsakega Studenta pripravil
individualni karierni nacrt in te aktivnosti so postale permanentne. Tudi v letu 2024 so se s
Studenti opravili individualni razgovori, kjer so predstavili svoje karierne cilje, ki jih lahko
uresnic¢ijo ob podpori strokovnega osebja. Na temelju kariernih nacrtov je vsak Student
skupaj z organizatorjem strokovne prakse poiskal najboljso resitev za udejanjanje svojih
ciljev preko izbire primernega izvajalca strokovne prakse iz zunanjega okolja.

Da bi vsem studentom omogodili kar najboljsi karierni razvoj s pridobitvijo ¢im vec
prakti¢no-strokovnih in znanstvenoraziskovalnih kompetenc, je VS Grm Novo mesto
povezana s partnerji predvsem v lokalnem, kot tudi SirSem okolju, krepijo pa se tudi
mednarodne povezave. V primeru, da ima Student specificne Zelje, da bi opravljal
strokovno prakso pri izvajalcu, s katerim VS Grm Novo mesto morda 3e nima
vzpostavljenega sodelovanja, se vzpostavi komunikacija in pristopi k sodelovanju.

VS Grm Novo mesto za te namene razvija tudi lastno infrastrukturo. Od leta 2023 v okviru
VS Grm Novo mesto deluje PE U¢ilna okusov v Ljubljani, ki $tudentom omogoca opravljanje
strokovne prakse in pridobitev kompetenc, zlasti s podrocja trzenja kmetijskih proizvodov,
poslovanja, prodaje in logistike. Ob tem pa VS Grm Novo mesto $tudentom nudi tudi
moznost opravljanje strokovne prakse na VS Grm Novo mesto, in sicer v Referatu za
Studentske zadeve, kjer spoznajo predvsem administrativne postopke, kot tudi aktivnosti
ob razli¢nih dogodkih, Se posebej na dogodkih, namenjenih promociji.

VS Grm Novo mesto je za Studente v mesecu oktobru in novembru 2024 organizirala
predstavitev strokovne prakse v treh terminih, prav tako je bil Studentom omogocen
neposreden stik z organizatorjem strokovne prakse z namenom ustrezne izbire izvajalca
strokovne prakse. Izvajanje strokovne prakse v letu 2024 je prikazano v Tabeli 15.
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Tabela 15: Izvajanje strokovne prakse v letu 2024
Skupaj v 2. letniku - Napoteni na | Strokovna praksa Priznavanje -
Studenti obvezna strokovna strokovno - priznavanje z Erasmus+
praksa prakso odlocbo izmenjava
Redni 12 7 1 4
Izredni 3 1 2 0
Skupaj 15 8 3 4

Vir: Interni vir

Nekateri studentje so se tudi v letu 2024 odlodili za kombinirano izvedbo strokovne prakse
pri vec izvajalcih prakse. Organizator prakse je skladno z nameni in potrebami Studentov
preveril podro¢ja in kompetence posameznih izvajalcev ter pripravil ustrezno
dokumentacijo - Sporazum o izvajanju strokovne prakse $tudentov VS Grm Novo mesto in
tripartitne pogodbe z dolo¢enimi termini izvajanja dela na strokovni praksi. Partnerji, ki so
preko Sporazuma o izvajanju strokovne prakse Studentov VS Grm Novo mesto sklenili
partnerstvo, so objavljeni na spletni strani (https://vsgrm.unm.si/), kot tudi vsa ostala
dokumentacija, vezana na strokovno prakso.

5.4 Vkljucevanje studentov v raziskovalno delo

VS Grm Novo mesto je tudi v letu 2024 spodbujala $tudente, da so se v ¢asu Studija aktivno
vkljucevali v strokovne, aplikativne in raziskovalne projekte. lzsledke teh so Studenti
predstavljali drugim Studentom in ostalim deleznikom s prispevki na okroglih mizah,
odprtih forumih, posvetih, akademijah in konferencah v okviru sodelovanja na XVIII.
mednarodni konferenci Logistika v kmetijstvu, 2. mednarodni konferenci Izzivi v
Agrofotovoltaiki ter 10. Akademiji cvickovega turizma.

Visoko3olski uéitelji Studente VS Grm Novo mesto spodbujajo k objavi ¢lankov v reviji
Journal of Landscape Governance. Na ta nacin je Studentom omogoceno, da razvijajo
strokovno, razvojno, raziskovalno in znanstveno delo ter vescine pisanja strokovnih in
znanstvenih ¢lankov.

Mentorji so studente usmerjali, da so tudi diplomske naloge aplikativno naravnane in
povezane s podro¢jem upravljanja podezelja, tako da te predstavljajo inovativne razvojne
resitve na posameznih strokovnih podrocjih, obdelujejo konkretne prakticne izzive v
dolo¢enem poslovnem okolju, prav tako predstavljajo izhodisc¢a za nadaljnja raziskovanja
in odpirajo Sirsa vprasanja s podrocja upravljanja podezelja.

5.5 Varovanje pravic studentov

Preglednost, pravocasnost in objektivnost delovanja organov visokosolskega zavoda pri
varovanju pravic studentov so razvidni iz Statuta VS Grm Novo mesto in ostalih pravilnikov
VS Grm Novo mesto. Pristojni organi - dekanja, Senat, komisije Senata, so morebitne
pritozbe studentov obravnavali v okviru predpisanih rokov.

Nastanek morebitnih okolis¢in za pojav diskriminacije in ostalih negativnih vedenj med
Studenti so Se posebej spremljali prodekan za izobrazevanje, tutor student, tutor ucitelj in
koordinator tutorjev Studentov, skupaj z vodstvom VS Grm Novo mesto, ki je preko sprotne
komunikacije s studenti preverjalo morebitne izzive. V letu 2024 je bil pripravljen tudi
predlog Pravilnika o ukrepih zavoda za zascito zaposlenih in Studentov pred spolnim in
drugim nadlegovanjem ter trpinéenjem na VS Grm Novo mesto ter za varovanje
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dostojanstva in zasCito prijaviteljev koruptivnih, nezakonitih ali neeticnih ravnanj.
Pravilnik je v zacetku leta 2025 obravnaval tudi Studentski svet VS Grm Novo mesto.

V letu 2024 ni bila vloZzena nobena pritozba s strani Studentov, podane pa so bile
posamezne pobude na razli¢nih organih, kjer se udejstvujejo Studenti, predvsem na sejah
Senata VS Grm Novo mesto.

Obravnavane pobude in pritozbe studentov prikazuje naslednja tabela.

Tabela 16: Obravnava pritozb studentov v letu 2024

. Stevilo | Realizacija s
Vrsta pobude/ pritozbe pobud strani 3 gle
Pobude s strani studentov podane preko prodekana za 0 0
izobrazevanje
Pritozbe s strani studentov podane preko prodekana za 0 0
izobrazevanje
Pobude s strani Studentov podane na Senat 10 10
Pritozbe s strani Studentov podane na Senat 0 0
Pobude s strani Studentov podane na Akademski zbor 2 2
Pritozbe s strani Studentov podane na Akademski zbor 0 0
Pobude s strani Studentov podane na dekanat 0 0
Pritozbe s strani Studentov podane na dekanat 0 0
SKUPAJ 12 12

Vir: Interni vir

5.6 Poseben status Studentov

Poseben status Studentov je urejen s Pravilnikom o $tudentih s posebnim statusom. Na VS
Grm Novo mesto lahko Student zaprosi za dodelitev statusa v naslednjih kategorijah:
Student sportnik, student umetnik/kulturnik, student s posebnimi potrebami.

Stavbe in prostori, ki jih je do 31. 8. 2024 souporabljala VS Grm Novo mesto, so bili
prilagojeni Studentom s posebnimi potrebami, saj so bili ustrezno urejeni tudi za dijake in
Studente Grma Novo mesto - centra biotehnike in turizma. Prilagojeni so bili dovozi za
invalidne osebe, urejeni dostopi do predavalnic in sanitarij ter ustrezno dimenzionirani. V
$tudijskem letu 2023/2024 na VS Grm Novo mesto ni bilo vpisanih Studentov, ki bi zahtevali
posebne prilagoditve.

Po selitvi v nove prostore s 1. 9. 2024 je VS Grm Novo mesto poskrbela za ustrezne
prilagoditve za Studente s posebnimi potrebami, saj je v stavbi dostop omogocen skozi
garazo vse do vrat predavalnic, na drugi strani stavbe pa je omogocen dostop z dvigalom.
Enako je zagotovljen tudi dostop do sanitarij.

5.7 Obstudijska dejavnost

VS Grm Novo mesto spodbuja Studente k pripravi programa dela interesnih dejavnosti in
izvedbi obstudijskih dejavnosti, ne le motivacijsko in animacijsko, pac pa jih tudi financno
podpira. Nekatere obstudijske dejavnosti se izvajajo tradicionalno in v sodelovanju z
drugimi visokosolskimi zavodi v Novem mestu, kot npr. Studentske igre, bowling,
brucovanje idr. Namen teh dejavnosti je predvsem druzenje studentov, izmenjava izkusenj
med $tudijem, medsebojna pomo¢, sodelovanije ter tudi promocija VS Grm Novo mesto. VS
Grm Novo mesto redno sodeluje tudi z Obmoc¢nim zdruzenjem Rdecega kriza Novo mesto in
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Studente spodbuja k darovanju krvi ter drugim oblikam prostovoljnega dela in
humanitarnim akcijam.

V letu 2024 so bile organizirane naslednje obstudijske/interesne dejavnosti:

- Sportna aktivnost: Pohod na Tr3ko goro (januar);

- Brucovanje: Bowling (december);

- Predstavitev knjiznice Mirana Jarca Novo mesto $tudentom VS Grm Novo mesto (marec
in november);

- Predstavitev temeljnih postopkov ozivljanja in uporabe defibrilatorja (september);

- Tradicionalni slovenski zajtrk (november).

5.8 Karierni center

VS Grm Novo mesto je tudi v letu 2024 posvecala veliko pozornosti kariernemu razvoju
svojih Studentov, saj se zaveda pomembnosti kakovostnega informiranja in sistematicnega
zagotavljanja podpore pri nacrtovanju kariere ter nadaljnjemu razvoju in izobrazevanju. V
zaCetku Studijskega leta 2023/2024 so bili opravljeni individualni karierni razgovori s
Studenti, ki so se osredotocCili na podporo pri oblikovanju kariernih poti ter zagotavljanje
ustreznih informacij o moznostih zaposlitve, izobraZevanja in napredovanja.

Karierni center je kot del strateskega cilja VS Grm Novo mesto aktivno spodbujal
povezovanje sStudentov z okoljem, pri ¢emer je nudil strokovno svetovanje na podrocju
ustanavljanja »start-up« kmetij, podjetij ter razvoja novih produktov na podezelju.
Organiziral je usposabljanja in izobraZevalne aktivnosti, ki so Studentom omogocile
pridobivanje potrebnih vescin za uspesen osebnostni razvoj. Kot sticna tocka med Studenti,
diplomanti, VS Grm Novo mesto in potencialnimi delodajalci, je Karierni center skrbel, da
so Studenti pridobili ustrezne kompetence za samozavestno iskanje zaposlitve ob zakljucku
$tudija. Studentom je bilo omogoceno vkljucevanje v razli¢ne dejavnosti in dogodke, kjer
so lahko vzpostavili stike z delodajalci, pridobivali dodatne spretnosti ter skrbeli za svojo
zaposljivost. Motivirani so bili k proaktivnemu pristopu Ze v Casu Studija, da bi jim ta
omogocal boljsi prehod na trg dela.

Dekanja VS Grm Novo mesto, ki je tudi NLP Praktik-Mojster-Coach, je izvajala individualne
karierne razgovore s studenti, katerih cilj je bil podpreti njihov osebnostni razvoj in dosego
kariernih ciljev. S pomocjo teh pogovorov so Studenti oblikovali osebne in profesionalne
cilje, razvijali kompetence ter se pripravljali na izzive, ki jih prinasa trg dela in skupaj
iskali odgovore na vprasanja, povezana z njihovim nadaljnjim razvojem. Poleg tega so
Studenti skupaj z organizatorjem strokovne prakse iskali najboljso resitev za dosego svojih
kariernih ciljev z izbiro ustreznega izvajalca prakse v okolju.

VS Grm Novo mesto je nadaljevala s povezovanjem s partnerji na lokalnem, nacionalnem in
mednarodnem nivoju, kar je Studentom omogocilo dostop do razlicnih priloznosti za
karierni razvoj. Aktivnosti so bile usklajene z usmeritvami Operativnega programa za
izvajanje evropske kohezijske politike za programsko obdobje 2021-2027, Projektom
Evropa 2030, Strategijo pametne specializacije 2030 (S5) ter MVZI, vse z namenom
zagotavljanja kakovostnega prehoda mladih na trg dela. V skladu z vizijo, da postane
Karierni center VS Grm Novo mesto kakovostna in ucinkovita institucija na podrocju
kariernega razvoja, je center v letu 2024 izvajal aktivnosti, katerih cilj je bil izboljsati
povezavo med gospodarskim in akademskim okoljem ter postati kljucna povezovalna tocka
med Studenti, diplomanti in delodajalci.
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5.9 Alumni klub

Na VS Grm Novo mesto deluje Alumni klub, ki je namenjen ohranjanju in krepitvi stikov
med diplomanti katerekoli generacije VS Grm Novo mesto na vseh druzbeno koristnih
podro¢jih. Redno letno srecanje diplomantov VS Grm Novo mesto je bilo izvedeno v
januarju 2025. Clanom Alumni kluba so bili predstavljeni letni doseZki VS Grm Novo mesto,
nove razvojne usmeritve, medsebojno pa so tudi izmenjali izkusnje glede zaposlitve, dela
in osebnega kariernega razvoja. Vodstvo VS Grm Novo mesto je vse svoje diplomante
povabilo k sodelovanju in soustvarjanju pri razlicnih projektih, strokovni praksi in vkljucitvi
v raziskovalno dejavnost.

5.10 Promocija

Informacije o Studijskih programih, vpisnih in izbirnih postopkih, poteku in dokoncanju
Studija, nacinih poucevanja in Studija, kompetencah oziroma ucnih izidih, ki si jih
pridobijo studenti ali diplomanti, so Studenti in drugi delezniki pridobivali v Referatu za
Studentske zadeve ali na spletni strani VS Grm Novo mesto. Prav tako v Referatu za
$tudentske zadeve ali na spletni strani VS Grm Novo mesto pridobili informacije o nacinih
in moznostih za znanstveno, strokovno, raziskovalno oziroma umetnisko delo, umestitvi
Studijskih programov v Slovensko ogrodje kvalifikacij (SOK), Evropsko ogrodje kvalifikacij
za vsezivljenjsko ucenje (EOK) in Evropsko ogrodje visokosolskih kvalifikacij (EOVK),
zaposljivosti diplomantov, potrebah po njihovem znanju oziroma moznostih za
nadaljevanje studija.

Glede na to, da je VS Grm Novo mesto kot javni visokoSolski zavod v Studijski proces
2023/2024 vpisala Sele drugo generacijo rednih Studentov, stremi k Se vecji
razpoznavnosti, zato povecuje promocijske aktivnosti v slovenskem in mednarodnem
prostoru. V letu 2024 je VS Grm Novo mesto na srednje in visje strokovne 3ole v Sloveniji
poslala prosnje za moznost predstavitve VV§ Grm Novo mesto in Studijskega programa 1.
stopnje Upravljanje podezelja (VS). VS Grm Novo mesto se je redno udelezevala
predstavitev, ki jih zgoraj omenjeni delezniki organizirajo v okviru informativnih dni in
kariernih sejmov, kjer je VS Grm Novo mesto preko svojih predstavnikov predstavila
$tudijski program in njegovo izvajanje. VS Grm Novo mesto se je v letu 2024 udeleZila tudi
Informative, ki je najvecji vseslovenski predinformativni dan, ki na enem mestu predstavi
pregled izobraZevalnih programov, ki so na voljo v Sloveniji ter v tujini - od srednjih sol do
visokoSolskih in podiplomskih programov, dodatnega izobraZevanja in usposabljanja,
jezikovnih tecajev, vsezivljenjskega ucenja idr. Predstavila pa se je tudi v Fax Vpisniku, v
katerem so zbrani opisi visokoSolskih zavodov, Studijskih programov ter mnenja studentov
o njihovem studiju, kar dijakom omogoca izbiro ustreznih visokosolskih zavodov in prehod
na studij.

VS Grm Novo mesto ima vzpostavljeno spletno stran (https://vsgrm.unm.si/), ki je bila
ponovno v celoti prenovljena v letu 2024 in na njej objavlja vsebine, ki so potrebne za
informiranje studentov, splosne javnosti in drugih deleznikov. Svojo prepoznavnost je Sirila
tudi preko TV, casopisih in radijskih oglasov, jumbo plakatov, prisotna pa je tudi na
druzabnih omrezjih (Instagram in Facebook).

5.11 Internacionalizacija
Internacionalizacija je pomemben dejavnik gospodarske rasti, dodane vrednosti in

konkurencnosti slovenskega gospodarstva ter predstavlja osrednjo_os strateskega razvoja
Slovenije tudi na podrocju izobrazevanja. Internacionalizacija na VS Grm Novo mesto se je
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v letu 2024 osredotocala na pridobivanje Studentov zunaj meja Slovenije. Drzave, iz
katerih so prisli tuji Studenti so: Srbija, Severna Makedonija in Indija.

Erasmus+ je program Evropske unije na podrocju izobrazevanja, usposabljanja, mladine in
$porta, kjer je VS Grm Novo mesto angaZirana tudi v obdobju 2021-2027. IzobraZevanje,
usposabljanje, mladina in Sport so klju¢cna podroc¢ja, ki drzavljane vzpodbujajo pri
osebnem in poklicnem razvoju. Z visoko kakovostnim, vkljuCujocim izobrazevanjem in
usposabljanjem ter priloznostnim in neformalnim ucenjem se mladim in udeleZzencem vseh
starosti zagotovijo kvalifikacije in spretnosti, potrebne za njihovo sodelovanje,
medkulturno razumevanje in uspesne prehode na trgu dela. Erasmus+ krepi svoja
prizadevanja za povecanje priloznosti, ki so na voljo udelezencem in SirSemu krogu
organizacij, pri Cemer je osredotocen na kakovostni ucinek ter prispeva k bolj
vkljucujocim, povezanim, zelenim in digitalno pismenim druzbam, kamor strmi VS Grm
Novo mesto. Delodajalci omogocajo tako strokovno delo kot prostocasno spoznavanje tujih
deZel. VS Grm Novo mesto spremlja delo Studentov v tujini in izvaja postopke podpisov
Erasmus+ sporazumov z izobrazevalnimi institucijami, ki se tudi na ta nadin povezujejo z
zavodom. VS Grm Novo mesto je podpisala novo bilateralno sodelovanje v Erasmus+ z Ss.
Cyril and Methodius University of Skopje, Severna Makedonija, Szechenyi Istvan Egyetem iz
Gyora na Madzarskem in Univerzitetom u Beogradu, Saobracajni fakultet iz Srbije.

Ker postaja Slovenija zanimiva destinacija tudi za studij in ker se povecCuje interes za
Studij s podrocja upravljanja podezelja s strani dijakov iz drzav bivse Jugoslavije, je VS
Grm Novo mesto po posameznih izobrazevalnih institucijah, predvsem v Srbiji predstavila
Studijske programe, moznosti razvoja mladih na podroéju znanstvenoraziskovalne
dejavnosti, izmenjavah v okviru Erasmus+ in projektnih vsebinah. Potencialnim studentom
v Srbiji, Makedoniji in Indiji so bile podrobneje predstavljene tudi moznosti bivanja v
Dijaskem in Studentskem domu ter obstudijske dejavnosti.

Spodnja tabela prikazuje stevilo izmenjav preko programa Erasmus+ v zadnjem obdobju.

Tabela 17: Stevilo izmenjav $tudentov

Leto | Stevilo izmenjav Studentov Drzava

2016 1 Avstrija

2017 1 Spanija

2018 0 -

2019 1 Belgija

2020 0 -

2021 0

2022 1 Brazilija

2023 0

2024 7 Avstrija, Nizozemska, Francija, Nemcija

Vir: Interni vir
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6 POLIGON VESCIN IN ZNANJA

6.1 Razvoj Poslovne enote Ucilna okusov

Dne 30. 3. 2023 je bila pri registrskem organu AJPES vpisana PE Ucilna okusov, ki deluje v
okviru VS Grm Novo mesto. Poslovna enota se nahaja na eni izmed najprepoznavnejsih
lokacij v Ljubljani, ob Zmajskem mostu, pod Plecnikovimi arkadami na osrednji ljubljanski
trznici. Ucilna okusov ponuja Sirok spekter slovenskih pridelkov, izdelkov ter spominkov. V
maju 2024 je VS Grm Novo mesto v partnerstvu z Zadruzno zvezo Slovenije odprla
prenovljen prodajno-degustacijski prostor »Trgovina pri Zmaju«, kjer so obiskovalci lahko
kupili sveze, lokalne proizvode iz vseh predelov Slovenije. Trgovina je obiskovalcem
omogocila poglobljeno raziskovanje in spoznavanje kakovostnih ter avtenticnih okusov, ki
odrazajo bogato kulturno in kulinaricno dediscino slovenskega podezelja. Poseben
poudarek je bil namenjen promoviranju skupnosti belokranjskih obcin z uvedbo kolektivne
blagovne znamke »Belokranjsko«, ki je predstavljala pomemben element v promociji
lokalnih izdelkov.

PE Ucilna okusov ni zgolj prodajni prostor, temvec tudi prostor za izvedbo razli¢nih
delavnic, izobrazevalnih programov, degustacij in promocije. Obiskovalcem nudi dodatne
informacije o slovenskem kmetijstvu, kulturni dediscini in podezelskem turizmu. Poleg
tega enota predstavlja tudi pomembno izobrazevalno priloZznost za Studente, ki so v PE
Ucilna okusov opravljali strokovno prakso. Temeljni cilj razvojnega projekta je bil
vzpostaviti povezavo med pridelovalci, predelovalci ter potrosniki in turisti v sklopu
»kratke verige«. Ta neposreden stik je omogocal potrosnikom, da so bolje spoznali
pridelovalce in predelovalce hrane ter zagotavlja sledljivost in kakovost hrane, kar
prispeva k vec¢jemu zaupanju v celoten proces. Vzporedno s tem je projekt spodbujal
postene poslovne prakse in posteno verigo odnosov, kjer je kljucnega pomena kakovost
izdelkov po pravicni ceni, kar je klju¢no za dolgoro¢no ohranjanje kmetijstva in zivilstva v
Sloveniji ter za povecanje prehranske neodvisnosti drzave. Hkrati je projekt pomembno
prispeval k razvoju kmetijsko-zivilskega izobraZevanja in turizma, ki v Sloveniji predstavlja
podrocje z velikim potencialom.

VS Grm Novo mesto je najemnik poslovnih prostorov na osnovi veljavne najemne pogodbe
(Pogodba o najemu poslovnega prostora st. 0121/23/02 - Trznica JoZeta PlecCnika - Adamic
Lundrovo nabrezje 1, 3, 5, 7, 1000 Ljubljana), prav tako pa je delni lastnik opreme, ki se
uporablja za izvajanje dejavnosti znotraj PE UcCilna okusov.

Kljub prizadevanjem za uspesno integracijo PE U¢ilna okusov v Ljubljani je vodstvo VS Grm
Novo mesto ob zakljucku inventure za poslovno leto 2024 ugotovilo, da financno poslovanje
PE Ucilne okusov ni bilo rentabilno. Ob tem je bilo ugotovljeno, da kljub pozitivhim
namenom in velikim vloZzenim prizadevanjem zaposlenih, PE Ucilna okusov ni izpolnila
pricakovanih ekonomskih ciljev, zato je vodstvo VS Grm Novo mesto usmerjeno v iskanje in
pripravo novega ustreznega modela poslovnega sodelovana z delezniki iz zunanjega okolja
in stroko. S tem bi VS Grm Novo mesto ohranila svojo klju¢no vlogo pri razvoju podeZelja,
izobrazevanju in raziskovanju, kar predstavlja temeljno poslanstvo te visokosolske
izobrazevalne institucije. V primeru, da v prvi polovici leta 2025 ne najde ustreznega
koncepta, bo primorana poslovno enoto ukiniti, o cemer so Ze potekale razprave na zadnji
seji Senata in zadnji seji Upravnega odbora VS Grm Novo mesto.
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7 USMERITVE IN CILJI

7.1

Zakonske in druge pravne podlage

Zakonske podlage delovanja VS Grm Novo mesto so:

Zakon o visokem Solstvu (ZVis).

Zakon o znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti (ZZrlD).

Zakon o zavodih (ZZ).

Zakon o strokovnih, znanstvenih in umetniskih naslovih (ZSZUN).

Zakon o knjiznicarstvu (ZKnj-1).

Zakon o vrednotenju in priznavanju izobrazevanja (ZVPI).

Zakon o javnih usluzbencih (ZJU).

Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1).

Zakon o racunovodstvu (ZR).

Zakon o splosnem upravnem postopku (ZUP).

Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1).

Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (ZSPJS).

Zakon o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (ZSTSPJS).
Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (ZDIJZ).

Zakon o javnem narocanju (ZJN-3).

Zakon o izvrsevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024
(ZIPRS2324).

Zakon o javnih financah (ZJF).

RESOLUCIJA o znanstvenoraziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 2030
(ReZrl1S30).

RESOLUCIJA o nacionalnem programu visokega 3olstva do 2030 (ReNPVS30).
Strategija razvoja Slovenije 2030.

Druge pravne podlage so opredeljene z naslednjimi dokumenti:

Odlok o ustanovitvi samostojnega visokosolskega zavoda Visoke Sole za upravljanje
podezelja Grm Novo mesto (Uradni list RS, st. 172/2021 in 107/2023).

Statut samostojnega visokosolskega zavoda Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm
Novo mesto (Uradni list RS, St. 4/24).

Pogodba st. (C3330-22-453017 o financiranju Studijske dejavnosti in interesne
dejavnosti Studentov v obdobju 2022-2024 z vsemi aneksi.

Aneks st. 6 k Pogodbi st. C3330-22-453017 o financiranju Studijske dejavnosti in
interesne dejavnosti studentov v obdobju 2022 - 2024. .

Pogodba st. C3360-24-459017 o financiranju najema prostorov za potrebe VS Grm Novo
mesto na lokaciji Ljubljanska cesta 28, Novo mesto.

Najemna pogodba za poslovni najem v namen izvajanja izobrazevalne dejavnosti, st.
168/2024 LMCJ z dne 29. 7. 2024.

Pogodba o najemu poslovnega prostora 0121/23/02 Trznica Jozeta Plecnika - Adamic
Lundrovo nabrezje 1, 3, 5, 7, 1000 Ljubljana.

Notranji akti Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto.

Pri pripravi letnega porocila so bili upostevani naslednji predpisi:

Zakon o visokem solstvu (Uradni list RS, st. 32/12 - uradno precis¢eno besedilo, 40/12 -
ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 109/12, 85/14, 75/16, 61/17 - ZUPS, 65/17, 175/20 -
ZIUOPDVE in 57/21 - odl. US, 54/22 - ZUPS-1 in 100/22 - ZSZUN in 102/23).

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, st. 11/11 - uradno precis¢eno besedilo, 14/13 -
popr., 101/13, 55/15 - ZFisP, 96/15 - ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 - odl. US, 18/23 -
ZDU-10in 76/23).

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02 - ZJF-C in 114/06 - ZUE).
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- Zakon o izvrsevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS,
St. 150/22, 65/23, 76/23 - ZJF-1, 97/23 in 123/23 - ZIPRS2425).

- Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in locenem evidentiranju razlicnih dejavnosti
(Uradni list RS, st. 33/11).

- Uredba o javnem financiranju visokosolskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS,
St. 35/17, 24/19 in 65/22, 61/23 in 2/24).

- Uredba o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na
podrocju javnih financ (Uradni list RS, St. 60/06, 54/10 in 27/16).

- Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
st. 97/09 in 41/12).

- Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih proracunskih uporabnikov drzavnega in
obcinskih proracunov (Uradni list RS, st. 46/03).

- Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 133/23).

- Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 133/23 ).

- Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, st. 133/23).

- Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ
(Uradni list RS, st. 72/02 in 97/23).

- Navodilo o pripravi zakljucnega racuna drzavnega in obcinskih proracunov ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov prorac¢una (Uradni list RS, st. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10).

- Navodilo o predlozitvi letnih in zaklju¢nih porocil ter drugih podatkov poslovnih
subjektov (Uradni list RS, st. 86/16 in 76/17).

- Odlok o ustanovitvi samostojnega visokosolskega zavoda Visoke Sole za upravljanje
podezelja Grm Novo mesto (Uradni list RS, st. 172/2021 in 107/2023).

- Drugi predpisi, ki vplivajo na pripravo porocila.

- Navodila za pripravo letnega porocila za leto 2024 st. 014-2/2025-3360/1 z dne 21. 1.
2025.

7.2 Strateski (dolgorocni) cilji

Strateski nacrt VS Grm Novo mesto za obdobje 2023 do 2028 je pripravilo vodstvo VS Grm
Novo mesto, kar je bilo predstavljeno na konferencah, drugih dogodkih in organih, nato pa
je dokument obravnaval ter potrdil Senat na 14. seji dne 30. 11. 2022. Strateski nacrt
preko SWOT analize, vizije, poslanstva in vrednot usmerja delovanje VS Grm Novo mesto
za obdobje petih let. Delovna skupina za pripravo strateskega nacrta je sledila usmeritvi
pri dolocanju realnih ciljev, ki jih je VS Grm Novo namerava doseci. V dokumentu so
opredeljene vse ravni delovanja, od pedagoskega dela, raziskovalnega dela, sodelovanja z
okoljem, razvoja, do studentske tematike.

V nadaljevanju je predstavljen pregled kljucnih usmeritev iz Strateskega nacrta Visoke sole
za upravljanje podezelja Grm Novo mesto za obdobje 2023-2028:

Prispevek k izboljSanju izobrazbene strukture

Postati in ostati aktivni akterji nastajanja Univerze v Novem mestu in prispevati svoj delez
k odpravi nizke stopnje profesionalizacije v kmetijstvu. Pri tem VS Grm Novo mesto
usmerjena na povecanje splosne ucinkovitosti kmetijskih gospodarstev s pospesenim
zapiranjem tehnoloske vrzeli in krepitev razvojne usmerjenosti in profesionalizacije
kmetijskih gospodarstev preko spodbujanja generacijske pomladitve. Skladno s kljucnimi
ukrepi Programa razvoja podeZelja za obdobje 2023-2028 VS Grm Novo mesto sledi
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ukrepom LEADER, ki dolo¢ajo, da bo vsaj 40 % oseb med 30. in 34. letom, ki delujejo na
podezelju, imelo visokosolsko izobrazbo.

Stabilizacija dohodkov na podezelju

VS Grm Novo mesto je od svoje ustanovitve dalje usmerjena v izobraZzevanje kadrov, ki
bodo odgovarjali na aktualne izzive podezelskega prostora, kot je opredeljeno v strategiji
razvoja nase drzave. Slovenija je namreC med drzavami EU drzava z najveCjo biotsko
pestrostjo in veliko tujih turistov obiskuje naso drzavo ravno zaradi ohranjene narave. VS
Grm Novo mesto preko razlicnih tematskih sklopov posebej poudarja pomen narave in
naravnih procesov, ki lahko olajsajo blaZzenje Clovekove dejavnosti v tem naravnem okolju.
Preko izobraZevanja o energetiki, ekoremediacijah in drugih okoljskih vsebin VS Grm Novo
mesto podpira razvoj zelenega zivljenjskega okolja. Preko izobrazevanja dopolnilnih
dejavnosti, turizma in drugih podrocij, ki jih lahko izvaja na podezelju, vpliva na
stabilizacijo dohodka kmetijskih gospodarstev in kmeckih druzin ter s tem zmanjsuje
tveganje revicine na podeZelju. Vzporedno s tem VS Grm Novo mesto poudarja tudi vecjo
zaposljivost kadra na razlicnih podrocjih.

Usklajenost delovanja z evropskimi strategijami

VS Grm Novo mesto sledi tudi evropskim strategijam. Z Zeljo po povecevanju podjetnosti
VS Grm Novo mesto v diplomske raziskave $tudentov vkljucuje somentorje iz gospodarstva,
s Cimer se izboljsajo zaposlitvene kompetence diplomantov, prav tako pa se pogosto
prenesejo izkusnje podjetnosti od somentorja na diplomanta. S tem sledi klju¢nim stebrom
lizbonske strategije. Preko zagotavljanja kakovosti izobrazevanja, pospesevanja mobilnosti
$tudentov in predavateljev, promoviranja vsezivljenjskega ucenja in drugih ukrepov VS
Grm Novo mesto sledi ciljem bolonjskega procesa in bolonjski strategiji. S transparentnim
delom, kriticno samoevalvacijo in pripravljenimi internimi sistemskimi akti skrbi za
zakonitost dela, pri ¢emer VS Grm Novo mesto sledi Zakonu o visokem Solstvu z vsemi
podzakonskimi akti.

Prenova dodiplomskega Studijskega programa .

Studijski program 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS), ki ga VS Grm Novo mesto izvaja,
je usmerjen v izobrazevanje in usposabljanje visoko kakovostnega kadra, tako da bodo
Studentje v prihodnosti odgovorno upravljali s slovenskim podeZeljem. Program sloni na
treh stebrih, in sicer na podjetnistvu z dopolnilnimi dejavnostmi in mejnimi podrocji
(turizem), urejanju prostora in kmetijstvu ter izrabi naravnih virov. Ob zakljucku
diplomanti pridobijo naziv diplomirani inZenir upravljanja podezelja. VS Grm Novo mesto
se zaveda, da je obstojecCi Studijski program 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS)
potreben nenehne posodobitve, saj se v okolju kaZzejo nove potrebe po drugaénih znanjih,
po posebnih poudarkih na podroc¢ju zadruznistva in drugih oblik sodelovanja, po znanjih s
podro¢ja prilagajanja podnebnim spremembam, po potrebnem uvajanju sodobne
informacijske tehnologije v podezelski prostor, digitalizacije, robotizacije, kroznega
gospodarstva, druzbe 5.0. VS Grm Novo mesto sledi Resoluciji o nacionalnem programu
visokega Solstva do 2030. Poudarek mora biti na povecanju kompetenc za
znanstvenoraziskovalno delo, kot na primer na podro¢ju matemati¢ne biologije in
obvladovanju racunalniskih modelov, kot orodij znanstvenoraziskovalnega dela. Nacrt VS
Grm Novo mesto v tem obdobju je nenehno posodabljati obstojeci Studijski program, v
kolikor pa se bodo pokazale realne moznosti in povprasevanje po drugacnem programu, pa
ima VS Grm Novo mesto namen pripraviti tudi drugi dodiplomski program. Vzporedno s tem
pa se VS Grm Novo mesto ozira tudi na vecjo zaposljivost kadra na razli¢nih podrocjih.

Razvoj studijskega programa 2. stopnije

VS Grm Novo mesto razvija tudi $tudijski program 2. stopnje. Z novim programom Zeli $e
bolje odgovoriti na raziskovalne izzive sodobnega ¢asa na podezelju. VS Grm Novo mesto
se zaveda, da je prihodnost Slovenije in ljudi, ki Zivijo v tem prostoru, ravno v ohranjanju
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podezelskega prostora, kulturne krajine, pridelavi kakovostnih pridelkov in proizvodov ter
usmerjenosti v trajnostni in druzbeno odgovorni razvoj. Prav tako, da spodbuja mlade za
izobrazevanja na teh strokovnih podrocjih in da jim omogocli zaposlitve, kjer bodo
udejanjali svoje ideje in pridobljena strokovna, teoreticna in prakticha znanja. Mnogim
mladim generacijam ni vseeno, v kaksnem okolju podeZelskega prostora zivi danes in kako
bodo Ziveli jutri. Studijski program 2. stopnje bi omogocil vedjo zaposljivost kadra na
razlicnih podrocjih, Se posebej na podrocju kmetijskega svetovanja, znotraj kmetijsko-
gozdarskih zavodov, ki se soocajo z resevanjem kadrovskih izzivov, saj je precej kmetijskih
svetovalcev ob koncu svoje sluzbene oz. karierne poti, zato Zeli VS Grm Novo mesto preko
sodobnega atraktivnega Studijskega programa 2. stopnje mlade motivirati za delo na tem
podrocju, ki je izjemnega pomena tako za samo kmetijsko panogo, kot tudi Slovenijo kot
drzavo.

Strateski vsebinski poudarki delovanja VS Grm Novo mesto

Racionalna raba vode je ena izmed razvojnih prioritet Slovenije. Za ohranitev krajine je
voda eden najmocnejsih virov, ki omogoca zivljenje tako rastlinam in Zzivalim kot tudi
ljudem. Ob podnebnih spremembah je nujno proucevati porazdelitve voda, kjer bi se
ekstremi (visek voda) zadrzevali na obmocju, kjer nastajajo. Voda bi, preden odtece,
dajala dodatno vrednost, namesto da bi povzrocala skodo s poplavami. Nasa krajina bi tudi
v spremenjenih klimatskih razmerah ostala zelena in omogocala kvaliteto Zzivljenja za
rastline, Zivali in Cloveka. TeoretiCno zacrtati in izobrazevalno izvajati Sole za samooskrbo
in v ta proces vkljuciti studente in diplomante VS Grm Novo mesto. Izobrazevalno zacrtati
podjetnisko organiziranje zadrug, ki bi se osredotoCile na razvojno naprednejse in
projektno povezovalno usmerjene zadruge. Za potrebe zbiranja in distribucije kmetijskih
in zivilskih proizvodov bomo modelirali racionalizacijo in povezovanje blagovnih tokov
zadrug na nabavni in prodajni ravni. Pri tem pa bi uveljavili nacelo kratkih verig. Eden od
povsem novih vidikov prenosa znanja in inovacij, ki ga uvaja evropska politika razvoja
podezelja, so operativne skupine Evropskega inovacijskega partnerstva. Znotraj teh skupin
zagotoviti izobrazevalni pristop povezovanja kmetov, raziskovalcev, svetovalcev in drugih
organizacij. Prakti¢no uvajati »start up« pristop za mlade kmete.

IzhajajoC iz Strateskega nacrta VS Grm Novo mesto za obdobje 2023 do 2028 je osnovna

strateska usmeritev VS Grm Novo mesto odlicnost, na podlagi katere so bile oblikovane

naslednje specificne strateske usmeritve (dolgorocni cilji), ki izhajajo iz Programa dela za

leto 2024 (marec 2024, 1. sprememba in dopolnitev LPD za leto 2024), in sicer:

- Odli¢nost izobrazevanja in izvajanja studijske dejavnosti (5. poglavje Programa dela za
leto 2024).

- Razvoj znanstvenoraziskovalne dejavnosti in razvojna odli¢nost (5. poglavje Programa
dela za leto 2024).

- Odli¢nost poslovanja (6. poglavje Programa dela za leto 2024).

- Druzbeno in okolijsko odgovorno delovanje in sodelovanje z okoljem (5. poglavje
Programa dela za leto 2024).

Iz vsake strate$ke usmeritve ima VS Grm Novo mesto izpeljanih ve¢ dolgorocnih strateskih
ciljev, katerih doseganje meri z izbranimi kazalniki, ki so ustrezno kvantificirani.

Pregled kvantifikacije kazalnikov strateskih ciljev je predstavljen v nadaljevanju tega
dokumenta.
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Tabela 18: STRATESKI CILJ 1: Odli¢nost izobraZevanja in izvajanja $tudijske dejavnosti

Realizacija Realizacija
Strategki cilj Kazalnik cnota | 2023 oz. o';""‘;‘o";gfg | 20240z
2022/23 ) 2023/24
Povecanje interesa za $tudij na VS Grm Novo mesto \S/t1ev1llé)tr\]/]pk15amh Studentov Stevilo 17 35 48
Povecanje uspesnosti studentov VS Grm Novo mesto ?tes\ggnr}:wh diplomantov Stevilo 4 3 3
Stevilo tutorjev uciteljev, vkljucenih v sistem SFevﬂov tutque\i. ' Etevilo 0 4 4
tutorstva visokosolskih uciteljev
Stevilo tutorjev studentov, vkljucenih v sistem Stevilo tutorjev Studentov Etevilo 0 1 1
tutorstva
Stevilo tujih predavateljev
Pridobitev priznanih strokovnjakov predavateljev iz ali sodelavcev, ki so . 1
tujine za sodelovanje ali sodelovanje gostujocih opravili vsaj eno uro Stevilo 1 1 .
. . ... . . .. R . N (januar 2024)
predavateljev (dvig nivoja internacionalizacije) predavanj ali vaj na VS
Grm Novo mesto
Povecanje deleza tujih Studentoy Deles tujih studentov | A0/ | 5 9
(dvig nivoja internacionalizacije) delez
Vkljuéeno stevilo tujih 5
Izvajanje tecCaja slovenskega jezika za tuje Studente Studentov na tecaju Stevilo 0 1 1

slovenskega jezika

Vir: Interni vir
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Tabela 19: STRATESKI CILJ 2: Razvoj znanstvenoraziskovalne dejavnosti in razvojna odli¢nost (Publicisti¢na dejavnost)

“Li il . Enota Realizacija Plan Realizacija
Strateski cilj Kazalnik kazalnika 2023 2024 2024
Stevilo SICRIS tock na registriranega Povoreéno
Povecati publicisticno dejavnost raziskovalca (Vodenje projekta, . ovP » 233 500 420
. .- . stevilo tock
vpisanega v SICRIS) v zadnjih 5. letih
Stevilo SICRIS tock A1 objav na Povpreno
Povecati publicisticno dejavnost registriranega raziskovalca - izjemni Stevilo todk 0 1 19
dosezki (A") v zadnjih 5 letih
Stevilo SICRIS tock A1 objav na Povpreno
Povecati publicisticno dejavnost registriranega raziskovalca - zelo Stevilo tock 56 10 155
kvalitetni dosezki (A') v zadnjih 5. letih
Stevilo Cistih citatov znanstvenih del na | Povprecno
Povecati publicisticno dejavnost registriranega raziskovalca (CI10) v Stevilo Cistih 50 180 48
zadnjih desetih letih citatov
Organizacija mednarodnih znanstvenih | Stevilo znanstvenih konferenc v
e Konferenca 4 4 4
dogodkov (so)organizaciji VS Grm Novo mesto
Umestitev revije JLG v znanstvene in Prisotnost revije v bazah Stevilo 0 1 0
mednarodne baze
Izdajateljska dejavnost z izdajanjem
znanstvene revije, ucbenikov in Izdane revije, ucbeniki in monografije Stevilo 2 2 1

monografij.

Vir: Interni vir
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Tabela 20: STRATESKI CILJ 2: Razvoj znanstvenoraziskovalne dejavnosti in razvojna odli¢nost (Projekti po ZZrlD)

Strateski cili Kazalnik Enota Realizacija ;(l);r:‘ Realizacija
) kazalnika 2023 2024
Pridobitev znanstvenoraziskovalnega g . I . .
projekta, financiranega s strani ARIS ali MVZI Stevilo pridobljenih projektov Projekt 0 0 0
Pridobitev projekta v okviru programa <. . - . .
Obzorje EVROPA Stevilo pridobljenih projektov Projekt 0 0 0
Pridobitev Erasmus+ projekta Stevilo pridobljenih projektov Projekt 1 1 1
Sistematic¢no spremljanje in prijavljanje na .
slovenske in mednarodne razpise s podrocja Stevilo prijavljenih projektov Projekt 0 1 1
znanstvenoraziskovalne dejavnosti
Sklenitev dogovorov o dolgoro¢nem .
sodelovanju s posameznimi slovenskimi in Stevilo sklenjenih dogovorov o
T, Y. . Dogovor 3 2 3
mednarodnimi institucijami na podrocju sodelovanju
znanstvenoraziskovalnega dela
Vir: Interni vir
Tabela 21: STRATESKI CILJ 3: Odli¢nost poslovanja
s st . Enota Realizacija Plan Realizacija
Strateski cilj Kazalnik kazalnika 2023 2024 2024
Pridobitev ustreznih prostorov za delovanje Kvadratura predavalnic m2 139,7 200,00 223,46
Pridobitev lastnega laboratorija Stevilo enot laboratorija Stevilo oz. Brezplacna Interni .. | Realizirano
souporaba souporaba laboratorij
Vzpostavitev racunalniske predavalnice Stevilo delovnih postaj Stevilo 0 10 0
. Izvedena prenova / izdelava nove Stevilo
Prenova spletne strani . 0 1 1
spletne strani prenov
Delez vsaj polovicno zaposlenih,
Dvigovanje strokovng, pedggoske in ki so sevudeleZI!l strokovnega, Odstotek 50 % 60 % 60 %
znanstvene usposobljenosti pedagoskega ali znanstvenega
izobrazevanja

Vir: Interni vir
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Tabela 22: STRATESKI CILJ 4: Druzbeno in okolijsko odgovorno delovanje in sodelovanje z okoljem

CLs irs . Enota Realizacija Realizacija

Strateski cilj Kazalnik kazalnika 2023 Plan 2024 2024
. . Stevilo dobrodelnih akcij, v katerih
Krepitev druzbeno odgovornega dela sodeluje V& Grm Novo mesto* Dogodek 2 2 2
Krepitev druzbeno odgovornega dela Stev1!o mednarqdmll 'Iignferenc v Konferenca 3 2 2
lastni (so)organizaciji
Sodelpvame zunanjih deleznikov iz okolja Letng gtevﬂo v prolgkte vkljucenih Etevilo 15 20 20
v projektih deleznikov/partnerjev
Izvajanje strokovne prakse pri partnerjih | Letni obseg izvedenih strokovnih praks T
. . o Sy oy Stevilo 4 3 4
iz okolja glede na stevilo vkljucenih studentov
Sodelovanje zunanjih deleznikov na Letno stevilo vkljucenih deleznikov na <
; i s Stevilo 6 10 12

mednarodnih konferencah konferencah (govorci, avtorji)
Sodelovanje zunanjih deleznikov na Letno stevilo izvedenih delavnic s <.

; e e s . Stevilo 3 11 11
delavnicah sodelujocimi iz okolja
Strokovni ogledi podjetij in kmetij Stevilo ogledov Stevilo 6 7 9
Sodelovanje na konferencah (izven) Stevilo konferenc Stevilo 3 2 3

Vir: Interni vir

*v Stevilu so zajete dobrodelne akcije, kot je na primer krvodajalska akcija.
**v sStevilu so zajeti strokovni in drugi dogodki kot so: mednarodne konference.
***upostevani sta: Mednarodna konferenca Logistika v kmetijstvu in Mednarodna konferenca Izzivi v agrofotovoltaiki.

7.3 Letni (kratkorocni) cilji

Za obdobje od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 je VS Grm Novo mesto v Letnem programu dela za leto 2024 naérvtovala tudi izvedbo vecjega
Stevila nepedagoskih aktivnosti. Realizacija teh ciljev je prikazana v Tabeli 23. Gre za kratkorocne cilje VS Grm Novo mesto na vseh
podrocjih delovanja, predstavljene v strnjeni obliki:
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Tabela 23: Realizacija nepedagoskih aktivnosti v letu 2024

predelava

IzobraZevanje. Raziskovalno delo.

Zap. . Termin/ - .
it Naziv dogodka rok izvedbe Cilj Stanje
1. Test1rame opreme v sklopu projekta Veriga eko semen - Februar Izvgdba projekta. lzobrazevanje. Realizirano.
delavnica Raziskovalno delo.
2. Delavnica v sklopu projekta Veriga eko semen Februar Izvgdba projekta. Izobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo.
3. Evalvacija (NAKVIS) Fﬁqb;:leacr’ Obisk evalvatorjev. Realizirano.
4, Obisk knjiznice Mirana Jarca Novo mesto Marec gPtrS(;jé;i\éltev knjiznice za Realizirano.
5. Delavnica v sklopu projekta Veriga eko semen Marec Izvgdba projekta. [zobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo.
6. Delavnica - O semenarstvu iz prakse Marec Izvgdba projekta. |zobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo.
7. Udelezba na Gregorjevem sejmu Marec Promocija. Realizirano.
8. Udelezba na Festivalu zelis¢ Bela krajina April Promocija. Izobrazevanje. Realizirano.
9. Udelezba. na predstavitvi napredkov projekta »Veriga eko zelisC Maj Udelesitev sestanka. Realizirano.
od Dolenjske do Krasa«
Predstavitev projekta »Ohranjanje nasih starih sort jablan in . Izvedba projekta. Promocija. o
10. < v . . Maj v . . Realizirano.
hrusk« - vzorcni model na avtohtonih sortah Izobrazevanje. Raziskovalno delo.
Delavnica v sklopu projekta »Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do . So-organizacija. Promocija. ..
11. Maj v - Realizirano.
Krasa« Izobrazevanje.
Udelezba Akademija cvickovega turizma »Sprehod skozi . So-organizacija. Promocija. o
12. : v Maj . : Realizirano.
zgodovino cvicka« Izobrazevanje.
. . . . vy . So-organizacija. Promocija.
13. Ere;\;/mca v okviru projekta Veriga EKO zelisc od Dolenjske do Maj IzobraZzevanje. Iskanje projektnih | Realizirano.
partnerjev.
Zakljucek projekta »Zmanjsanje izpustov toplogrednih plinov z . Izvedba projekta. lzobrazevanije. ..
14. v . . s X Maj . Realizirano.
nacrtno odbiro plemenskih svinj in merjascev« Raziskovalnho delo.
Prikaz priprave zelis¢ za susenje, susenje zelis¢ in njihova . Izvedba projekta. Promocija. o
15. Junij Realizirano.
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Izvedba projekta. Promocija.

16. Delavnica - Izdelava mila na tradicionalen nacin Junij v . . Realizirano.
Izobrazevanje. Raziskovalno delo.
17. Delavnica “lzdelava namazov” s chefom Robertom Gregorcicem Junij Izvedbva prOJ.ekta. Promocija. Realizirano.
Izobrazevanje.
18. Sodelovanje na mednarodni konferenci ISL Julij Izobrazevan]e. Dru;beno n Realizirano.
okoljsko sodelovanje.
19. Zetgv prvega semenskega materiala (krmnega graha) v okviru Julij Izvgdba projekta. lzobrazevanje. Realizirano.
projekta Raziskovalho delo
20 Razvoj novih produktov iz ameriskega slamnika v okviru Julii Izvedba projekta. Izobrazevanje. Realizirano
) projekta Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa ) Raziskovalno delo. )
Sestanke v okviru projekta GYE - Transnacionalno srecanje o .. Izvedba projekta. lzobrazevanije. ..
21. . . ; Julij . Realizirano.
trajnostnih skupnostih Raziskovalho delo
22. Delavnica - destilacija ameriskega slamnika Julij Izvgdba projekta. [zobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo
23. Delavnica EKO pridelava semen September Izvgdba projekta. Izobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo
24. Organizacija regijskega posveta »Kako ¢im hitreje do September Izvgdba projekta. lzobrazevanje. Realizirano.
samooskrbe z EKO semen« Raziskovalno delo
25. Strokovna eks!<urz1Ja v sklopu projekta Veriga eko zelisc z September | Promocija. Izobrazevanje. Realizirano.
ogledom dobrih praks
26. Delavnica »Carobnost zeli¢ - narava je v nasih rokah« September | Promocija. lzobrazevanje. Realizirano.
. . . . . So-organizacija. Promocija
27. Udelezba na 11. kczrenclf'o vem prazniku v Velikem Gabru in Oktober IzobraZevanje. Pridobivanje novih | Realizirano.
dragocenost Rastoce knjige . X !
projektnih partnerjev.
28. Daruj kri, resuj zivljenja - Poziv k dobrodelni akciji November Izobrazevanje. Dru_zbeno n Realizirano.
okoljsko sodelovanje.
29. | »Tradicionalni slovenski zajtrk - moj naj zajtrk!« November | Druzbeno in okoljsko Realizirano.
sodelovanje.
30. Predstavitev zakljucka projekta »Veriga eko semen« November Izvgdba projekta. Izobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo.
Predstavitev zakljucka projekta »Veriga eko zeliS¢ od Dolenjske Izvedba projekta. o
31. November v . . Realizirano.
do Krasa« Izobrazevanje. Raziskovalno delo.
32. Predstavitev temeljnih postopkov ozivljanja in uporabe November | Izobrazevanje. Druzbeno in Realizirano.

60



Visoka Sola za upravljanje podezelja Grm Novo mesto, Letno porocilo za leto 2024

defibrilatorja

okoljsko sodelovanje.

Druzbeno in okoljsko

33. Prenos dobrih praks in bilateralni dogovori na Madeiri November sodelovanje Realizirano.
Projekt GYE -Transnacionalno srecanje o trajnostnih skupnostih Izvedba projekta. Izobrazevanje. .
34. R . November . Realizirano.
je bilo izvedeno v Bologni Raziskovalho delo
35. Akademski vecer z gostom prof. dr. Matejem Makarovicem November | MreZenje. Sodelovanje. Realizirano.
Zakljucek projekta »SadjAR: Obogatena resnicnost v pridelavi .
R . . Izvedba projekta. ..
36. sadja in zelenjave v sodelovanjem z zavodom »Rudolfovo - December v . . Realizirano.
. - Ny Izobrazevanje. Raziskovalno delo
znanstveno in tehnolosko sredisce Novo mesto«
37. Izvedba Akademskega vecera o razvoju javne univerze December Promocua. Izobrazevanje. Realizirano.
Raziskovalno delo.
Vir: Interni vir
Realizirani so bili tudi drugi kratkorocni cilji, ki so povzeti v naslednji tabeli.
Tabela 24: Realizacija promocijskih aktivnosti za povecanje vpisa in pedagoskih aktivnosti v letu 2024
Zap. . Termin / - .
it Naziv dogodka rok izvedbe Cilj Stanje
Predstavitev programa, razdelitev
1. Informativa Januar zlozenk, animacija priloznosti v Realizirano.
podezelskem prostoru.
Februar Predstavitev programa, razdelitev
2. Promocija v zakljucnih letnikih na srednjih solah v okoliSu marec ’ zlozenk, animacija priloznosti v Realizirano.
podezelskem prostoru.
Predstavitev programa, razdelitev
3. Promocije na srednjih Solah v Srbiji Februar zlozenk, animacija priloznosti v Realizirano.
podezelskem prostoru.
Predstavitev programa, vpisa,
4, Informativni dnevi Februar poteka studija in seznanitev z izzivi | Realizirano.
v podezelskem prostoru.
9. znanstvena konferenca Nove paradigme organizacijskih teorij MrezZenje, sodelovanje, in ..
5. Marec Realizirano.

- NPOT 2024

soustvarjanje.
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Stojnica, zlozenke, mrezenje.

6. Festival cvicka v Novem mestu Maj Promocija Studijskega programa in | Realizirano.
aktivnosti v okviru Sole.
Stojnica, zlozenke, mrezenje.
7. Vinska vigred v Metliki Maj Promocija Studijskega programa in | Realizirano.
aktivnosti v okviru Sole.
Predstavitev na Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma, . Individualne promocije v ucilnicah o
8. v . Maj . . iy . Realizirano.
Visja strokovna sola in animacije k vpisu.
9. Obelezitev dneva studentov in zavoda Maj Intenzivno sodelovanje s studenti. | Realizirano.
Predstavitev in animacija k vpisu.
10. | Parada ucenja Maj Promocija Studijskega programa in | Realizirano.
aktivnosti v okviru Sole.
11. | Strokovna ekskurzija - Tolmin, Kobarid, Robidisce Junij Mrezenjg, spdelovanje, n Realizirano.
soustvarjanje.
Skupno srecanje Studentk in Studentov z izvajalkami in izvajalci . MrezZenje, sodelovanje, in o
12. . Junij e Realizirano.
pedagoskega procesa soustvarjanje.
13 Studijski obisk ekoloske kmetija Kukenberger-nudenje Juni MreZenje, sodelovanje, in Realizirano
" | zaposlitev v EKOSIRARNI ) soustvarjanje. ’
14. | Sodelovanje na mednarodni konferenci ISL Julij Ozavescanje. Realizirano.
15. | Sejem AGRA Avgust glozc.e.nke, mrezenje. Promocija Realizirano.
studijskega programa.
16. Javno preizkusno predavanje dr. Petra Kozmusa na VS Grm Oktober Predstavitev. Realizirano.
Novo mesto
Predstavitev, stojnica, zloZenke.
17. | Konferenca ob svetovnem dnevu hrane Oktober Ozavescanje o pomenu lokalne, Realizirano.
sezonske, sveZe in zdrave hrane.
18. | Uvajalni dan Oktober §ezn.z§mtev Studentov s potekom Realizirano.
studijskega procesa.
Strokovna ekskurzija studentov na kmetiji Fonda in hotelu Predstavitev priloznosti na ..
19. - Oktober oy o v s Realizirano.
Histrion podrocju upravljanja podezelja.
20. | Studijski obisk v podjetju Krka, d.d. Novo mesto Oktober Mrezenjg, spdelovanje, n Realizirano.
soustvarjanje.
21. | Studijski obisk v Podjetnikem inkubatorji Krko Oktober Mrezenjg, spdelovanje, n Realizirano.
soustvarjanje.
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22. | Tetaj slovenskega jezika Oktober Izvedpavtecaja slovenskega jezika Realizirano.
za tuje studente.
23. | Il. mednarodna konferenca Izzivi v agrofotovoltaiki Oktober Organizacija. Realizirano.
24. (E)rbajs?rmsef Je Razpis za PU studentov v okviru programa Oktober Intenzivno sodelovanje s studenti. | Realizirano.
Organizacija in druzenje.
Predstavitev pomena lokalnih
25. | Zajtrk ob Dnevu slovenske hrane (tradicionalni slovenski zajtrk) | November produktov, ozavescanje in Realizirano.
zavedanje o pomenu slovenske
hrane.
26. | XVIIl. mednarodna konferenca Logistika v kmetijstvu November Predstavitev. Realizirano.
Studijski obisk kmetije Grabrijan (Adlesici) in kmetije Selakovic Predstavitev priloznosti na o
27. . November o o o Realizirano.
(Marindol) podrocju upravljanja podezelja.
Predstavitev biodinami¢nega kmetovanja - praznovanje 100- Predstavitev priloznosti na o
28. . . v . L November oy o . 1 Realizirano.
letnice kmetijskega tecaja dr. Rudolfa Steinerja podrocju upravljanja podezelja.
Studijski obisk Matjazeve domacije na Pahi - prejemnik nagrade Predstavitev priloznosti na ..
29. . : . November oy o o Realizirano.
STO za inovativnost - srebrni sejalec podrocju upravljanja podezelja.
30. | Javno preizkusno predavanja mag. Dusana Stepca November Predstavitev. Realizirano.
Sestanek VS Grm Novo mesto s soustvarjalci v okviru Katedre za . L
. . A : A Mrezenje, sodelovanje, in .
31. | vinarstvo in podporne dejavnike razvoja turisticne ponudbe na | December e Realizirano.
< s soustvarjanje.
podezelju
Predstavitev priloznosti na
32. | Strokovna ekskurzija v potencialna delovna okolja December podroc¢ju upravljanja podezelja. Realizirano.
Sodelovanje.

Vir: Interni vir
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7.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev skozi merljive kazalnike

V oceni uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev so bili upostevani fizicni, financni in opisni
kazalniki (indikatorji), kot so bili zastavljeni v Letnemu programu dela za leto 2024.
Posamezni merljivi kazalniki so razvidni iz tabel, prikazanih v poglavju 7.2. in 7.3.

Skozi dolo(:lvjive oz. merljive indikatorje izpostavljamo Se posebej kazalnike za podrocje
delovanja VS Grm Novo mesto:

- lzobrazevalna oziroma Studijska dejavnost.

- Raziskovalna in razvojna dejavnost ter mednarodno sodelovanje.

- Knjizni¢na dejavnost.

- Upravne naloge VS Grm Novo mesto.

- Interesna dejavnost.

- Infrastrukturna (IKT) oprema VS Grm Novo mesto.

VS Grm Novo mesto ocenjuje, da je sledila dolgorocnim ciljem, ki so bili zastavljeni v
preteklih letih. Vpis na VS Grm Novo mesto narasca tudi po zaslugi okrepljenega
oglasevanja v slovenskem in mednarodnem okolju ter zacetku izvajanja studijskega
programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) v angleskem jeziku, Se vedno pa obstajajo
priloZnosti za izboljSave, predvsem v smeri okrepljene internacionalizacije. VS Grm Novo
mesto je pomembno okrepila obseg prijavljanja raziskovalnih in razvojnih projektov.
Tekodi projekti se izvajajo skladno z nacrtom.

VS Grm Novo mesto ocenjuje, da je kakovost znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela
dobra in vecinoma skladna s Strateskim nacrtom. Dosezena realizacija indeksa zadovoljstva
Studentov je zelo dobra in kaze na visoko kakovost tako ponudbe na VS Grm Novo mesto
kot tudi izvedbe pedagoskega procesa. Velika vecina kratkorocnih ciljev je bila realizirana
skladno z nacrtom. Pri dolocenih ciljih se je dejavnost zacela izvajati skladno z naértom,
zaradi kompleksnosti pa se bodo aktivnosti nadaljevale tudi v letu 2025.

7.4.1 Letni pregled uresnicevanja razvojnih ciljev

VS Grm Novo mesto $e ni v razvojnem stebru financiranja, zato pri¢akuje vkljucitev v
razvojni steber financiranja v letu 2025.

7.4.2 Zagotavljanje enakih moznosti spolov

Enakost Zensk in moskih pomeni, da morajo biti Zenske in moski ne le zakonsko, ampak
tudi v praksi enako prepoznavni, razpolagati morajo z enako druzbeno mocjo, biti enako
udelezeni na vseh podrocjih javnega in zasebnega Zivljenja ter imeti enake koristi od
rezultatov druzbenega napredka. Nikakor pa enakost Zzensk in moskih ne pomeni istosti in
ne pomeni zanikanja razlik med Zzenskami in moskimi. In tega se VS Grm Novo mesto dobro
zaveda ter zagotavlja enakost spolov, saj je med zaposlenimi sedem Zensk in stirje moski.
Nacrt za enakost spolov je v pripravi, prav tako pravilnik o postopkih prijave spolnega
nasilja in nadlegovanja.

7.4.3 Etika in integriteta v znanosti

Splosna pojma etika in integriteta v znanosti sta zelo pomembna pri delovanju VS Grm
Novo mesto. Na podrocju raziskovalne integritete VS Grm Novo mesto stremi k posteni
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izvedbi raziskav in porocanju o raziskavah. Pri raziskovalni etiki se VS Grm Novo mesto
osredotoca predvsem na morebitne posledice raziskav.

O raziskovalni integriteti govorimo predvsem v kontekstu korektnega izvajanja raziskav
(skrb za kakovost, objektivnost), spostljivega odnosa do kolegov (skrb za korektno
mentoriranje in recenziranje, izogibanje zlorabam polozaja moci, diskriminaciji idr.) in
postenega porocanja o raziskavah (problematike plagiatorstva, ponarejanja in izmisljanja
podatkov, podvajanja lastnih objav, utemeljenosti pripisovanja avtorstva, neodvisnosti od
morebitnih pristranskih interesov financerjev). O raziskovalni etiki govorimo predvsem v
kontekstu odgovornega odnosa do udelezencev raziskav oziroma objektov, na katerih se
raziskava izvaja (ljudje, zivali, okolje, naravna in kulturna dediscina), varnosti raziskav za
raziskovalce in udelezence, posledic raziskav za druzbo (stigmatizacija dolocenih
druzbenih skupin, vpliv rezultatov raziskav na javnho mnenje o kontroverznih temah) in
okolje (onesnaZevanje). Ceprav se obe podro¢ji do dolocene mere prekrivata (sprejem
odgovornosti za morebitne posledice raziskav v eticnem smislu je del raziskovalne
integritete), se pri obeh najdejo razlicni poudarki.

VS Grm Novo mesto izvaja ukrepe 6.3.5 in 6.3.6 iz Resolucije o znanstvenoraziskovalni in
inovacijski strategiji Slovenije 2030 (ReZRIS30), saj deluje skladno z Evropsko listino za
raziskovalce in s Kodeksom ravnanja pri zaposlovanju raziskovalcev in stremi k pridobitvi
evropskega znaka za odlicnost Cloveskih virov v raziskovanju (»Human Resources Strategy
for Researchers« (HRS4R)).

7.4.4 Akcijski nacrt za odprto znanost
V letu 2024 VS Grm Novo mesto ni izvajala aktivnosti v zvezi z Akcijskim naértom za odprto
znanost.

7.4.5 Raziskovalna in razvojna dejavnost ter mednarodno sodelovanje

VS Grm Novo mesto se je prijavila na ve¢ razpisov ARIS. Oddala je raziskovalni projekt z
naslovom »Organiziranje proizvajalcev v shemah kakovosti« (Zasc. oznacba porekla in Zasc.
Geografska oznacba), raziskovalni projekt »Od rastline do politicnega vprasanja: raziskava
o konoplji in njenem vplivu na druzbo«, znanstveno monografijo »Slovenski gospodarski in
kulturni prostor pred prvo svetovno vojno: izobrazevanje za gostinstvo in turizem na
Kranjskem«. Oddala je tudi temeljni raziskovalni projekt z naslovom »Turisticni potencial
pametnih vasi«, a so bili zal vsi zavrnjeni.

V Tabeli 25 je predstavljena raziskovalna in razvojna dejavnost ter mednarodno
sodelovanje VS Grm Novo mesto, v primerjavi s predhodnimi leti.

Tabela 25: Podatki o programih, projektih, znanstvenih dogodkih in konferencah

Znanstveni
Raziskovalni program | Projekti (vsi) CRP-i sestanki in
Leto konference
Stevilo | Stevilo FTE Stevilo Stevilo Stevilo
letno
realizacija 2023 1* 2,8 10 0 3
realizacija 2024 1* 3,8 7 0 3

Vir: Interni vir
*Upostevana je 1 raziskovalna skupina (5 ¢lanov).
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7.4.6 Knjiznicna dejavnost

Kazalniki knjizni¢ne dejavnosti so predstavljeni v Tabeli 26.

Tabela 26: Kazalniki knjizni¢ne dejavnosti

. Plan Realizacija
Kazalnik 2023 2024 2024
Stevilo obiskovalcev knjiznice 175 175 175
Steyilo eanVS Grm Ngvo mesto v knjiznici 25.734* 600 657
(zbirka knjiznega gradiva - inv. enote)

Vir: Interni vir

*Pri kazalniku je v letu 2023 prikazana Se zbirka »skupna knjiznica z Grmom Novo mesto - centrom biotehnike
in turizmax, kjer je VS Grm Novo mesto gostovala. Od leta 2024 dalje je zato zbirka bistveno manj obsezna.

7.4.7 Upravne naloge

V spodnji tabeli so predstavljeni kazalniki, vezani na upravne naloge VS Grm Novo mesto.

Tabela 27: Kazalniki uporabe elektronskega poslovanja

Kazalniki Studijsko leto Nacrt Realizacija
2022/2023 | 2023/2024 2023/24

Stevilo Studentov na racunalnik 0 2 Nerealizirano.

Odstotek elektronskih prijav na izpite 0 100 % Realizirano.

Vir: Interni vir

Kratkorocni cilji povecanja e-poslovanja VS Grm Novo mesto so bili delno realizirani.

Za dosego ciljev, ki se nanasajo na nabavo racunalniske opreme za racunalnisko ucilnico v
letu 2024, ni bilo zagotovljenih zadostnih financnih sredstev. Na MVZI je bil sicer oddan
enostavni Dokumenta identifikacije investicijskega projekta (DIIP), vendar je bilo konec
leta 2024 sporoceno, da dodatnih sredstev za nabavo VS Grm Novo mesto ne bo prejela.
Nacrt realizacije tega cilja se je zato prestavil v leto 2025.

V letu 2024 se je ob selitvi v nove prostore bistveno izboljsala informacijska infrastruktura,
zato je bila v drugi polovici leta 2024 sklenjena pogodba s podjetjem Talpas, d.o.0. za
uporabo visokosolskega informacijskega sistema. Na ta nacin je bila Studentom ze
omogocena tudi elektronska prijava na izpite, ki se je dejansko realizirala Sele v zacetku
leta 2025, v Casu zimskega izpitnega obdobja, visokosolskim uciteljem pa elektronski
vpogled v posamezne podatke, vklju¢no z vnosom ocen.

7.4.8 Interesna dejavnost

Izvedbo programa interesnih dejavnosti prikazuje Tabela 28.
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Tabela 28: Program interesnih dejavnosti

_— Priéakovani
Kratkoro€ni Izvedene naloge rezultati Plan Realizaciia
prednostni cilji 2023/2024 2023/2024 vrednosti J

5 Spodbujanje k
Sportna aktivnost | udelezbi na pohodu

Financiranje s

lzveden pohod | o o 0i'v& Grm | Realizirano.

na Trsko goro

na Trsko goro Novo mesto.
Sodelovanje pri Uspesno Financiranje s
Brucovanje organizaciji in izvedeno strani VS Grm | Realizirano.
izvedbi brucovanje Novo mesto.

Vir: Interni vir

7.4.9 Informacijsko komunikacijska tehnologija

VS Grm Novo mesto je v prvi polovici leta 2024 oziroma v $tudijskem letu 2023/2024 3e
gostovala v prostorih zavoda Grm Novo mesto - center biotehnike in turizma, kar pomeni,
da si je s srednjesolskim centrom poleg prostorov za delovanje delila tudi infrastrukturno
opremo.

Za potrebe zagotavljanja dostopa do sodobne programske opreme in povezanih vsebin v
pedagoskem procesu je imela zakupljeno oz. dogovorjeno souporabo potrebnih licenc za
delo zaposlenih. Studentom v 3tudijskem letu 2023/2024 $e ni bila omogocena namestitev
in uporaba licen¢ne programske opreme za uporabo na lastnih racunalnikih v pedagoske
namene. Internetna povezava je bila skupna in urejena za oba javna zavoda preko
skupnega ponudnika.

Zaradi potreb po modernizaciji in razvoju je VS Grm Novo mesto na novi lokaciji od 1. 9.
2024 dalje vzpostavila omrezje Eduroam za uporabnike iz izobrazevalne in raziskovalne
sfere. Brezzicno omrezje je omogoceno s Stirimi sodobnimi brezzicnimi dostopnimi
tockami.

Vse predavalnice na novi lokaciji so bile dodatno opremljene z interaktivnimi tablami, tako
da se pedagoski proces odvija kakovostno in po najsodobnejsih standardih.

Vodstvo VS Grm Novo mesto je v letu 2024 sprejelo odloéitev, da se v nadaljevanju
zagotovi financiranje potrebne infrastrukture preko ustreznega vira oz. stebra financiranja
(razpisi, MVZI), kar bi bistveno pripomoglo k izboljsavi kakovosti izobrazevalnega procesa.

7.4.10 Ocena uspeha izvajanja studijske dejavnosti

V Tabeli 29 je predstavljeno Stevilo razpisanih mest za vpis v 1. letnik Studijskega
programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) za zadnja tri Studijska leta.

Tabela 29: Stevilo razpisanih mest po $tudijskih letih

Stevilo razpisanih | Stevilo razpisanih | Stevilo razpisanih
Studiiski program mest v Studijskem | mest v Studijskem | mest v Studijskem
udijski prog letu 2022/2023 letu 2023/2024 letu 2024/2025

redni izredni redni izredni redni izredni

Upravljanje podezelja

(VS) 60 60 60 60 150 50

Vir: Interni vir
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VS Grm Novo mesto je v Studijskem letu 2023/2024 v Studijski program 1. stopnje
Upravljanje podezelja (VS) vpisala 48 studentov, kar podrobneje prikazuje spodnja tabela.

Tabela 30: Stevilo vpisanih $tudentov v $tudijskem letu 2023/2024

Letnik Redni |lzredni | Skupaj
1. letnik 38 0 38
2. letnik 5 0 5
3. letnik 4 1 5
Skupaj 47 1 48

Vir: eVS - Poimenski seznam + VIS

Izvajanje $tudijske dejavnosti VS Grm Novo mesto ocenjuje kot zelo uspe$no, na kar kaze
tudi kazalnik - stevilo vpisanih Studentov glede na predhodna leta. Primerjava zadnjih
petih let kaze na izrazit trend narasc¢anja vpisov sStudentov, pri cemer je do bistvene
spremembe prislo v $tudijskem letu 2022/2023, ko je VS Grm Novo mesto presla iz zasebne

v javno visokosSolsko izobrazevalno institucijo.

Tabela 31: Stevilo vpisanih $tudentov po 3tudijskih letih

Studijsko leto/Letnik 1 2 3 ABS | SKUPAJ
2019/2020 4 3 3 10
2020/2021 0 2 4 0 6
2021/2022 1 6 2 2 11
2022/2023 16 1 0 0 17
2023/2024 38 5 5 0 48
2024/2025 67 17 4 0 88

Vir: eVS - Poimenski seznam + VIS

Na ta nacin se izpolnjuje cilj iz priloge pogodbe za sStudijsko dejavnost za Studijsko leto
2023/2024. Trend rasti je razviden tudi iz Slike 1, predstavljene v poglavju 2.3 tega

porocila.
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8 NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH
POSLEDIC PRI IZVAJANJU LETNEGA PROGRAMA DELA

Pri izvajanju Letnega programa dela za leto 2024 ni prislo do nedopustnih in
nepricakovanih posledic. Pri posameznih dejavnostih je sicer prislo do manjsih razlik glede
na nacrt, kar pa je ze pojasnjeno v predhodnih razdelkih porocila.
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9 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV V
PRIMERJAVI Z DOSEZENIMI CILJI IZ POROCILA PRETEKLEGA LETA
ALl VEC PRETEKLIH LET

VS Grm Novo mesto je v letu 2024 uspesno realizirala pretezni del zastavljenih ciljev iz
Letnega programa dela za leto 2024. Ocena uspeha za posamezno podrocéje je
predstavljena v uvodnem delu porocila in nadalje podrobneje utemeljena v posameznih
poglavjih tega porocila. Pri realizaciji nekaterih ciljev je sicer iz objektivnih razlogov prislo
do zakasnitve (kot na primer pri pripravi posodobitev Studijskega programa 1. stopnje
Upravljanje podezelja (VS), nabavi infrastrukturne opreme, uvedbi elementov e-
poslovanja). Bil pa je dosezen vecji dolgoletni cilj, to je zagotoviti ustrezne prostore za
delovanje VS Grm Novo mesto, kar je bilo omogoceno s podpisom nove najemne pogodbe
in zagotovitvijo vira financiranja najemnih stroskov s strani MVZI. Z uresnicitvijo tega cilja
so povezani mnogi drugi cilji, ki jih je VS Grm Novo mesto delno Ze realizirala v letu 2024
(nov lastni laboratorij, lastna knjiznica, velje predavalnice, tehni¢na oprema v
predavalnicah in laboratoriju, informacijsko komunikacijska infrastruktura idr.), delno pa
bodo realizirani v letu 2025.

Podro¢ja, na katerih VS Grm Novo mesto ocenjuje, da so bili zastavljeni cilji bistveno

presezeni, so:

- podaljSana akreditacijo javnega zavoda in Studijskega programa za naslednje 5-letno
obdobje;

- dodatno povecan vpis studentov v primerjavi s preteklimi leti;

- nova sodelovanja z izvajalci na pedagoskem in nepedagoskem podrocju delovanja;

- izvedeni dve lastni mednarodni konferenci, dva regijska posveta in akademija z
odli¢nimi strokovnjaki;

- priCetek izobraZevanja v tujem jeziku (angleskem jeziku) za izredno vpisane studente;

- povezovanje z univerzami v tujini, vecja internacionalizacija in nadgradnja Erasmus+
programa;

- uspesna izvedba in odmevnost projektov, zlasti projekta Veriga eko semen in projekta
Veriga eko zeliS¢ od Dolenjske do Krasa;

- stabilno financiranje s strani proracuna Republike Slovenije (drugo celotno leto
delovanja kot javni zavod);

- selitev na novo lokacijo v moderno opremljene prostore;

- zagotovitev lastnega laboratorija in knjiznice;

- slovesna obeleZitev 10-letnice delovanja VS Grm Novo mesto;

- soustvarjanje v delovni skupini za pripravo podlag za ustanovitev javne univerze s
sedezem v Novem mestu z oddano potrebno dokumentacijo na MVZI.

Cilji iz Letnega programa dela za leto 2024, ki jih VS Grm Novo mesto ocenjuje kot

bistvene in niso bili realizirani v zadostnem obsegu, so:

- Znanstvena odlicnost (pridobitev novih  znanstvenih  projektov, okrepitev
znanstvenoraziskovalne skupine, umestitev revije JLG v mednaroden baze). Navedeno
je posledica majhnega sStevila zaposlenih sodelavcev, in sicer zaradi obsega financnih
sredstev, ki so bila VS Grm Novo mesto na razpolago za delovanje v letu 2024.

- Nacrtovano stevilo studentov v Studijskem letu 2024/2025. V Sstudijskem letu
2024/2025 je na studijski program 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) vpisanih 88
Studentov. Z Letnim programom dela za leto 2024 pa se je za Studijsko leto 2024/2025
nacrtovalo vedje Stevilo vpisanih $tudentov. Navedeno je posledica dejstva, da je VS
Grm Novo mesto izhajala iz predpostavk, da bo javnost programa pritegnila bistveno
vecje Stevilo Studentov (zlasti slovenskih) ter dejstva, da VS Grm Novo mesto izvaja
samo en studijski program. Kljub temu je bilo vpisano bistveno vec studentov (najvec
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od obstoja VS Grm Novo mesto) kot pretekla leta, kar pomeni, da se VS Grm Novo
mesto uveljavlja v visokosolskem izobraievalnev'm prostoru.

- Delovanje PE Ucilna okusov v Ljubljani, kjer VS Grm Novo mesto izvaja trzno dejavnost
tudi v letu 2024 ni izkazala pricakovanih rezultatov. Navedeno je posledica dejstva, da
PE Ucilna okusov se vedno deluje s premajhnim stevilom zaposlenih. Zaradi navedenega
je bilo izvedenih veliko aktivnosti za spodbujanje delovanja PE Ucilna okusov, kot je na
primer iskanje nove zaposlitve, zlasti pa sodelovanje z belokranjskimi obcinami ter
Zadruzno zvezo Slovenije. Slednje ni prineslo pri¢akovanih rezultatov, zato si vodstvo
VS Grm Novo mesto prizadeva poiskati in pripraviti nov, ustrezen model poslovnega
delovanja z delezniki iz zunanjega okolja in stroko. V primeru, da do prve polovice leta
2025 ne najde ustreznega koncepta, bo VS Grm Novo mesto primorana PE U¢ilna okusov
v Ljubljani zapreti, o cemer so ze potekale razprave na seji Senata in Upravnega
odbora.

Na vseh drugih podrocjih nerealizirane aktivnosti oziroma nacrti, ki so predstavljeni v
prejsnjih poglavjih, pa ne vplivajo na oceno uspesnosti VS Grm Novo mesto kot celote, saj
so bili dolgorocni cilji, zastavljeni v veljavnem strateskem nacrtu, dosezeni.

Vpis $tudentov na VS Grm Novo mesto nara$¢a. Deloma je to tudi zasluga okrepljenega
oglasevanja v slovenskem prostoru in v tujini. Obstaja Se veliko priloznosti za izboljsave,
zlasti se namerava VS Grm Novo mesto okrepiti na tujih trgih in gre v smer okrepljene
internacionalizacije.

VS Grm Novo mesto se bo v nadaljnjem obdobju okrepila tudi pri obsegu prijavljanja
raziskovalnih in razvojnih projektov, sofinanciranih s strani ARIS. Bistveno je, da se v
naslednjih letih kakovost znanstvenoraziskovalnega dela in strokovnega dela Se izboljsa.
Zlasti bo cilj dosezen takrat, ko bodo realizirane nove zaposlitve v letu 2025.
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10 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

V nadaljevanju VS Grm Novo mesto podaja oceno gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja
glede na opredeljene standarde, merila in ukrepe za izboljSanje ucinkovitosti ter kakovosti
poslovanja.

Pri oceni gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja VS Grm Novo mesto izhaja iz dolo¢il
ZVIS, ZZrID, Uredbe o javnem financiranju visokosolskih in drugih zavodov, nacel za
financiranje visokosolskih zavodov, vsebovanih v Nacionalnem programu visokega Solstva in
Meril za spremljanje, ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti visokosolskih zavodov,
Studijskih programov ter znanstvenoraziskovalnega, umetniskega in strokovnega dela.

Aktivnosti in naloge so bile izvedene v skladu s predpisano zakonodajo in merili stroke z
namenom izboljsanja gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja. Taksno izvajanje aktivnosti
in nalog je prispevalo k izboljsanju ucinkovitosti in kakovosti poslovanja tudi v letu 2024.

VS Grm Novo mesto je pri opravljanju svojih dejavnosti zelo gospodarno in ucinkovito
upravljala s prejetimi sredstvi. TekocCe financne obveznosti do zunanjih deleznikov so bile
izpolnjene v pogodbenih in zakonskih rokih, prejeta sredstva pa so bila namensko
porabljena.

VS Grm Novo mesto je poslovno leto 2024 zakljuéila s pozitivnim poslovnim izidom, razen

na podrocju trzne dejavnosti, kar je posebej utemeljeno v Racunovodskem porocilu za leto
2024.
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11 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Ocena notranjega nadzora javnih financ se v javnih zavodih pripravlja v skladu z
Metodologijo za pripravo Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ k Navodilu o
pripravi zakljucnega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter metodologijo za
pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna (Ur. L. RS, st. 12/2001, 10/2006, 8/2007 in 102/2010).

VS Grm Novo mesto je bila do 24. 5. 2022 zasebni samostojni visoko3olski zavod, zato sta
bili leti 2023 in 2024 dejansko prvi leti delovanja kot javni visokosolski zavod, katerega
ustanoviteljica je Republika Slovenija (Odlok o ustanovitvi samostojnega visokosolskega
zavoda Visoke Sole za upravljanje podezelja Grm Novo mesto, Uradni list RS, st. 172/2021
in 107/2023). Vsled temu je bilo potrebno vpeljati veliko sprememb, ki se nanasajo na
delovanje javnih zavodov. Leto 2024 je bilo tudi prvo celotno leto sodelovanja z novim,
zunanjim racunovodstvom, ki je za VS Grm Novo mesto dejansko izvedlo vse zakonsko
predpisane naloge na podrocju racunovodstva in knjigovodstva ter vzpostavilo ustrezen
tokokrog financne dokumentacije. Na ta nacin je bila doseZena tudi samostojnost,
preglednost in urejenost javnih financ, s ¢imer so bile tudi javne finance ustrezno urejene.

Po prenosu in ureditvi ratunovodstva je vodstvo VS Grm Novo mesto sprejelo odlogitev o
izvedbi prve notranje revizije, ki je bila nacrtovana in izvedena s strani notranje revizorke
Danijele Pavli¢ takoj v zacCetku leta 2024 in zaklju¢ena s konénim porocilom v mesecu
aprilu 2024. Notranje revidiranje poslovanja se je izvedlo za obdobje od pridobitve statusa
javnega zavoda dalje.

V letu 2024 je tako VS Grm Novo mesto zacela s sistemati¢nim vzpostavljanjem sistema
notranjih kontrol na vseh podrocjih svojega delovanja, s ¢imer bo nadaljevala tudi v letu
2025, in sicer skozi ustrezno kontrolno okolje, upravljanje s tveganji, sistemom notranjih
kontrol, informiranjem ter komuniciranjem in nadziranjem. Vodstvo VS Grm Novo mesto je
za oblikovanje ustreznega notranjega okolja prepoznalo kot pomembne sestavine
notranjega okolja naslednje elemente: eticne vrednote, zavzetost k usposobljenosti in
upravljanju kadrov, ustrezna filozofija vodenja javnega zavoda in nacin delovanja javnega
zavoda, ustrezna organizacijska struktura in odgovornost.

V letu 2024 se je izvajal redni mesecni pregled evidentiranja poslovnih dogodkov s
sprotnim odpravljanjem ugotovljenih anomalij, s poglobljenim pregledom ob kvartalnem
porocanju, kar je pozitivno prispevalo h kakovosti podatkov o poslovanju za sprejemanje
poslovnih odlocitev. Vodstvo VS Grm Novo mesto je uredilo tudi sistem rednega srecanja z
racunovodstvom v obliki sestankov, ki potekajo dvakrat mesecno, kar je bilo vzpostavljeno
zaradi sistemati¢nega nacrtovanja, spremljanja in vodenja podrocja racunovodstva.

Kot cilje, ki so rezultirali v izboljsanju notranjega okolja v letu 2024 in so bili ze izvedeni,

si je VS Grm Novo mesto zadala:

- izvedbo notranje revizije z zunanjim izvajalcem,

- vzpostavitev notranjih kontrol v postopkih izdelave letnega in financnega porocila po
navodilu MVZI,

- loc¢eno evidentiranje trzne dejavnosti (sodila),

- cenik za trzne dejavnosti,

- sprejem evidence pogodb,

- sprejem evidence narocilnic,

- sprotno sprejemanje novih splosnih aktov glede na potrebe,

- vzpostavitev novih primernih prostorov, ki omogocajo delo v skladu s predpisanimi
standardi in zahtevami zakonodaje,

- optimizacijo delovanja knjiznice v novih prostorih,
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- spremembo akta o sistemizaciji delovnih mest,

- pridobitev potrebne informacijske infrastrukture za delovanje nekaterih sistemov (na
primer VIS), .

- izvedbo nekaterih aktivnosti ozelenitve VS Grm Novo mesto v skladu z naceli trajnosti,
doloc¢enimi v e-vodniku za ozelenitev visokega Solstva.

Kot cilje, ki bodo rezultirali v izboljSanju notranjega okolja v letu 2025, si je VS Grm Novo

mesto ze v letu 2024 zadala z izvedbo naslednjih dodatnih aktivnosti, ki Se niso bile v

celoti izvedene:

- sprejem Nacrta integritete,

- sprejem Registra tveganj,

- sprejem Pravilnika o racunovodstvu,

- izvedba samoevalvacije po notranji reviziji,

- ureditev elektronskega evidentiranja prisotnosti na delovhem mestu,

- pridobitev ustrezne IKT infrastrukture za delovanje novih sistemov,

- dodatne aktivnosti za ozelenitev VS Grm Novo mesto v skladu z naceli trajnosti,
dolocenimi v e-vodniku za ozelenitev visokega Solstva.
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12 POJASNILA ZA PODROCJA, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI
DOSEZENI

Kot je bilo Ze obrazloZeno v poglavju 9, VS Grm Novo mesto ni dosegla vseh ciljev na
podrocju znanstvene odlicnosti, ni dosegla ciljne vrednosti vpisanih studentov v Studijskem
letu 2024/2025 ter ni bila zadosti uspesna na podrocju trzne dejavnosti, ki pa ni primarna
naloga VS Grm Novo mesto.

Za vsa druga podrodja delovanja VS Grm Novo mesto ocenjuje, da so zastavljeni cilji
dosezeni, na nekaterih podrocjih pa celo presezeni, kljub temu, da vse nacrtovane
aktivnosti niso bile realizirane in se prenasajo v naslednje leto - leto 2025.

Pojasnila so bila podana pri vsakem posameznem cilju, ki ni bil realiziran. VS Grm Novo
mesto ocenjuje, da zaradi tega ni prislo do resnejsih posledic v delovanju zavoda, zato je
pricakovati, da bodo cilji in kazalniki izboljsani v naslednjih letih delovanja. Zaradi
navedenega poseben seznam ukrepov in terminski nacrt za dosego ciljev ali predlogi novih
ciljev v tej fazi niso potrebni.
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13 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

V nadaljevanju VS Grm Novo mesto v skladu z navodili pristojnega ministrstva - MVZI -
podaja oceno ucinkov poslovanja javnega zavoda na druga podrocja, zlasti na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora.

VS Grm Novo mesto ucinkovito in poglobljeno sodeluje z okoljem, in sicer tako, da ohranja
ze obstojeCa partnerstva ter sklepa nova partnerstva s kmetijami, podjet;ji,
organizacijami, visokoSolskimi zavodi, razvojnimi institucijami, instituti, zadrugami in
gospodarstvom na sploh, kakor tudi z uporabniki znanja v lokalnem okolju, pa tudi na
nacionalni in mednarodni ravni. Povezuje se z okoljem tako v Studijskem procesu (obiski
kmetij, gospodarskih subjektov in predavanja gostujocih strokovnjakov), kot tudi preko
Studentske prakse, kasnejsih zaposlitev v partnerskih podjetjih in preko razlicnih
projektov. Posebnost je tudi njeno delovanje v okviru PE Ucilna okusov. Kot eno izmed
oblik sodelovanja razlicnih deleznikov pa VS Grm Novo mesto izpostavlja tudi organizirane
mednarodne konference - lzzivi v agrofotovoltaiki, Logistika v kmetijstvu ter Akademijo
cvickovega turizma, prav tako pa tudi sodelovanja v okviru mednarodne konference Nove
paradigme organizacijskih teorij. Sodelovanje z okoljem je podrobno predstavljeno v
prvem delu porocila. Za uspesno realizacijo ciljev Nacionalnega programa visokega Solstva
2030 je izredno pomembno, da tudi VS Grm Novo mesto krepi delovanje Kariernega centra,
kar pa je pomemben cilj vseh visoko3olskih institucij. Zaradi navedenega se VS Grm Novo
mesto vkljuCuje tudi v projekte, pomembne za izobrazevalno in osebnostno rast studentov
in raziskovalcev. Tak projekt je med drugim tudi projekt Green Youth Employability:
Emerging Skills and Jobs for a Fair and Green Society, kjer gre za projekt Zelena
zaposljivost mladih, ki naslavlja zeleno strategijo zaposlovanja in kompetence za pravicno
druzbo ter isCe nove spretnosti in delovna mesta za posteno in zeleno druzbo.

V letu 2024 se je nadaljevalo uspe$no povezovanje z okoljem, ki VS Grm Novo mesto vse
bolj prepoznava kot pomembno partnerico pri razvoju Sirse regije. Regionalno delovanje se
izkazuje tudi preko partnerstva v projektih in na podro¢ju aktivnosti za vzpostavitev javne
univerze s sedezem v Novem mestu. Povezovanje z okoljem predstavlja pomemben steber
delovanja VS Grm Novo mesto tako na podrocju izobrazevanja kot na podrocju raziskovanja
in projektnega dela. VS Grm Novo mesto tako vsako leto Siri mrezo lokalnih, nacionalnih in
mednarodnih partnerjev na podroc¢ju izobrazevanja, kulture, raziskovanja, gospodarstva,
pomembno pa je tudi sodelovanje z nevladnimi organizacijami in lokalno skupnostjo. Na
veliko stopnjo povezanosti kaZejo tudi sklenjene pogodbe o sodelovanju, izvajanje
strokovne prakse Studentov pri razlicnih deleznikih iz lokalnega okolja, sodelovanje pri
pripravi zakljucnih del Studentov, aplikativhe diplomske naloge, skupne promocijske
dejavnosti (informativni dnevi, obiski podjetij in kmetij, ogledi primerov dobrih praks v
okolju, strokovne ekskurzije, studentska dela) in skupni dogodki.

Pomembno sinergijo z okoljem VS Grm Novo mesto gradi tudi preko iskanja in realizacije
nastanitvenih kapacitet za svoje Studente. Ker nastanitvene kapacitete, s katerimi
razpolaga visokosolski prostor v Novem mestu, nikakor ne zadoscajo potrebam, so le-ti
primorani iskati nastanitvene zmogljivosti tudi pri zasebnikih. V nadaljevanju VS Grm Novo
mesto razmislja o iskanju resitev zagotavljanja nastanitev za Studente v partnerstvu z
javnimi organizacijami in lokalno skupnostjo, Mestno obcino Novo mesto. Pri svojem
delovanju VS Grm Novo mesto stremi k odprti, vklju¢ujoci in odgovorni znanosti, zato se
prijavlja na posamezne projekte, ki podpirajo te cilje. Zaradi svojih dejavnosti in
aktivnosti v okolju se je povecalo tudi zanimanje medijev za delovanje VS Grm Novo
mesto. S tem se ob spremljanju aktivnosti, dogodkov in projektov, krepi sodelovanje z
ostalimi akterji v prostoru. Na ta nacin VS Grm Novo mesto konstantno izvaja promocijo
ter Siri znanja tudi v Sirsi neakademski prostor.
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14 DRUGA POJASNILA

VS Grm Novo mesto je izvajala svojo dejavnost v skladu z zakonskimi in drugimi pravnimi
podlagami, zapisanimi v tem porocilu. VS Grm Novo mesto sanacijskih ukrepov glede na
bilanco stanja na dan 31. 12. 2024 ni izvajala.

Po obracunskem toku VS Grm Novo mesto izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v visini
17.966 EUR, kar je obrazlozeno v Racunovodskem porocilu in je ustrezno utemeljeno.

VS Grm Novo mesto je tako po zacetnem letu 2023, ko je prvo celotno leto delovala kot
javni zavod, v letu 2024 Ze postavila trdne temelje delovanja kot javni zavod in se je
dobro soocila z vecjimi izzivi. Leti 2022 in 2023 sta bili nestabilni, tako z vidika Stevila
zaposlenih, kot tudi stevila samih vpisanih Studentov. Sredstva, pridobljena s strani
pristojnega ministrstva - MVZI, so se zato sprotno usklajevala. Zaradi izkazanega presezka
odhodkov nad prihodki je bila VS Grm Novo mesto primorana izvajati ustrezne varéevalne
ukrepe, pri cemer je bila zelo uspesna, ni pa mogla realizirati vseh zastavljenih ciljev. V
letu 2024 se je stanje bistveno izboljsalo, saj je imela VS Grm Novo mesto s strani
ustanovitelja zagotovljenih dovolj sredstev za nemoteno delovanje. Kljub temu pa je
poseben izziv v letu 2024 predstavljalo delovanje PE Ucilna okusov, saj na trzni dejavnosti
VS Grm ni uspela dose¢i pozitivnega poslovnega izida.

VS Grm Novo mesto ni izvajala projektov, financiranih s strukturnimi sredstvi ter iz
sredstev Nacrta za okrevanje in odpornost (NOO).

Analiza kadrovanja in kadrovske politike, iz katere je razvidna izvedba kadrovskega nacrta
in primerjava s preteklim letom, je priloga tega porocila. VS Grm Novo mesto ugotavlja, da
Kadrovski nacrt za leto 2024 ni bil zasnovan v skladu z realnimi kadrovskimi potrebami na
podro¢ju pedagoskega in znanstvenoraziskovalnega dela, saj so bile potrebe bistveno
vecje, kot je to omogocalo financiranje.

VS Grm Novo mesto ugotavlja, da se nenehno povecuje koli¢ina administrativnega dela, kar
povecuje tudi obremenjenost zaposlenih strokovnih sodelavcev in vodstva VS Grm Novo
mesto. Tudi v letu 2024 je bilo zaznati izzive pri poslovanju knjiznice zaradi daljse bolniske
odsotnosti zaposlene knjizni¢arke. Prav tako se je VS Grm Novo mesto soocala z izzivi na
podrocju informatike, saj nima ustrezno usposobljenega kadra, kljub povecevanju potreb
po tovrstnih znanjih.

Vizija VS Grm Novo mesto je tudi, da bi ve¢ino predvidenih ur v predmetniku pokrili redno
zaposleni pedagoski sodelavci, vendar to zaradi premalo finan¢nih sredstev trenutno ni
mozno, kar pomeni, da so bili tudi v letu 2024 za vecji del pedagoskega procesa angazirani
zunanji sodelavci na podlagi avtorskih oziroma podjemnih pogodb.

Porocilo o ravnanju s stvarnim premozenjem je priloga tega porocila.
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15 ZAKLJUCEK

Ob pregledu razvoja VS Grm Novo mesto v letu 2024 je mogoce z gotovostjo trditi, da je
bilo leto izjemno uspe$no in prelomno za visoko3olski zavod. VS Grm Novo mesto dosega
pomembne mejnike, ki dokazujejo njen nenehen napredek in prilagodljivost potrebam
sodobnega izobrazevalnega okolja, predvsem na podrocju visokosolskega izobrazevanja in
mednarodne povezljivosti.

Prvi¢ v zgodovini ustanove je na studij vpisanih 88 studentov, od tega 4 Studenti v 3.
letnik, 17 Studentov v 2. letnik in kar 67 Studentov v 1. letnik. To odraza stalno rast
zanimanja za Studijski program 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS) in zavezanost VS Grm
Novo mesto k zagotavljanju kakovostnega izobrazevanja. Pomemben korak v smeri vecje
mednarodne prisotnosti je bilo izvajanje Studijskega programa 1. stopnje Upravljanje
podeZelja (VS) za izredne Studente v angleSkem jeziku. Ta novost predstavlja pomemben
prispevek k internacionalizaciji izobraZevalnega procesa, s ¢imer se je VS Grm Novo
mesto vkljucila v SirSi okvir evropskega visokosolskega prostora, obenem pa je okrepila
svojo vlogo v okviru Erasmus+ programa.

Leto 2024 je bilo za VS Grm Novo mesto prelomno tudi zaradi selitve v nove prostore. VS
Grm Novo mesto je do 1. 9. 2024 delovala v okviru zavoda Grm Novo mesto - center
biotehnike in turizma, ki se nahaja na Sevnem 13, pod obronki Trske gore. Nova lokacija na
Ljubljanski cesti 28, v sredis¢u Novega mesta pa VS Grm Novo mesto omogoca popolno
samostojnost in dostopnost za Studente ter akademske sodelavce. Selitev predstavlja
pomemben korak v krepitvi prisotnosti visokosolske institucije v novomeskem akademskem
prostoru, ki se vse bolj razvija v smeri ustanovitve Cetrte javne univerze v Sloveniji. Ta
korak bo omogocil tesnejSe povezovanje z mestnim sredis¢em, ki se usmerja v podporo
izobrazevalnemu, raziskovalnemu in inovacijskemu okolju ter bo prispeval k nadaljnji rasti
visokosolskih kapacitet v drzavi.

VS Grm Novo mesto je v tem obdobju tudi aktivno sodelovala pri pripravi dokumentacije za
ustanovitev Cetrte javne univerze v Sloveniji, kar bo v prihodnosti pomembno obogatilo
slovenski visokosolski prostor. Delovna skupina, ustanovljena za preucitev ucinkov
ustanovitve javne univerze s sedezem v Novem mestu, v katero je bila s strani Ministrstva
za visoko 3olstvo, znanost in inovacije imenovana tudi dekanja VS Grm Novo mesto, je
septembra 2024 predlozila pristojnemu ministrstvu vse potrebne dokumente, kar
predstavlja kljucen korak v procesu ustanovitve javne univerze s sedezem v Novem mestu.

V okviru praznovanja desetletnice ustanovitve VS Grm Novo mesto je 1. oktobra 2024
potekala slovesnost, ki je bila izjemen mejnik v nadaljnjem razvoju visokosolske ustanove.
Dogodek je bil bogat z vsebinskim programom in je simboliziral tako institucionalno zrelost
kot tudi odlicno sodelovanje z razlicnimi strokovnimi, akademskimi in politicnimi
institucijami. Poleg tega je slovesnost predstavljala priloznost za utrjevanje in Sirjenje
povezav z delezniki, ki imajo kljucno vlogo v nadaljnjem razvoju visokosolskega
izobrazevanja v Sloveniji in stroke.

Ob tej priloznosti je VS Grm Novo mesto organizirala posvete z naslovom "lzzivi pri
razvoju podezelja", ki so sluzili kot izhodis¢a za posodobitev Studijskega programa 1.
stopnje Upravljanje podezelja (VS) ter za nadaljnji razvoj magistrskega Studija na tem
podroc¢ju. Ti posveti so pomembno vplivali na oblikovanje priporocil za usmeritev
visokosolskih programov, s ¢imer so prispevali k natancnejsemu oblikovanju studijskih
vsebin, ki se odzivajo na aktualne potrebe podezelskih obmocij.

V okviru Instituta za upravljanje podezelja sta bili organizirani dve mednarodni
konferenci - "lzzivi v agrofotovoltaiki" in "Logistika v kmetijstvu: Svetovni izzivi v
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logistiki v kmetijstvu”, ki sta odprli nove perspektive na podrocju sonaravnega razvoja
podezZelja, v partnerstvu s Fakulteto za organizacijske studije v Novem mestu in ostalimi
visokosolskimi institucijami v regiji pa je bila izvedene tudi mednarodna konferenca Nove
paradigme organizacijskih teorij. Ob tem je VS Grm Novo mesto izdala tudi revijo -
"Revija za upravljanje podezZelja”, ki predstavlja pomemben doprinos k Sirjenju
znanstvenih dognanj in izmenjavi izkusenj znotraj akademske skupnosti ter zunanji
strokovni javnosti.

Pomembno podrodje, kjer se je VS Grm Novo mesto v okviru Katedre za vinarstvo in
podporne dejavnike razvoja turisticne ponudbe na podeZelju se posebej izkazala, je
bilo ohranjanje in zascita vinskih goric ter vinogradniske dediscine. Priprava podlag za vpis
vinogradniske dediscine v register nesnovne kulturne dediscine predstavlja kljucen korak v
ohranjanju slovenskega vinogradniskega izrocila. V sodelovanju z Zvezo drustev
vinogradnikov Dolenjske je bila organizirana tudi 10. Akademija cvi¢kovega turizma, ki je
zdruzila strokovno znanje in znanstvena dognanja ter omogocila implementacijo novih
pristopov v praksi.

V sklopu Kariernega centra, Alumni kluba in Tutorstva so bila izvedena obstudijska in
strokovna usposabljanja, ki so omogocila Studentom in SirSi skupnosti aktivno sodelovanje v
procesu izobrazevanja in prakti¢nega usposabljanja. Povezovanje med Studenti, ucitelji in
podjetji je bilo Se posebej uspesno, kar se je odrazalo v udelezbi Studentov na terenskih
vajah, strokovnih ekskurzijah ter na razlicnih dogodkih, ki so zagotavljali poglobljeno
povezovanje teoreticnega znanja s prakti¢nimi izkusnjami.

Poslovna enota Ucilna okusov v Ljubljani, ki jo je VS Grm Novo mesto soustvarila v
partnerstvu z Zadruzno zvezo Slovenije, je postala pomemben center za promocijo
slovenskih pridelkov in izdelkov. S projektom "Trgovina pri Zmaju" je Sola omogocila
obiskovalcem ne le nakup domacih proizvodov, temvec tudi izobraZevalno izkusnjo, ki je
pomagala razumeti pomembnost lokalnih okusov in kulturne dediscine Slovenije, prav tako
tudi pristope menedzmenta in trzenja.

V okviru projektov »Veriga eko semen« in »Veriga eko zelis¢ od Dolenjske do Krasa« je
VS Grm Novo mesto pridobila sodobno laboratorijsko opremo, kar je omogocilo izvajanje
znanstvenih raziskav in razvojnih aktivnosti, povezanih z ekolosko pridelavo in predelavo
zelisC ter semen. Izvajale so se tudi aktivnosti na projektih »ZmanjSevanje toplogrednih
plinov z nac¢rtno odbiro plemenskih svinj in merjascev«, »Ohranjanje nasih starih sort
jablan in hrusk«, »Potrjevanje izvora in porekla belokranjske pramenke z
genotipizacijo«, »Green Youth Employability«, »Obogatena resni¢nost v pridelavi sadja
in zelenjave in drugi«, ki so prispevali k vzdrznemu razvoju slovenskega podezelja.

VS Grm Novo mesto namenja velik poudarek razvoju »kulture kakovosti«. Skladno z
Zakonom o visokem 3olstvu je VS Grm Novo mesto v septembru 2023 pri Nacionalni
agenciji Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu vlozila vlogo za podaljsanje
akreditacije visokoSolskega zavoda, v mesecu januarju 2024 pa tudi vlogo za evalvacijo
Studijskega programa 1. stopnje Upravljanje podezelja (VS). Konec februarja 2024 je
skupina strokovnjakov opravila obisk visokosolskega zavoda in presojala podrocje delovanja
zavoda, materialne razmere, zagotavljanje in izboljSevanje kakovosti, spreminjanje,
posodabljanje in izvajanje Studijskega programa, zagotavljanje ustreznih razmer za
Studente ter konec marca pripravila ugotovitveno porocilo s predlogi za izboljsave. Tako je
20. junija 2024 prejela odlocbo o podaljsanju akreditacije visokoSolskega zavoda za
naslednje 5 letno obdobje, saj so bile izpolnjene dolocbe 12. do 15. clena Meril za
akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokosolskih zavodov in studijskih programov. Prav ta
odlocba predstavlja vodstvu, zaposlenim in soustvarjalcem VS Grm Novo mesto velik zagon
in motivacijo za nadaljnje delo.
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VS Grm Novo mesto bo v prihodnosti $e naprej aktivno prispevala k razvoju slovenskega
visokega Solstva in ohranjanju kulturne dediscine ter uravnoteZenemu razvoju podezelskih
obmocij. S stalnim vlaganjem v kakovost izobrazevanja, raziskovalne dejavnosti in
mednarodne povezave si bo Se naprej prizadevala za utrditev svoje vloge kot klju¢nega
nosilca znanja in inovacij v slovenskem podezelskem prostoru.
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